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A Agéncia Sao Paulo de Desenvolvimento Econdmico - ADE SAMPA, torna publico que, para

conhecimento de quantos possam se interessar, fara procedimento de chamamento publico,

objetivando a selegdo de organizagdo da sociedade civil, em conformidade com o RICCAP’ e,
subsidiariamente, na Lei Federal n°® 13.019/2014 e com o Decreto Municipal n® 57.575/2016,

interessada em celebrar termo de colaboragdo, mediante as condi¢des estabelecidas neste Edital

€ Seus anexos.

1. OBJETO

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

A finalidade do presente chamamento publico é a selecido de propostas de Plano de
Trabalho para celebrar parceria com a Agéncia Sao Paulo de Desenvolvimento - ADE
SAMPA, por meio da formalizagdo de Termo de Colaboragéo, para consecuc¢ao de finalidade
de interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros a
organizagao da sociedade civil (OSC), no ambito do contrato de gestdo n° 001/2022 com a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Trabalho (SMDET), com fundamento
de fomentar solugdes e praticas inovadoras para o fortalecimento e estruturagdo da cadeia
da agricultura urbana e periurbana, por meio de aceleragdo de iniciativas vinculadas a

Locais de Agricultura, preferencialmente situados nas periferias da cidade de Sao Paulo.

O Termo de Colaboragao tera por objeto conduzir processo de aceleragdo de projetos
para 30 (trinta) Locais de Agricultura da cidade de Sao Paulo, a serem selecionados
pelo Edital de Chamamento Publico n°® 016/2025 da ADE SAMPA, a partir de fomento,
assessoria técnico-gerencial e encontros coletivos, de modo a evoluir sua maturidade

organizacional e ampliar os beneficios ambientais, sociais e econdmicos de suas atividades..

Compreende-se como Locais de Agricultura espagos que realizam atividades voltadas a
agricultura comercial, de autoconsumo, comunitaria e educativas, bem como oferecem
servigos vinculados a cadeia produtiva. Os Locais de Agricultura a serem acelerados serao
previamente selecionados pela ADE SAMPA em processo seletivo especifico, no ambito do

Programa Sampa+Rural: Acelerando Hortas.
A proposta de Plano de Trabalho elaborado pela OSC devera:

1.4.1. Evidenciar o interesse publico;

' Disponivel em https://adesampa.com.br/riccap/
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1.5.

1.6.

1.7.

1.8.
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1.4.2. Consistir em um conjunto de atividades, limitadas no tempo, das quais resultara
produtos destinados a satisfacdo de interesses compartilhados pela administracao

publica e pela organizacao da sociedade civil;
1.4.3. Observar o limite para repasse de recursos previstos no item 17 deste Edital;
1.4.4. Possuir pertinéncia com a justificativa apresentada no Anexo VI.1 deste Edital;
1.4.5. Atender os objetivos especificos previstos no item 2 deste Edital;

1.4.6. Observar as referéncias para elaboracdo da proposta apresentada no Anexo VI.1
deste Edital;

1.4.7. Apresentar disponibilizagdo de pessoal e consultorias com experiéncias especificas

conforme apresentadas no Anexo VI.1 deste Edital.

1.4.8. Ter limitacdo de periodo para realizacdo do projeto, em razdo do principio da

celeridade e disponibilidade orgamentaria;

1.4.9. Ter limitacdo de valores com despesas indiretas, em razdo da disponibilidade

orcamentaria e do pleno cumprimento do objeto do Edital.

O procedimento de selecao e as parcerias dele decorrentes reger-se-do pelo Regulamento

Interno de Compras, Contratacdes, Alienacoes e Parcerias da ADE SAMPA (RICCAP) e no

que couber pela Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e suas alterag¢des, pelo
Decreto Municipal n° 57.575, de 29 de dezembro de 2016 (regulamentacio da Lei federal
em ambito municipal), e pelas demais normas aplicaveis, além das condi¢des previstas

neste Edital e seus anexos (em especial Plano de Trabalho e Termo de Colaboragao).

A formalizagao da parceria se dara por meio da celebracdo de Termo de Colaboracéo a ser
firmado entre a Agéncia S&o Paulo de Desenvolvimento — ADE SAMPA e a OSC, que
envolve a transferéncia de recursos financeiros, pelo periodo de 12 (doze) meses, nos
termos e condigcbes especificados no Anexo VI — Plano de Trabalho, respeitando-se o

disposto na legislagao aplicavel.

Sera selecionada uma dunica proposta, observada a ordem de classificacdo e a

disponibilidade orcamentaria para a celebragao do Termo de Colaboracgao.

Para fins de melhor compreensdo do escopo da parceria, o Quadro-Resumo do Objeto
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encontra-se apresentado a seguir, sem prejuizo das disposi¢cdes detalhadas neste Edital e

em seus anexos.

Elemento Descrigao

Instrumento juridico Termo de Colaboragao

Tipo de parceria Execucao de politica publica com transferéncia de recursos
OSC selecionada 01 (uma)

Publico beneficiario final Locais de Agricultura

Quantidade de negdcios atendidos Até 30 (trinta)

Territorio de atuagao Municipio de Sao Paulo

Eixos de atuacéo Aceleragao, Assisténcia Técnica e Gerencial (ATeG) e fomento
Investimento direto Até R$ 30.000,00 por Local de Agricultura

Duracao da parceria 12 (doze) meses

Base normativa Lei n°® 13.019/2014, Decreto Municipal n® 57.575/2016 e RICCAP
Politica publica associada Programa Sampa+Rural - Projeto Acelerando Hortas

2. OBJETIVOS DO CHAMAMENTO PUBLICO

2.1. Conduzir processo de aceleragéo de projetos para 30 (trinta) Locais de Agricultura da cidade
de Sao Paulo selecionados pelo Edital de Chamamento Publico n® 016/2025 da ADE SAMPA,
a partir de fomento, assessoria técnico-gerencial e encontros coletivos, com o objetivo de
evoluir sua maturidade organizacional e ampliar os beneficios ambientais, sociais e

econdmicos de suas atividades.

2.2. Estimular a adogao de tecnologias sociais e/ou solugbes sustentaveis com potencial de
replicabilidade, bem como viabilizar o desenvolvimento de solugcbes estruturantes para a
cadeia produtiva, visando a consolidacdo e expansao da agricultura urbana e periurbana no

municipio.

2.2.1. Alguns exemplos de temas dos projetos de inovacéo a serem apoiados junto a Locais
de Agricultura sao: implantacdo de novas hortas; tecnologias sustentaveis adaptadas
a agricultura urbana, familiar, comunitaria e/ou pedagodgica; comercializagdo e
logistica; acesso a alimentos por pessoas em vulnerabilidade social; produgéo de

mudas; producgdo e distribuicdo de insumos (bioinsumos, circularidade de residuos,
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2.3.

2.4.

2.5.

2.6.
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compostagem); hortas pedagdgicas; turismo de vivéncia rural; beneficiamento de
produtos naturais, certificacbes sanitarias; circuitos curtos de comercializagao, entre

outros.

Elaborar 30 (trinta) Planos de Aceleragcdo (um para cada Local de Agricultura a ser
selecionado pela ADE SAMPA) com detalhamento de meta, atividades, cronograma e
orgamento para utilizagdo do recurso de até R$ 30.000,00 (trinta mil reais) por local, a partir
do problema e solugéo apresentado pelo projeto no ato de inscrigédo - atendendo a legislacao

ambiental vigente.

Ofertar Assessoria Técnica e Gerencial (ATeG) individuais aos Locais de Agricultura
selecionados em temas afins a cadeia produtiva, de acordo com a maturidade do projeto, bem

como demandas levantadas pelos Locais de Agricultura beneficiados.

2.4.1. Alguns exemplos de temas sao: gestdo de projetos, fluxo de caixa, marketing digital,
captacdo de recursos, inclusao produtiva, gestdo do empreendimento, organizagcéo
coletiva da producdo, entre outros, a serem levantados a partir da demanda dos

beneficiarios.

Ofertar aporte no valor de até R$ 30.000,00 (trinta mil reais) para cada um dos 30 (trinta)
Locais de Agricultura selecionados, na forma de fornecimento de materiais e servigos
elencados no subitem 4.2.12.2 do Anexo VI.1, em carater demonstrativo, a partir dos itens

aprovados pela ADE SAMPA nos respectivos Planos de Aceleracgao.

Realizar encontros coletivos para capacitacdo dos Locais de Agricultura selecionados em
temas afins a cadeia de valor da agricultura agroecoldgica e gestdo de negécios, contando
também com troca de conhecimento e experiéncias praticas entre os projetos, promocéo de

afinidade e conexdes no grupo.

3. CONDIGOES DE PARTICIPACAO

3.1.

Poderdo participar deste Edital as organizagdes da sociedade civil (OSCs), assim
consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso I, alineas “a” ou “b”, da Lei n® 13.019/2014

e pelo artigo 2°, inciso I, alineas “a” ou “b” do Decreto Municipal n°® 57.575/2016 e que:

3.1.1. Tenham objetivos estatutarios ou regimentais especificos voltados a promogéao de

atividades e finalidades de relevancia publica e social, bem como tenham objeto
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3.1.2.

3.1.3.

3.1.5.

3.1.7.

3.1.9.
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social pertinente e compativel com o objeto deste edital;

Atendam a todas as exigéncias do edital, inclusive quanto a documentagao deste

instrumento e de seus anexos;

Nao detenham fins econdmicos, isto €, que nao distribuam entre os seus sécios ou
associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais
resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
isencdbes de qualquer natureza, participacbes ou parcelas do seu patrimonio,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente
na consecucdo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da

constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

. Tenham sido constituidas comprovadamente ha, no minimo, 1 (um) ano, contados

da data de publicacéo deste edital;

Sejam diretamente responsaveis pela promocao e execugao da atividade objeto da
parceria, e respondam legalmente perante a ADE SAMPA pela fiel execugao da

parceria e pelas prestagdes de contas;

. Comprovem experiéncia prévia e habilidade na area objeto da proposta, em

atividade/projeto pertinente e compativel em caracteristicas, quantidade e prazos,
bem como idoneidade na contratagao ou parceria prévia com o Poder Publico e/ou

privado;

Comprovem capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da

parceria e o cumprimento das metas estabelecidas;

. Comprovem condicbes materiais para execucdo das atividades; por meio de

portfélio e balango patrimonial;

Sejam regidas por normas de organizagdo interna que prevejam expressamente
que, em caso de dissolugcdo da OSC, o respectivo patriménio liquido sera
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da
Lei Federal n® 13.019/2014 e cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo
da entidade extinta (art. 33, caput, inciso lll, Lei Federal n® 13.019/2014 e art. 35 do
Decreto Municipal n° 57.575/2016);
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3.1.10.
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Seja regida por normas de organizagdo interna que prevejam, expressamente,
escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade (art. 33, caput, inciso IV, Lei Federal n°
13.019/2014).

3.2. Nao podera ser celebrada parceria com a OSC que:

3.21.

3.2.2.

3.2.3.

3.24.

3.2.5.

3.2.6.

Nao esteja regularmente constituida, ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a

funcionar no territério nacional;

Tenha como dirigentes membros do Poder Publico ou do Ministério Publico, ou
dirigente de o6rgao ou entidade da administracdo publica da mesma esfera
governamental na qual sera celebrado o Termo de Colaboracdo, estendendo-se a
vedacgao aos respectivos cdnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha

reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

Tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos 5 (cinco)

anos, exceto se:

3.2.3.1. For sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os

débitos eventualmente imputados;
3.2.3.2. Forreconsiderada ou revista a decisao pela rejeicao;

3.2.3.3. A apreciacdo das contas estiver pendente de decis&do sobre recurso com

efeito suspensivo;

Esteja incluida no Cadastro Informativo Municipal - CADIN MUNICIPAL, de acordo
com a Lei Municipal n° 14.094/2005, regulamentada pelo Decreto Municipal n°
47.096/2006;

Esteja em mora, inclusive com relagdo a prestacdo de contas, inadimplente em
outra parceria ou que ndo esteja em situagdo de regularidade para com a ADE
SAMPA, o Municipio de Sao Paulo ou com entidade da Administracdo Publica

Municipal Indireta;

Tenha sido punida com uma das seguintes san¢des, pelo periodo que durar a

penalidade: suspensao de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar
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com a ADE SAMPA e/ou administracio; declaracao de inidoneidade para licitar ou
contratar com ADE SAMPA e/ou a administragcdo; suspensao temporaria de
participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com ADE SAMPA e/ou érgaos e entidades da esfera de governo da
administracado publica sancionadora; ou declaragao de inidoneidade para participar
de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com ADE SAMPA e/ou

6rgaos e entidades de todas as esferas de governo;

3.2.7. Tenha tido as contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal, ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos

ultimos 8 (oito) anos;

3.2.8. Tenha entre seus dirigentes pessoas cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou
funcdo de confianca, enquanto durar a inabilitacdo; ou considerada responsavel por
ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e llI
do art. 12 da Lei Federal n°® 8.429, de 2 de junho de 1992;

3.29. Tenha dentre seus dirigentes servidor ou empregado da ADE SAMPA,
Administracdo Publica Municipal direta ou indireta, bem como ocupantes de cargo

em comissao nestas instituicdes;

3.2.9.1. Servidores inativos ndo se enquadram na hipotese da vedagao imposta

neste item.
3.2.10. Esteja irregular no Cadastro Unico de Entidades do Terceiro Setor — CENTS.
4. APRESENTAGAO DAS PROPOSTAS
4.1. A apresentacao das propostas sera como segue:
4.1.1. Do dia 11/02/2026 ao dia 13/03/2026, as 23h59;

4.1.2. Os interessados deverdo enviar suas propostas mediante preenchimento do
Formulario de Inscricdo do tipo “Google Formularios” disponivel em

https://adesampa.com.br/adeeditais/chamamento/, Edital de Chamamento Publico
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4.2. Cada OSC podera apresentar apenas 1 (uma) proposta. Caso venha a apresentar mais de 1

(uma) proposta dentro do prazo, sera considerada apenas a ultima proposta enviada.

4.3. As propostas deverao conter:

4.3.1. Plano de Trabalho, com indicagao de numero de pagina e identificagcdo dos itens,

conforme minuta constante neste edital, Anexo VI - Plano de Trabalho, constando:

4.3.11.

4.3.1.2.

4.3.1.3.

4.3.1.4.

4.3.1.5.

4.3.1.6.

4.3.1.7.

4.3.1.8.

4.3.1.9.

Identificagcao da proponente;

A descrigdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o

nexo com a atividade e com as metas a serem atingidas;

A descricdo de metas a serem atingidas e das atividades a serem

executadas;

A previsdo de receitas e despesas a serem realizadas na execugao das

atividades abrangidas na parceria;

Forma de execugao das atividades (metodologia) e de cumprimento das

metas a elas atreladas;

Definigdo dos parametros a serem utilizados para a afericdo do

cumprimento das metas;
Os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso.

Histérico da proponente, incluindo lista de experiéncias anteriores em
projetos de escopo similar e parcerias celebradas com entidades

financiadoras.

Curriculo da equipe técnica e comprovagao de experiéncia das

consultorias e especialistas.

4.3.2. O Plano de Trabalho devera ser embasado pelo Anexo VI.1 - “Referéncias para

preenchimento e apresentagao do Plano de Trabalho”;

4.3.3. Os documentos que comprovem a experiéncia prévia da OSC parceira, da equipe
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técnica e das consultorias exigidas neste edital, admitidos os documentos previstos
no artigo 25 do Decreto Municipal n°® 57.575/16, conforme os critérios de pontuagéo

previstos no item 5.7 deste edital.

4.3.3.1. Para comprovagao da referida experiéncia da OSC parceira, serao
aceitas coépias simples dos seguintes documentos, sem prejuizo de

outros:

4.3.3.1.1. Instrumentos de parceria firmados com o6rgdos e entes da
Administragdo Publica, organismos internacionais, empresas ou

com outras organizacdes da sociedade civil;

4.3.3.1.2. Declaragcbes de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria, ou de
natureza semelhante, emitidas por érgaos publicos, instituicbes
de ensino, redes, organizagdes da sociedade civil, movimentos
sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes

ou comités de politicas publicas, devidamente assinadas;

4.3.3.1.3. Publicacbes e pesquisas realizadas ou outras formas de

producéo de conhecimento;

4.3.3.1.4. Prémios locais ou internacionais  recebidos  pelo
desenvolvimento de atividades, ou projetos relacionados ao
objeto da parceria, ou de natureza semelhante, emitidas por
orgaos publicos, instituicdes de ensino, redes, organizagdes da
sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou
privadas, conselhos, comissbées ou comités de politicas

publicas.

4.3.3.2. Para comprovagao de experiéncia da equipe técnica e consultorias
especificada no anexo VI.1 - “Referéncias para preenchimento e
apresentacdo do Plano de Trabalho” - deste edital e no quadro de
avaliacdo do item 5.7, serdo aceitas cépias simples dos seguintes

documentos, sem prejuizo de outros:
4.3.3.2.1. Certificado ou diploma de conclusdo de curso, ou atestado de
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matricula para os casos que couberem;

4.3.3.2.2. Contratos de trabalho ou Notas Fiscais de projetos de natureza

semelhante, devidamente assinados;
4.3.3.2.3. Atestado(s) de capacidade técnica, devidamente assinados;
4.3.3.2.4. Publicagbes e pesquisas realizadas;
4.3.3.2.5. Premiacbes.

4.3.3.3. Em caso de apresentacido de documento diverso daqueles elencados no
item 4.3.3.1 e 4.3.3.2, a analise quanto a aceitagdo do mesmo para fins
de comprovagao da experiéncia prévia sera dada pela Comissédo de
Selecdo, devendo ser exarada decisdo fundamentada na hipdtese de

recusa.

4.3.3.4. Da decisdo da Comissdo de Selegao de recusa de documento diverso
daqueles elencados no item 4.3.3.1 e 4.3.3.2 para fins de comprovacao

de experiéncia prévia cabera recurso, nos termos do item 6 deste Edital.

4.4. Até as 12h (doze horas) do penultimo dia util anterior a data limite para a apresentacao das
propostas, poderdo ser encaminhadas, exclusivamente por meio de correspondéncia
eletrénica, duvidas relativas ao Edital do Chamamento para o enderego eletrdnico
hortasurbanas@adesampa.com.br, aos cuidados do Presidente da Comissao de Selegao.
As respostas as duvidas recebidas dentro do prazo serdo consolidadas, respondidas e
publicadas no site oficial do Chamamento até as 18h (dezoito horas) da data limite para
apresentacdo de propostas. Nao serdo respondidas nem consideradas duvidas

encaminhadas fora do prazo estabelecido.
5. SELEGAO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

5.1. A Comissao de Selegcao é o 6rgao colegiado destinado a processar e julgar o presente
chamamento publico, constituida por 3 (trés) membros, designada por despacho da Diretoria
Executiva da ADE SAMPA.

5.2. A Comissao de Selecao sera designada em Portaria da ADE SAMPA a ser publicada no
Diario Oficial da Cidade de Sao Paulo.
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5.2.1. Devera se declarar impedido membro da Comissdo de Selecdao que tenha
participado, nos ultimos 05 (cinco) anos, contados da publicagdo do presente Edital,
como associado, cooperado, dirigente, conselheiro, bem como ser cOnjuge ou
parente, até terceiro grau, inclusive por afinidade, dos administradores da
organizacao da sociedade civil e possuir ou ter tido relacdo de emprego com
qualquer das organizagbes da sociedade civil participantes do chamamento publico
(art. 27, §§ 2° e 3°, da Lei Federal n® 13.019/2014 e art. 24, §§3° e 4° do Decreto
Municipal n° 57.575/2016);

5.2.2. A declaracdo de impedimento de membro da Comissdo de Selecdo nio obsta a
continuidade do processo de selegdo. Configurado o impedimento, o membro
impedido devera ser imediatamente substituido por membro que possua
qualificagao equivalente a do substituido, sem necessidade de divulgacao de novo
Edital (art. 27, §§ 1° a 3°, da Lei n® 13.019/2014);

5.2.3. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selecido podera solicitar

assessoramento técnico de especialistas que ndo sejam membros deste colegiado;

5.2.4. A Comissdo de Selegao podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar
a autenticidade das informacbes e documentos apresentados pelas entidades
concorrentes ou para esclarecer duvidas e omissdes. Em qualquer situagcado, devem

ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

No dia util seguinte ao término do prazo para apresentagéo das propostas, a Comissao de
Selecdo encaminhara a Diretoria Executiva, para publicagdo, no sitio eletrbnico da ADE
SAMPA e no Diario Oficial da Cidade (DOC), da listagem contendo os nomes e respectivos
CNPJs das OSCs que apresentaram propostas no prazo legal ou informacdo do nao

recebimento de propostas.

A Comisséao de Selegéao tera o prazo de até 05 (cinco) dias uteis contados a partir da data de
publicagdo da listagem contendo os nomes e respectivos CNPJs das OSCs que
apresentaram propostas no prazo legal, para conclusdo da analise e julgamento das
propostas e divulgagédo do resultado preliminar do processo de selecdo, mediante parecer
técnico, podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 30

(trinta) dias.
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5.5. A critério da Comissdo de Selegdo, para conclusdo do julgamento da(s) proposta(s),
poderdo ser realizadas diligéncias para detalhamento de proposta, esclarecimento de
duvidas e complementacdo de informacgdes, observados os principios da isonomia, da
impessoalidade e da transparéncia, por meio de correio eletrdnico, para a OSC reapresentar
o Plano de Trabalho com os esclarecimentos e/ou alteragdes solicitadas, no prazo de até 05

(cinco) dias uteis a contar da notificagéo.
5.6. Compete a Comissao de Selegao:
5.6.1. Conferir os documentos da proponente;

5.6.2. Proceder a respectiva analise quanto ao atendimento rigoroso pelo proponente das

exigéncias formais e documentais deste Edital, sobre os seguintes itens:
5.6.2.1. Se o proponente atende as condi¢des exigidas para tal fim;

5.6.2.2. Se a atividade apresentou forma e objeto nos termos exigidos por este

edital;

5.6.2.3. Se estdo contemplados os critérios de economicidade e compatibilidade
com valores de mercado, podendo para tanto se valer de tabelas

referenciais oficiais, ou pesquisa.

5.7. As propostas apresentadas serdo julgadas pela Comissdo de Selecdo segundo grau de
adequacdo ao plano de trabalho e demais anexos conforme o Quadro de Pontuagdo
abaixo, bem como adequacao aos valores de referéncia e experiéncias técnicas, a partir dos

seguintes critérios:

5.7.1. Experiéncia da proponente e qualificacdo da equipe técnica e consultorias:
Para os itens | a Il do Quadro de Pontuacgao, sera analisada a experiéncia da OSC,
do(a) coordenador(a) e da consultoria de Assisténcia Técnica e Gerencial (ATeG),
conforme especificado no quadro de pontuagdo. O tempo de experiéncia sera

pontuado desde que comprovado por meio da documentagao descrita no item 4.3.3.

5.7.1.1. Os comprovantes de capacidade técnica da proponente, da equipe
técnica e das consultorias deverdo ser enviados junto ao Plano de

Trabalho no momento de submissao da proposta, conforme item 4.3.1.
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5.7.1.2. Para o critério de “Assessoria Técnica e Gerencial (ATeG)”, cada

profissional indicado devera atender no maximo 5 (cinco) Locais de

Agricultura selecionados, conforme item 4.2.4. Anexo VI.1.

5.7.2. Adequagao ao plano de trabalho:

5.7.21. Para os itens V a VIlIl do Quadro de Pontuagdo, sera analisada a

coeréncia da proposta com o edital e seus anexos e a consisténcia

técnica do Plano de Trabalho, considerando os seguintes graus de

referéncia:

5.7.21.1.

5.7.21.2.

5.7.2.1.3.

5.7.21.4.

grau INSATISFATORIO: se o Plano de Trabalho ndo atende as
necessidades solicitadas, contrariar os critérios estabelecidos,

e os custos totais dos servigos.

grau PARCIALMENTE SATISFATORIO: Atendeu parcialmente
o que foi solicitado. Apresenta alternativas minimas, com
detalhamento reduzido de metas, atividades e sistema de
afericdo das metas, ainda que contenha falhas formais, ha

adequacéao dos custos totais das atividades;

grau SATISFATORIO: Atendeu plenamente o solicitado.
Apresenta alternativas e propostas consistentes, com
detalhamento das metas e sistemas de afericao, ha adequagéao

dos custos totais das atividades.

grau MUITO SATISFATORIO: O Plano de Trabalho foi além da
proposta solicitada, apresentou novas metas e/ou novos

indicadores, desde que de acordo com o valor de referéncia.

5.7.2.2. Para os itens IX e X do Quadro de Pontuagdo, sera avaliada a

compatibilidade entre a previsdao de despesas, 0 volume de recursos

disponiveis e as necessidades do servico, bem como a relevancia das

contrapartidas ofertadas.
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5.8. Segue abaixo Quadro de Pontuacgao:

Quesito Item Critério Pontos
Experiéncia anterior da OSC com projetos nos temas de
agricultura, empreendedorismo, sustentabilidade, negdcios
sociais/comunitarios, meio ambiente, tecnologias de baixo Maximo de 8
I |custo, hortas pedagdgicas e/ou economia circular. .
(oito) pontos
Experiéncia da proponente
1 (um) ponto por Parceria ou contratagdo, se devidamente
Atuacio da OSC no comprovada, limitado a 8 (oito) pontos.
de_sen\folviment_o elou Experiéncia anterior da OSC com projetos nos temas de
r.ea||za<~,-ao de P"°Je_t‘_’s d‘f agricultura, empreendedorismo, sustentabilidade, negocios
orientacéo e/ou qualificagdo sociais/comunitarios, meio ambiente, tecnologias de baixo
profissional semelhante " custo, hortas pedagogicas e/ou economia circular na cidade Maximo de 5
de Sao Paulo. (cinco) pontos
01 (um) ponto por Parceria ou contratagéo, se devidamente
comprovada, limitado a 5 (cinco) pontos.
Coordenador(a): Graduagéo e experiéncia minima de 5 (cinco)
anos em coordenacao de projetos no terceiro setor.
L " 01 ponto para a experiéncia minima + 01 ponto por ano Maximo de 6
Qualificagéo técnica da adicional com a experiéncia exigida, se devidamente (seis) pontos
equipe e consultorias comprovada.
Experiéncia dos Limitando-se a 6 (seis) pontos.
profissionais e das
empresas com as Assisténcia Técnica e Gerencial (ATeG): Experiéncia minima
atribuigdes definidas para de 2 (dois) anos em agricultura familiar, adogéo de tecnologias
cada um. sociais, adogéo de tecnologias de baixo custo,
empreendedorismo social, hortas pedagdgicas e/ou solugdes
A composicédo das equipes sustentaveis em Locais de Agricultura.
internas e das consultorias
devem atender a v 01 (um) ponto para cada profissional que apresentar Maximo de 12
parametros afirmativos experiéncia minima de 2 anos, se devidamente comprovada. (doze) pontos
minimos de equidade de 1,5 (um e meio) ponto para cada profissional que apresentar
género. experiéncia de 3 a 5 anos, se devidamente comprovada.
2 (dois) pontos para cada profissional que apresentar
experiéncia maior de 5 anos, se devidamente comprovada.
Limitando-se a 12 (doze) pontos.
Plano de Trabalho Insatisfatério 0 (zero) ponto
Avaliagdo do Plano de Parcialmente satisfatério 3 (trés) pontos
Trabalho com relagao a
descricao das metas a V | Satisfatorio 6 (seis) pontos

serem atingidas e
indicadores que aferirdao o
seu cumprimento: a
proposta detalha as metas a

Muito satisfatorio

8 (oito) pontos

Rua Libero Badaré n? 425, 112 andar - Edificio Grande S50 Paulo - Centro Histérico de S3o Paulo/SP.

www.adesampa.com.br | contato@adesampa.com.br | Tel.: (11) 3224-6000

17




ADE SAMPA

AGENCIA SAO PAULO DE DESENVOLVIMENTO

serem atingidas e os
indicadores de seu
cumprimento.

Plano de trabalho

Insatisfatério

0 (zero) ponto

Parcialmente satisfatorio

2 (dois) pontos

Adequacgéo do Plano de 2 o 4 (quatro)
Trabalho aos itens previstos Satisfatorio pontos
no anexo Vl e VI.1 - - - -
Muito satisfatério 5 (cinco) pontos
Plano de trabalho Insatisfatério 0 (zero) ponto
L Parcialmente satisfatorio 3 (trés) pontos
Proposta metodoldgica para
0s encontros coletivos, VIl |Satisfatério 6 (seis) pontos
mentorias e assessorias
(temas a serem trabalhados e Muito satisfatorio 8 (oito) pontos
atividades relacionadas)
Plano de Trabalho Insatisfatério 0 (zero) ponto
Parcialmente satisfatorio 2 (dois) pontos
Proposta de monitoramento e Vil
avaliagdo da evolugdo dos Satisfatério 4 (quatro)
planos de aceleragdo com pontos
indicadores Muito satisfatério 5 (cinco) pontos
Apresentou proposta orgamentaria ndo-factivel, sem
Plano de trabalho justificativa para os itens propostos, incompativel com os 0 (zero) ponto
valores de referéncia e as atividades propostas
Compatibilidade entre a -
- Apresentou proposta orgamentaria sem uma das 4 (quatro)
previsao de despesas, o IX y .
caracteristicas exigidas pontos
volume de recursos
disponiveis e as Apresentou proposta orgamentaria: (1) factivel, (2) bem
necessidades do servigo justificada, (3) compativel com os valores de referéncia e as 5 (cinco) pontos
atividades propostas
Nao apresentou contrapartidas validas e exequiveis 0 (zero) ponto
Plano de trabalho Apresentou contrapartidas vélidas, exequiveis e pouco 3 (trés) pontos
relevantes P
X

Relevancia da(s)
contrapartida(s)

Apresentou contrapartidas validas, exequiveis e relevantes

6 (seis) pontos

Apresentou contrapartidas validas, exequiveis e muito
relevantes

8 (oito) pontos

Pontuagao maxima

70 (setenta)
pontos

5.9. O grau de adequacao da proposta aos objetivos especificos do objeto da parceria e ao valor

de referéncia constante do chamamento constitui critério obrigatério de julgamento,
conforme o art. 27 da Lei n® 13.019/2014.
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5.12.

5.13.

5.14.

5.15.

ADE SAMPA

AGENCIA SAO PAULO DE DESENVOLVIMENTO
A OSC parceira que apresentar um Plano de Trabalho diferente do modelo constante do
Anexo VI deste edital sera desclassificada.

Sera selecionada a organizagao da sociedade civil que obtiver a maior pontuagao.

5.11.1. Serdo desclassificadas as entidades que apresentarem propostas com somatério

inferior a 30 (trinta) pontos na avaliagao dos critérios do item 5.7;

5.11.2. Na hipotese de haver empate, decidir-se-4 sucessivamente pela organizagao da
sociedade civil que melhor pontuou, respectivamente, nos critérios |, Il, e lll do item

5.7, respectivamente;
5.11.3. Persistindo o empate, decidir-se-a por sorteio.

Finalizados os procedimentos de selegdo, a Comissdo devera elaborar parecer técnico

acerca das propostas recebidas contendo, no minimo, a lista de classificacado das propostas.
Para a proposta vencedora, devera o parecer mencionado no item anterior abranger:

5.13.1. a identidade e da reciprocidade de interesse das partes na celebragao, em mutua

cooperagao, do Termo de Colaboragéo;
5.13.2. aviabilidade de sua execugao;
5.13.3. a verificacdo da Previsao de Receitas e Despesas prevista no Plano de Trabalho;

5.13.4. a descricdo de quais serdo os meios disponiveis a serem utilizados para a
fiscalizacdo da execucgao da parceria, assim como dos procedimentos que deverao
ser adotados para avaliacdo da execucgao fisica e financeira, no cumprimento das

metas e objetivos.

O Parecer Técnico Conclusivo com o resultado preliminar devera ser publicado, em sua

integra, a partir do dia util seguinte a sua emissao, no sitio eletrébnico da ADE SAMPA.

A Comissao de Selegao podera listar ajustes finais, em ata, para o Plano de Trabalho da
organizagao selecionada, com o fito de consolidar o Plano de Trabalho para a execugao da

parceria.

5.15.1. Nao poderédo ser solicitados ajustes que comprometam a disputa do certame.

Poderao ser listadas correcdes de erros € omissdes que nao tenham prejudicado a
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analise da proposta.

5.15.2. As alteracbes decorrentes dos ajustes deverdo atender ao interesse publico da

politica publica objeto do certame para consolidagao da parceria.

5.15.3. Apods definida a lista de classificacdo das propostas, a Comissao de Selecao
encaminhara a Diretoria Executiva para publicagdo, no sitio eletrénico da ADE
SAMPA e no Diario Oficial da Cidade (DOC), o resultado da classificacdo das OSCs

participantes.

6. DOS RECURSOS

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

Cabera recurso contra a deliberagdo da Comissao de Selegao, no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis a partir de sua publicacdo no DOC, devendo ser enviado por meio eletrdnico para o

endereco hortasurbanas@adesampa.com.br, com o assunto “Recurso - OSC

Sampa+Rural: Acelerando Hortas 3”, observado o prazo fixado até as 17h00 (dezessete
horas), devendo ser fundamentado e, caso necessario, instruido com documentos

pertinentes.

Uma vez interposto o recurso, a(s) OSC(s) mencionadas sera(do) notificada(s) por meio de
correio eletrénico, para apresentar contrarrazées de recurso no prazo de 05 (cinco) dias

Uteis a partir da notificagao.

Os recursos, as contrarrazdes de recursos e respectivos documentos que os instruem,
deverao ser encaminhados por correio eletrénico para o] e-mail
hortasurbanas@adesampa.com.br, com o assunto “Contrarrazées - OSC Sampa+Rural
Acelerando Hortas 3” para o Presidente da Comissdo de Selegdao, com copia para os
membros da Comissao de Selecao definidos por meio de Portaria conforme consta nos itens
5.1 e 5.2 deste Edital.

A Comissao de Selecdo podera reconsiderar a decisdo recorrida, no prazo de até 3 (trés)
dias uteis a partir do dia seguinte ao recebimento das contrarrazées, devendo neste caso
publicar no DOC e no sitio eletronico da ADE SAMPA nova listagem classificatéria e novo

Parecer Técnico Conclusivo.

Caso mantenha a decisao recorrida, a Comissao de Selecdo encaminhara sua manifestacao

a Diretoria Executiva da ADE SAMPA, competente para analise e julgamento dos recursos
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6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

6.11.

6.12.
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interpostos, no prazo contido no item 16 deste edital, no dia util seguinte da finalizacdo do

prazo de analise do recurso.

No caso da Diretoria Executiva reformar a decisdo da Comissao de Sele¢ao, devera publicar
no DOC e no sitio eletrdnico da ADE SAMPA nova listagem classificatéria e novo Parecer
Técnico Conclusivo, caso mantenha a decisdo da Comissao de Selecdo, devera publicar a
decisdo no DOC e no sitio eletrénico da ADE SAMPA.

N&o serdo conhecidos os recursos interpostos apés o respectivo prazo legal e contrarrazbes

gue nao forem tempestivamente apresentados.

Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos se
iniciam e expiram exclusivamente em dia util no ambito do érgédo ou entidade responsavel

pela conducgao do processo de selecéo.

Qualquer pessoa, fisica ou juridica, podera formular impugnagdes contra o presente Edital,
até 5 (cinco) dias Uteis antes da data final fixada para apresentacao das propostas, devendo

ser enviado por meio eletrénico para o endere¢o hortasurbanas@adesampa.com.br, com o

assunto “Impugnacgao - OSC Sampa+Rural: Acelerando Hortas 3”.

No ato da apresentacdo da impugnacao é obrigatério anexar a copia digitalizada dos

seguintes documentos:

6.10.1. Documento de identidade e do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) se o

impugnante for pessoa fisica.

6.10.2. Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ), em se tratando de pessoa juridica,
acompanhado do respectivo ato constitutivo ou de procuragdo, que comprove que o

signatario/remetente da impugnacéo efetivamente representa a impugnante.

6.10.3. Cabera ao agente de contratacido se manifestar, motivadamente, a respeito da(s)

impugnacao(des), proferindo sua decisao.

Os pedidos de impugnagdes, bem como as respectivas respostas serdo divulgados no sitio
eletrénico oficial da ADE SAMPA para visualizagdo dos interessados, até o ultimo dia util

anterior a data da final do certame.

O teor da impugnacao deve ser analisado pela ADE SAMPA em até 5 (cinco) dias da data
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do recebimento do respectivo protocolo. Quando o acolhimento da impugnagéo implicar

alteragédo do edital capaz de afetar a formulagdo das propostas, sera designada nova data

para a realizacao do certame.

6.13. As impugnacgbes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no

Edital.

6.13.1.

A concessao de efeito suspensivo aos prazos do Edital € medida excepcional e

devera ser motivada pelo agente de contratacao.

7. DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

7.1. Apos classificacao final das propostas, ndo havendo mais recurso cabivel, conforme previsto

no item 6 deste edital, a Comissao de Seleg¢do convocara por meio de correio eletrénico a

OSC melhor classificada, devendo apresentar os seguintes documentos que seréo

conferidos pela Comissao de Selegao:

7.1.1.

7.1.2.

7.1.3.

7.1.5.

Comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ,
emitido no sitio da Secretaria da Receita Federal do Brasil, que comprove a

existéncia de, no minimo, 1 (um) ano da organizagao;

Comprovante de inscrigdo no Cadastro Unico de Entidades Parceiras do Terceiro
Setor — CENTS da matriz ou da filial em vigor, ou protocolo de inscrigdo, se o caso,

nos termos do Decreto Municipal n® 52.830/2011;

Documento que comprove que a organizagao funciona no enderecgo indicado, tais
como contas de servigos publicos, correspondéncia bancaria, cartdo CNPJ, Estatuto

e afins;

. Estatuto social consolidado, atualizado e devidamente registrado no Cartério de

Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoas Juridicas competente, ou
normas de organizagao interna, que preveja expressamente o exigido no artigo 33,
incisos I, Il e IV, da Lei Federal n° 13.019/14;

Ata da ultima eleicao e posse da diretoria em exercicio, registrada no Cartério de
Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoas Juridicas ou em via de

registro, comprovado mediante a apresentacdo do protocolo da solicitacdo de
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registro;

Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da organizagéo, conforme o estatuto,
com endereco, telefone, endereco de correio eletrdnico, numero e 6rgao expedidor
da carteira de identidade, numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas -

CPF de cada um deles;

Declaracdo subscrita pelo representante legal, sob as penas da lei, de que a
organizagdo possui instalagcbes e outras condigbes materiais para o
desenvolvimento das atividades da parceria e ao correto cumprimento das metas
estabelecidas (ANEXO l);

Declaracdo subscrita pelo representante legal, sob as penas da lei, de que a
organizagao e seus dirigentes ndo incidem em quaisquer das vedagdes previstas
pelo artigo 39 da Lei n° 13.019/14, as quais deverao estar descritas no documento e
de que nenhum de seus dirigentes possui vinculo de parentesco até terceiro grau
com membros da Diretoria da ADE SAMPA ou qualquer um de seus funcionarios
(ANEXO IlI);

Declaracdo subscrita pelo representante legal, sob as penas da lei, de que a
organizagao nao possui menores de 18 (dezoito) anos realizando trabalho noturno,
perigoso ou insalubre, nem menores de 16 (dezesseis) anos realizando qualquer
trabalho, salvo na condigao de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, cumprindo o
disposto no inciso XXXIII, do artigo 7°, da Constituicdo Federal, sob as penas da lei
e de que a organizagdo ndo emprega pessoa em regime de trabalho escravo
(ANEXO IV);

Comprovante de inexisténcia de registros no Cadastro Informativo Municipal -
CADIN Municipal, evidenciando regularidade do CPF do representante legal da
OSC, dos proponentes responsaveis pela inscricao neste Edital e a regularidade do
CNPJ da OSC;

Declaracédo de cada um dos dirigentes da organizagao, sob as penas da lei, de que
nao incidem nas vedacdes constantes do artigo 1°, do Decreto Municipal n® 53.177,
de 04 de junho de 2012 (ANEXO V);

Certiddao de Tributos Mobiliarios - CTM, emitida pela Secretaria Municipal da
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Fazenda de Sao Paulo, sendo que, caso a organizagao nao esteja cadastrada como
contribuinte no Municipio de Sao Paulo, devera apresentar declaracao, firmada por
seu representante legal, de ndo cadastramento e de que nada deve a Fazenda do

Municipio de Sao Paulo, sob as penas da lei;

Certidao Negativa de Débito - CND/INSS e Certificado de Regularidade do FGTS —
CRF, para comprovar a regularidade perante a Seguridade Social e o Fundo de

Garantia por Tempo de Servico, respectivamente;

Quando aplicavel, copia do Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia
Social (CEBAS) em vigor, no caso da organizacdo ter o reconhecimento pelo

Ministério do Desenvolvimento Social — MDS.

A nao apresentagdo de qualquer uma das declaragdes indicadas no item 7.1 implicara na

desclassificacdo da proponente e possibilidade de convocacdo da préxima colocada para

apresentacao dos documentos, com exceg¢ao do subitem 7.1.14.

Compete a Comissao de Selec¢ao verificar, neste momento, a regularidade fiscal e trabalhista

da OSC por meio de consulta dos seguintes documentos nos sitios oficiais da internet,

conferindo inclusive a autenticidade das certidoes:

7.3.1.

7.3.2.

7.3.3.

7.3.4.

7.3.5.

7.3.6.

7.3.7.

7.3.8.

Certidao Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida

Ativa da Unido, que abrange as contribui¢des previdenciarias;
CNDT - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;
Certificado de Regularidade do FGTS;

Cadastro Informativo Municipal — CADIN;

Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social - CEBAS, quando

aplicavel,
Certidao Negativa de Tributos Estaduais;

Comprovagao da inexisténcia de registro no Cadastro Nacional de Empresas

Inidéneas e Suspensas — CEIS;

Certidao de Tributos Mobiliarios — CTM, comprovando a regularidade perante a
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Fazenda do Municipio de Sao Paulo.
7.4. Seréo aceitas, para todos os efeitos, as certiddes positivas com efeitos de negativa.

7.5. Se a Comissdo de Selegcao constatar auséncia ou irregularidade nos documentos
apresentados no item 7.1, ou quando as certiddes de regularidade relacionadas no item 7.3.
deste Edital, estiverem com prazo de vigéncia expirado e novas certiddées ndo estiverem
disponiveis eletronicamente, a OSC melhor classificada sera notificada, por correio
eletrénico, para, no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, regularizar a documentagao, sob pena

de desclassificagao.

7.6. Se a OSC mais bem classificada n&o regularizar a documentagao no prazo de que trata o
item anterior, convocar-se-a por meio eletrdbnico a OSC melhor classificada seguinte para
apresentacdo da documentagao prevista no item 7.1, no prazo de até 3 (trés) dias Uteis a

contar da convocacéo.

7.7. O procedimento descrito no item 7.6 sera seguido sucessivamente até que se conclua a

selecdo da OSC ou esgote a lista de OSCs classificadas.

7.8. Constatada a regularidade da documentagao apresentada pela OSC melhor classificada, a

Comissao de Seleg¢ao declarara a OSC vencedora do certame.
8. DOS PROCEDIMENTOS PARA HOMOLOGAGAO

8.1. Encerrada a fase recursal, a Comissao de Selecao podera solicitar ajustes finais, em ata,
para o Plano de Trabalho da organizagado classificada em primeiro lugar, com o fito de

consolidar o Plano de Trabalho para a execugao da parceria.
8.1.1. Manifestagcao conclusiva;
8.1.2. Indicacao do Gestor da Parceria e seu suplente;
8.2. A Geréncia Juridica desta area recebera os autos, cabendo:

8.2.1. Verificar se o processo se encontra devidamente instruido, considerando as
exigéncias previstas na legislacdo vigente, atestando conclusivamente a

regularidade ou ndo dos procedimentos adotados;

8.2.2. Elaborar a minuta do Termo de Colaboragéo;
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8.2.3. Verificar, neste momento, a regularidade fiscal e trabalhista da OSC, por meio de

consulta dos seguintes documentos nos sitios oficiais eletrdnicos:

8.2.3.1.

8.2.3.2.

8.2.3.3.

8.2.3.4.

8.2.3.5.

8.2.3.6.

8.2.3.7.

8.2.3.8.

Certidao Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e
a Divida Ativa da Unido — CND;

Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;
Certificado de Regularidade do FGTS;

Comprovante de inexisténcia de registros no Cadastro Informativo
Municipal — CADIN;

Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social — CEBAS,

caso se aplique;

Certidao de Tributos Mobiliarios — CTM, comprovando a regularidade

perante a Fazenda do Municipio de Sao Paulo.

Certidao Negativa de Débitos Tributarios da Divida Ativa do Estado de

Sao0 Paulo

Certidao da Inexisténcia de Registro no Cadastro Nacional de Empresas

Inidbneas e Suspensas — CEIS

8.3. Apds providéncias da area técnica, a Superintendéncia Financeira adotara as providéncias

8.4.

8.5.

de ateste orgcamentario e encaminhara o processo para a Geréncia Juridica da ADE SAMPA

para emissao de parecer.

A Diretoria Executiva, com base no parecer juridico e analise de que os procedimentos estao

de acordo, autorizara a celebracdo do Termo de Colaboragao, designara o Gestor da

Parceria e os membros da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo e seus respectivos

suplentes por despacho publicado no sitio eletrénico da ADE SAMPA e no Diario Oficial da

Cidade.

A homologag¢ao do chamamento publico ndo obriga a ADE SAMPA a firmar a parceria com o

respectivo proponente, especialmente por razdes orcamentarias e de atendimento as

politicas publicas.
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8.6. Homologado o procedimento de chamamento publico, sera informada a disponibilidade dos

recursos financeiros para custear a parceria e providenciada a elaboracido de Termo de

Colaboracao, o qual devera ser encaminhado para assinatura das partes, Diretoria Executiva
da ADE SAMPA e representante legal da OSC.

9. DA APLICAGCAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

9.1. Das parcelas do desembolso concedidas pela ADE SAMPA:

9.1.1.

9.1.2.

A liberacao de recursos financeiros devera obedecer ao cronograma de desembolso
previsto na proposta do plano de trabalho e guardar consonancia com as fases ou

etapas da execucéo do objeto da parceria;

A liberacdo dos recursos previstos ocorrera em parcelas trimestrais durante o
periodo de vigéncia do termo firmado e guardardo consonancia com as metas,
fases e etapas de execugdo do objeto, desde que aprovada a prestacdo de contas

parcial correspondente ao periodo anterior.

9.2. Todos os recursos da parceria deverao ser utilizados para satisfacao de seu objeto, sendo

admitidos custos diretos e indiretos previstos e aprovados no Plano de Trabalho:

9.21.

9.2.2.

9.2.3.

9.24.

Remuneracgéo da equipe encarregada da execug¢ao do plano de trabalho durante a
vigéncia da parceria, compreendendo, quando for o caso, as despesas com
pagamentos de impostos, contribui¢des sociais, Fundo de Garantia do Tempo de
Servico - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas

rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas;

Custos indiretos necessarios a execugdo do objeto, em até 9% (nove por cento) em
relacdo ao valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, assessoria

contabil, agua, energia, dentre outros);

Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecug¢ao do
objeto, e servigos de adequacgido de espaco fisico para instalagdo dos referidos

equipamentos e materiais;

Aquisicdo de maquinario, equipamentos e materiais para distribuicdo aos Locais de
Agricultura, bem como servigos para a viabilizacdo dos mesmos, em carater de

demonstracdo, para apoiar o desenvolvimento dos projetos acelerados de
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agricultura urbana e periurbana. Quando tratarem de bens permanentes, os
mesmos deverdao ser doados aos Locais de Agricultura beneficiados, quando

aplicavel,

9.2.5. Contratagdo de consultorias, especialistas e materiais para a execucido da
Assessoria Técnica e Gerencial, cursos de capacitagao e servigos especificados no

edital;

9.2.6. Contratacdo de veiculo para transporte de insumos e deslocamento da equipe

técnica;
9.2.7. Ide materiais graficos e placas para sinalizagao dos Locais de Agricultura.

As compras de bens e contratacbes das atividades realizadas pela OSC com uso dos
recursos financeiros repassados pela ADE SAMPA obedecerao ao previsto na legislagao, no
RICCAP e no Manual Geral de Prestacio de Contas da ADE SAMPA? (Anexo IX).

Sera permitida a aquisigdo de bens permanentes essenciais a consecug¢ao do objeto.

E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados & parceria, qualquer
funcionario ou colaborador da ADE SAMPA, servidor ou empregado publico, inclusive aquele
que exerca cargo em comissdo ou funcdo de confianca, de 6rgdo ou entidade da
administracao publica celebrante ressalvada as hipoteses previstas em lei especifica, ou na

Lei de Diretrizes Orgamentarias do Municipio de Sao Paulo.

Visando garantir os principios da moralidade e da impessoalidade, é expressamente vedado
a OSC parceira realizar pagamentos ou contratar, com recursos da parceria, pessoas fisicas
ou juridicas que tenham como sdcios, proprietarios, administradores ou controladores as
pessoas abaixo relacionadas, salvo as exceg¢des contidas no Artigo 46 da Lei Federal n®
13.019/2014 e no artigo 40 do Decreto Municipal n° 57.575/2016:

9.6.1. Dirigentes estatutarios da prépria OSC parceira;
9.6.2. Membros do Conselho Fiscal, Deliberativo ou da Diretoria da OSC;

9.6.3. Empregados ou colaboradores da OSC que tenham responsabilidade direta na

execugao ou gestao da parceria;

2 Disponivel em https://adesampa.com.br/acoes-e-programas/
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9.8.

9.9.

9.10.

9.11.
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9.6.4. Conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o

terceiro grau, das pessoas mencionadas nas alineas "a", "b" e "c".

Os pagamentos deverdo ser realizados mediante transferéncia eletronica sujeita a

identificagao do beneficiario final para fins de prestacédo de contas.

Na parceria para servico continuado com previsdo de Fundo Provisionado para pagamento
de verbas rescisorias, férias e décimo terceiro salario, havendo celebracao de nova parceria
com a mesma OSC, o saldo do Fundo Provisionado sera transferido para a nova parceria

vinculada a mesma finalidade.

Para pagamento das verbas rescisérias de empregados mantidos na OSC, apds o
encerramento da vigéncia da parceria, a OSC devera efetuar a transferéncia dos valores
para a sua conta institucional, apresentando planilha de calculo na prestagao de contas final
que indique a relagcado dos valores proporcionais ao tempo trabalhado e beneficiarios futuros,
ficando a OSC integralmente responsavel pelas obrigagdes trabalhistas e pelo pagamento

posterior ao empregado.

Excepcionalmente, em caso de atraso no repasse por conta da abertura do exercicio
orcamentario ou outro motivo justificavel, a OSC podera utilizar os recursos do Fundo
Provisionado para pagamento de despesas inadiaveis que propiciem a manutencédo do
servigo publico ofertado, devendo os mesmos ser restituidos tdo logo ocorra a normalizagao

dos repasses.

Durante a vigéncia do Termo de Colaboragido, admite-se o remanejamento de recursos
constantes do plano de trabalho, desde que previamente apresentada justificativa e, em

seguida, obtida a autorizacdo do Gestor da Parceria.

Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta corrente
especifica de uso exclusivo do projeto em instituicao financeira publica, nos moldes do artigo
51° da Lei Federal n° 13.019/2014, artigo 38 do Decreto Municipal n° 57.575/2016 e artigo 1°
da Portaria n® 210/SF/2017.

9.12.1. Os recursos recolhidos a titulo de Fundo Provisionado deverao ser depositados em

conta poupanca especifica de uso exclusivo do projeto;

9.12.2. A OSC devera apresentar a ADE SAMPA comprovante de conta bancéaria de
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9.14.

9.15.

9.12.3.

9.12.4.
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instituicdo publica de titularidade da pessoa juridica inscrita no CNPJ sob o0 mesmo

numero que conste no Termo de Colaboragao;

Os recursos recebidos para a parceria poderdo ser movimentados em instituicao
financeira, como a prevista no item 9.12 ou em instituicdo privada, em conta
especifica, desde que previamente autorizada pela unidade orcamentaria
responsavel pela assinatura da parceria, nos termos do artigo 6° da Portaria n°
210/SF/2017;

Os custos eventualmente decorrentes da movimentacdo em instituicdo privada nao
poderao ser cobertos com 0s recursos repassados para execucdo da parceria,
devendo ser obedecidas as mesmas regras de prestacédo de contas previstas para a

movimentagdo em conta de instituigcao publica.

Os rendimentos de ativos financeiros serao aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos

as mesmas condicdes de prestagao de contas exigidas para os recursos transferidos.

Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os

provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras realizadas, deverdo ser

aplicados integralmente no objeto de sua finalidade.

As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria seréo liberadas de acordo com

0 cronograma de desembolso, exceto nos casos a seguir, nos quais ficardo retidas até o

saneamento das impropriedades:

9.15.1.

9.15.2.

9.15.3.

9.15.4.

9.15.5.

9.15.6.

quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente

recebida;
quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos;

quando houver inadimplemento da OSC em relacdo a obrigacdes estabelecidas no

Termo de Colaboracao;

quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras

apontadas pelo Gestor da Parceria ou pelos 6rgaos de controle interno, ou externo;
em caso de auséncia ou atraso injustificado da Prestagédo de Contas Parcial;

em caso de ndo aprovacao da Prestacido de Contas Parcial.
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Eventuais reajustes a serem aplicados na parceria seguirdo as regras do Termo de

Colaboracgao.

10. DAS VERBAS ADICIONAIS E DE IMPLANTAGAO

10.1.

Durante o periodo de vigéncia do Termo de Colaboragcdo, caso haja disponibilidade
orcamentaria, podera a ADE SAMPA conceder verba adicional, mediante justificativa e ato

especifico da autoridade superior da ADE SAMPA.

11. DA CONTRAPARTIDA

11.1.

A oferta de contrapartida financeira é facultativa, ndao constituindo requisito para a
celebracao da parceria, nos termos do art. 35, § 1°, da Lei Federal n°® 13.019/2014. Caso a
organizagao opte voluntariamente por ofertar recursos financeiros ou bens e servigos

adicionais, estes deverdo ser economicamente mensuraveis e constar no Plano de Trabalho.

11.1.1. Na hipotese de a organizagdo proponente optar voluntariamente pela contrapartida
financeira, o valor correspondente devera ser depositado na conta bancaria

especifica da parceria, conforme cronograma de desembolso aprovado.

12. DA FORMALIZAGAO DO TERMO DE COLABORAGAO

121.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

Apos ter decorrido o prazo legal sem interposicédo de recursos administrativos ou ainda, apos
a decisao dos recursos administrativos interpostos e tendo sido declarada a vencedora pela

Comissao de Selecao, podera ser formalizado o Termo de Colaboragao.

O Termo de Colaboragao sera firmado entre a ADE SAMPA e a OSC através de seu
Representante Legal, sendo considerado celebrado a partir da assinatura das partes, que
devera ocorrer a partir da data da homologacgéao, sob pena de decadéncia do direito, quando

a OSC der causa, sem prejuizo das sanc¢des descritas no item 14 deste Edital.

A vigéncia do Termo de Colaboracdo devera ser estabelecida no mesmo, respeitando o

periodo previsto no item 12.7 deste Edital.

A ADE SAMPA devera consultar junto ao Cadastro Informativo Municipal — CADIN Municipal,

a situacao de regularidade da OSC perante o 6rgéo.

Nao serdo celebradas parcerias com OSC inscritas no CADIN — Cadastro Informativo

Municipal ou que n&o possuirem regularidade no cadastro junto ao Cadastro Unico das
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Entidades Parceiras do Terceiro Setor — CENTS, nos termos da Lei Municipal n°
14.469/2007 e do Decreto Municipal n°® 52.830/2011, mesmo que a atividade tenha sido

aprovada em todas as instancias de julgamento.

12.6. A vigéncia do presente Termo de Colaboracdo sera de 12 (doze) meses, a contar da data
de assinatura do mesmo, podendo ser prorrogado por mais 12 (doze) meses, até o limite de
10 anos, nos termos do art. 36 do Decreto Municipal n° 57.575/2016 e do RICCAP.

12.6.1. Por motivos de conveniéncia e oportunidade, a autorizagdo para prorrogacédo de
prazo de vigéncia de parcerias podera ser concedida por manifestagdo da Diretoria

Executiva.

12.6.2. O Termo de Colaboracdo podera sofrer alteragdes, por acordo entre as partes,
desde que néo transfigure o objeto inicial da parceria, e seja enviado em até 30 dias
do término da vigéncia do Termo de Colaboracido, devendo ser realizados os
necessarios ajustes ao plano de trabalho. Qualquer alteragcdo devera ser

formalizada mediante termo aditivo.

12.6.2.1. Poderao ser solicitadas alteragcao do Plano de Trabalho que se refiram
ao orcamento, as atividades, ao prazo de execugao e aos profissionais
envolvidos na equipe técnica e consultorias. Toda solicitacdo devera ser
devidamente justificada, estando a alteragcao sujeita a concordancia da
ADE SAMPA para realizacao;

12.6.2.2. Tais modificacbes nao poderdo contrariar as disposicdes legais do

edital;

12.6.2.3. A equipe técnica da ADE SAMPA, devera manifestar-se, concluindo que
a alteragdo proposta n&o descaracteriza a natureza e a qualidade do

projeto na forma que foi selecionado.

12.7. O objeto e o prazo de vigéncia do Termo de Colaboragédo obedecera ao Plano de Trabalho
correspondente, mas, apenas apos aprovacao da prestagcdo de contas final, estara o

parceiro desobrigado das clausulas previstas no termo e no presente edital.

12.8. Apods assinatura do Termo de Colaboragéo, a Diretoria Executiva indicara a Comisséo de

Monitoramento e Avaliagdo, mediante Portaria e designard o respectivo gestor e seu
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suplente no Processo SEI, mediante Despacho (artigo 2°, incisos VI e X| da Lei Federal n.°
13.019/2014).

13. DA PRESTAGAO DE CONTAS

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

A prestacao de contas da parceria devera ser apresentada pela OSC ao Gestor da Parceria
pelos meios oficiais definidos no Termo de Colaboragao, observando-se integralmente as
diretrizes constantes no Manual Geral de Prestacdo de Contas — MGPC da ADE SAMPA
(Anexo IX).

A prestacdo de contas apresentada pela OSC devera conter elementos que permitam ao
Gestor da Parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme
pactuado, com a adequada descri¢cado das atividades realizadas e a comprovagao do alcance

das metas e dos resultados esperados.

Para fins de acompanhamento da parceria, até o dia 5° (quinto) dia util de cada més, a OSC
devera apresentar um Relatério Mensal com documentos que compdéem o Relatorio
Financeiro Mensal e o Relatério de Atividades Mensais, referentes ao més anterior, que

subsidiarado a prestacao de contas parcial e final.
13.3.1. O Relatdrio Financeiro Mensal devera conter:
13.3.1.1. Relatério de movimentacgao financeira;
13.3.1.2. Extrato mensal da conta-corrente, incluindo aplicagao financeira;

13.3.1.3. Documentos fiscais comprobatérios das despesas e as respectivas
pesquisas de precos, conforme padrdoes e tipos aceitos pela ADE
SAMPA, nos termos do MGPC.

13.3.2. O Relatdrio de Atividades Mensal devera seguir o modelo que sera enviado pela

ADE SAMPA apds assinatura do termo de colaboracgao..

A OSC devera apresentar prestacao de contas parcial apos 3 (trés) meses da parceria, para
fins de monitoramento do cumprimento das metas no Plano de Trabalho apresentado, no
prazo de 10 (dez) dias uteis apds o fim do 1° (primeiro) trimestre do inicio da vigéncia do

Termo de Colaboracéo.

13.4.1. Considerar-se-a trimestre a cada periodo de 3 (trés) meses de duragdo da parceria.

Rua Libero Badaré n? 425, 112 andar - Edificio Grande S50 Paulo - Centro Histérico de S3o Paulo/SP.

www.adesampa.com.br | contato@adesampa.com.br | Tel.: (11) 3224-6000
33



ADE SAMPA

AGENCIA SAO PAULO DE DESENVOLVIMENTO

13.5. A prestacao de contas parcial devera conter:

13.5.1. Relatério Parcial de Execugdo do Objeto, subscrito pelo representante legal da

OSC, que devera conter:
13.5.1.1. Descrigao das atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto;
13.5.1.2. Comparativo de metas propostas com os resultados alcangados;
13.5.1.3. Atualizacdo do cronograma de execugao das atividades;

13.5.1.4. Comprobatérios a respeito do cumprimento das atividades, como fotos,

listas de presenca, apresentagdes, avaliagdes, entre outros;

13.5.1.5. Relat6rio do total de bens adquiridos e servigos realizados no ambito do

fornecimento de equipamentos, materiais e servicos;

13.5.1.6. Relatério de bens e servigos doados para cada Local de Agricultura
selecionado, com fotos de antes e depois das melhorias e Termo de

Recebimento, conforme Anexo VIl deste Edital;
13.5.1.7. Avaliagao dos encontros coletivos;

13.5.1.8. Memoria de contatos com organizagbes e Orgédos especificos que

apoiaram o desenvolvimento do objeto;
13.5.1.9. Informacdes sobre as dificuldades encontradas na realizacao do projeto;
13.5.1.10. Alterac¢des no Plano de Trabalho aprovadas pelo Gestor da Parceria;
13.5.1.11. Outras informagdes que couber.

13.5.2. Para analise da Prestacdo de Contas Parcial, o Gestor da Parceria ainda

considerara os documentos mencionados no item 13.3 deste Edital:
13.5.2.1. Relatoérios Financeiros Mensal;
13.5.2.2. Relatério de Atividades Mensal.

13.6. A analise da prestacado de contas sera realizada pelo Gestor da Parceria de acordo com os

indicadores estipulados no Plano de Trabalho.
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ADE SAMPA

AGENCIA SAO PAULO DE DESENVOLVIMENTO

13.6.1. O Gestor da Parceria devera emitir parecer, no prazo de 15 (quinze) dias uteis

contados a partir do recebimento da Prestacdo de Contas Parcial, considerando-a:

13.6.1.1. APROVAGAO, quando os objetivos e as metas estiverem de acordo
com o Plano de Trabalho ou com o cronograma de execugao ajustado e

justificado.

13.6.1.2. APROVACAO COM RESSALVA, quando estiver evidenciada
impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal de que nao

resulte danos ao erario.

13.6.1.3. REJEIGAO, quando houver descumprimento injustificado dos objetivos
e metas estabelecidos no plano de trabalho; omissdo no dever de

prestar contas ou ocorrer dano ao erario.

O Gestor da Parceria podera ainda, caso haja necessidade, notificar a OSC com pedido de
informacdo complementar a prestagdo de contas, que tera o prazo de 15 (quinze) dias
corridos para encaminhar a complementacao solicitada. O Parecer elaborado pelo Gestor da
Parceria sera submetido a analise e deliberacdo da Comissdo de Monitoramento e Avaliagao
- CMA, no prazo de 15 (quinze) dias corridos a partir do recebimento do citado relatério,
decidindo pela: APROVACAO, APROVACAO COM RESSALVAS E REJEICAO da prestacéo

de contas.

A OSC devera apresentar prestacdo de contas final no prazo de até 30 (trinta) dias Uteis
contados do término da vigéncia da parceria, por meio de Relatério Final de Execucao do
Objeto, bem como prestar contas de eventuais saldos nas contas correntes especificas da

parceria e na conta poupanca.

13.8.1. A Prestacdo de Contas Final devera cumprir com as mesmas exigéncias da

Prestacdo de Contas Parcial, conforme diretrizes do MGPC, incluindo:

13.8.1.1. Relatério Final que demonstra, qualitativa e quantitativamente, a
evolugado de maturidade dos grupos beneficiados pelo servigo oferecido,
principalmente quanto ao fornecimento e implementacado de materiais e

estrutura.

A analise da Prestacido de Contas Final pelo Gestor da Parceria sera formalizada por
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13.11.

13.12.

13.13.
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parecer técnico conclusivo.

Quando da analise do Relatério Final de Execugdo do Objeto for constatado que houve
descumprimento das metas estabelecidas no Plano de Trabalho ou evidéncia de
irregularidades, o Gestor da Parceria, antes da emissao final do parecer técnico conclusivo,
notificard& a OSC para apresentar as justificativas necessarias, bem como eventuais

retificacdes no Relatério Final de Execucao Financeira face as irregularidades apontadas.

Serdo glosados os valores relacionados as despesas irregulares, sem comprovagao
adequada, fora da vigéncia, incompativeis com o plano de trabalho ou sem prévia

autorizagao quando exigida.

O Parecer Técnico Conclusivo do Gestor da Parceria da Prestacdo de Contas Final
embasara a decisdao da Comissao de Monitoramento e Avaliagcao, que devera concluir por
uma das seguintes hipoteses: APROVACAO, APROVACAO COM RESSALVA e REJEICAO
da prestacao de contas.

Competira a Comissao de Monitoramento e Avaliagdo designada decidir sobre a aprovagao

ou nao, da prestacao de contas final, manifestando-se conclusivamente, pela:

13.13.1. APROVAGAO das contas, quando constatado o cumprimento do objeto das metas

da parceria;

13.13.2. APROVAGCAO COM RESSALVA das contas, apesar de constatado o cumprimento
do objeto das metas da parceria, estiver evidenciada impropriedade ou qualquer

outra falta de natureza formal de que nao resulte danos ao erario;

13.13.3. REJEICAO das contas, com a imediata determinacdo das providéncias
administrativas e judiciais cabiveis para devolugado dos valores aos cofres publicos,
inclusive a determinacdo de imediata instauragdao de tomada de contas especial,

quando:
13.13.3.1. Houver omissao no dever de prestar contas final;

13.13.3.2. Houver descumprimento injustificado dos objetivos e metas

estabelecidos no plano de trabalho;

13.13.3.3. Ocorrer dano ao erario decorrente de gestao ilegitima ou antiecondmica;
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13.13.3.4. Houver desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos;
13.13.3.5. Nao for executado o objeto da parceria;

13.13.3.6. Os recursos forem aplicados em finalidades diversas das previstas na

parceria.

Da deciséo de rejeitar as contas prestadas cabera recurso dirigido a Diretoria Executiva da
ADE SAMPA, que devera ser interposto no prazo de 10 (dez) dias uteis e sera julgado no
prazo de até 30 (trinta) dias uteis, ou sanar a irregularidade, ou cumprir a obrigagao, que
ap6s andlise devera deliberar pela: APROVACAO, APROVACAO COM RESSALVAS ou
REJEICAO da prestagdo de contas.

A ADE SAMPA tem o prazo de até 150 (cento e cinquenta) dias corridos para manifestar-se

conclusivamente sobre a prestagao de contas final, contados a partir do seu recebimento.

A rejeicdo da prestacdo de contas, quando definitiva, devera ser registrada em plataforma
eletrénica, quando houver, e Processo SEl e implicara na devolugcdo dos recursos
financeiros relacionados com as irregularidades ou inexecugao do objeto apurada, ou com a
prestacdo de contas nio apresentada, ou em ressarcimento ao erario por meio de acdes

compensatorias de interesse publico.

13.16.1. Os eventuais valores apurados para ressarcimento ao erario serdo acrescidos de
correcao monetaria e juros, na forma da legislacdo vigente e inscrita no CADIN

Municipal.

14. DAS SANGOES E PENALIDADES

14.1.

14.2.

14.3.

Para acompanhamento da parceria, a ADE SAMPA se reserva o direito de aplicar as
disposi¢coes do artigo 73 e seguintes da Lei Federal n° 13.019/2014, com alteractes
posteriores e artigo 65 e seguintes do Decreto Municipal n® 57.575/2016, com alteragbes

posteriores.

Pela inexecucdo total ou parcial da Parceria, sempre observado o contraditério e ampla
defesa, podera a ADE SAMPA, além da rescisdo da parceria, aplicar a OSC parceira

sangdes que podem ser aplicadas de forma cumulativa.

A inexecugao total da parceria ensejara multa de 10% sobre o valor global do termo de
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14.4.

14.5.

14.6.

14.7.

14.8.
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colaboragao, independente da aplicagao das sangdes previstas no Plano de Trabalho e/ou

Termo de Colaboracéo.

A aplicagdo das sancbes previstas neste termo sera apurada em procedimento
administrativo, assegurada a defesa prévia, que devera ser apresentada no prazo de 05

(cinco) dias uteis, contados do recebimento da notificagdo da abertura do procedimento.

As razdes de defesa deverao ser analisadas no prazo de até 15 (quinze) dias Uteis apds sua
apresentacéo e, entendendo a ADE SAMPA pela aplicagdo das sangbes e/ou glosas
previstas neste instrumento, procedera a intimagao da OSC apenada, a qual tera o prazo de
05 (cinco) dias uteis para pagamento e/ou providéncias necessarias que forem determinadas
pela ADE SAMPA.

A ADE SAMPA podera descontar os valores apurados (glosas) da proxima parcela de
repasse. Nao havendo valor de repasse a ser feito, 0 montante apurado a titulo de sancéo

sera cobrado extrajudicialmente ou em processo judicial.

A OSC selecionada, homologada e adjudicataria que ndo comparecer no prazo de até 05
(cinco) dias uteis para celebrar o Termo de Colaboragao, embora convocada dentro do prazo
de validade de sua proposta; deixar de entregar, ou apresentar documentagao falsa, exigida
para o certame, ensejar o retardamento da execucdo do certame, ndo mantiver a proposta
ou lance, falhar ou fraudar na execugao do termo de colaboragdo, comportar-se de modo
inidébneo ou cometer fraude fiscal, sera aplicada a penalidade cabivel cumulada com o
impedimento de licitar, contratar e firmar parcerias com a ADE SAMPA, bem como com a

Administragdo Publica Municipal, pelo prazo de até 02 (dois) anos.

Se a recusa em celebrar o Termo de Colaboragao for motivada por fato impeditivo relevante,
devidamente comprovado e superveniente a apresentacdo da proposta, a autoridade

competente podera, mediante ato motivado, deixar de aplicar as penalidades previstas.

Rua Libero Badaré n? 425, 112 andar - Edificio Grande S50 Paulo - Centro Histérico de S3o Paulo/SP.

www.adesampa.com.br | contato@adesampa.com.br | Tel.: (11) 3224-6000
38



ADE SAMPA

AGENCIA SAO PAULO DE DESENVOLVIMENTO

14.9. Tabela de Ocorréncias:

Infragao Referéncia | Grau
Atraso para o inicio e conclusao da execucéo do Plano de Trabalho Por ocorréncia| 2
Deixar de prestar quaisquer informacdes solicitadas no prazo estipulado Por ocorréncia 1
Deixar de registrar e informar qualquer infortunio nas visitas e no a
. Por ocorréncia 1
desenvolvimento do trabalho
Nao substituir em até 5 dias uteis o profissional ou consultoria que seja
considerado inapto para os servigos a serem prestados, seja por incapacidade A
. . . . . Por ocorréncia
técnica comprovada, atitude inconveniente, falta de urbanidade ou 5
impossibilidade de forga maior
Desrespeitar ou tratar com discriminagdo qualquer um dos participantes, ou a
. . Por ocorréncia 1
parceiros do projeto
Acumular 2 (duas) adverténcias em menos de 30 (trinta) dias Por ocorréncia| 2
Acumular 3 (trés) adverténcias no periodo de 6 (seis) meses Por ocorréncia| 3
Acumular 5 (cinco) adverténcias no periodo de 12 (doze) meses Por ocorréncia| 3
Deixar de cumprir clausula prevista no Edital, Plano de Trabalho e/ou Termo de a
~ Por ocorréncia 2
Colaboracao
Dificultar a agao da fiscalizagdo ou o cumprimento de orientagdes e atendimento A
Por ocorréncia| 2

a solicitacbes da ADE SAMPA

Nao apresentar documentagdo exigida pela ADE SAMPA, sejam estes
documentos da OSC parceira ou dos profissionais e consultorias contratadas

Por ocorréncia

Nao zelar pelas instalacbes onde as atividades s&o realizadas ou deixar de
reportar ocorréncias com usuarios, ou patriménio da ADE SAMPA

Por ocorréncia

Prestar servico com baixa qualidade, desrespeitando os acordos de nivel de
servigo

Por ocorréncia

Nao comparecer as reunidbes de acompanhamento quinzenais sem motivo
justificado

Por ocorréncia

Nao realizar a entrega dos relatorios mensais de acompanhamento do plano de
trabalho ou entrega-lo em formato ndo compativel com o modelo disponibilizado
pela ADE SAMPA, sem consentimento da mesma

Por ocorréncia
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Fornecer insumos em quantidade insuficiente ou deixar de repor os materiais em
conformidade com o solicitado

Por ocorréncia 2

N&o atender eventos solicitados pela ADE SAMPA sem apresentar justificativa

Por ocorréncia 3

plausivel
Realizar alteragdes no plano de trabalho sem aprovacao da ADE SAMPA Por ocorréncia 3
14.10. As penalidades correspondentes a cada grau de descumprimento serao aplicadas de acordo

com a tabela abaixo.

Grau Correspondéncia
1 Adverténcia escrita
2 Multa de 5 % (cinco por cento) sobre o valor a ser pago na seguinte parcela de desembolso
: Multa de 15 % (quinze por cento) sobre o valor a ser pago na seguinte parcela de
desembolso
14.11. O Termo de Colaboracdo podera ser rescindido unilateralmente pela ADE SAMPA por conta

do n&o atendimento as disposi¢cdes do Plano de Trabalho e do instrumento juridico
comprovados tecnicamente, da recorréncia de aplicagdo de multas e glosas, de repetidos

eventos de inexecucédo parcial, ou da caracterizagao de inexecugao total das atividades.

15. DA REGULAMENTAGCAO LEGAL

15.1.

15.2.

A presente parceria sera regida pelo presente EDITAL e seus anexos e 0o REGULAMENTO
INTERNO DE COMPRAS. CONTRATACOES. ALIENACOES E PARCERIAS (RICCAP) DA
AGENCIA SAQ PAULO DE DESENVOLVIMENTO - ADE SAMPA.

No que couber, poderao ser aplicadas as previsdes da (i) Lei Federal n® 13.019, de 31 de
julho de 2014, com alteracbes posteriores - Estabelece o regime juridico das parcerias
voluntarias, envolvendo ou nao transferéncias de recursos financeiros, entre a administragao

publica e as organizacbes da sociedade civil, em regime de mutua cooperagado, para a
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16. DO CRONOGRAMA DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
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consecugao de finalidades de interesse publico; define diretrizes para a politica de fomento e

de colaboragcdo com organizagbes da sociedade civil; institui o termo de colaboragdo e o
termo de fomento; e altera as Leis Federais n® 8.429, de 2 de junho de 1992, e 9.790, de 23
de marco de 1999. Redacgao alterada pela Lei Federal n® 13.204, de 14 de dezembro de
2015; e do (ii) Decreto Municipal n® 57.575, de 29 de dezembro de 2016, com alteragdes
posteriores - Dispde sobre a aplicagdo, no ambito da Administracao Direta e Indireta do
Municipio, da Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei Federal n°

13.204, de 14 de dezembro de 2015, que estabelece o regime juridico das parcerias com

organizagdes da sociedade civil.

N° Etapas Data de inicio Data final
Langcamento do Edital no Diario Oficial da Cidade e no site
1 |oficial da ADE SAMPA ) 11/02/2026
2 Pra.zo para impugnacao do edital de chamamento (enviadas 11/02/2026 06/03/2026
online)
3 [Prazo para envio de duvidas (enviadas por e-mail) 11/02/2026 11/03/2026
4 |Prazo para entrega de propostas (enviadas online) 11/02/2026 13/03/2026
5 [Publicagao da lista de OSCs que enviaram propostas - 16/03/2026
6 [Avaliagao das propostas 16/03/2026 23/03/2026
7 |Publicacao do resultado preliminar - 24/03/2026
8 [Prazo para interposicao de recursos 24/03/2026 31/03/2026
9 [Divulgagao dos recursos interpostos - 01/04/2026
10 |Prazo para apresentagao de defesas e contrarrazoes 01/04/2026 09/04/2026
11 Periodo de analise dos recursos e das contrarrazées 10/04/2026 15/04/2026
apresentadas
12 [Publicagdo do resultado final 16/04/2026 22/04/2026
13 |inicio da Parceria Apés assinatura do Termo de

Colaboracao

17. DA PROGRAMAGCAO ORGAMENTARIA

17.1. Para a consecugao dos objetivos constantes deste Edital a ADE SAMPA procedera a

transferéncia de recursos, em observancia ao cronograma de desembolso apresentado na
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proposta e alinhado com o detalhamento das atividades nos anexos VI e VI.1.

17.2. O valor total de recursos disponibilizados sera de R$ 1.738.094,17 (um milhdo, setecentos

e trinta e oito mil, noventa e quatro reais e dezessete centavos).

17.3. O exato valor a ser repassado sera definido no termo de colaboracdo, observada a proposta

apresentada pela organizagao da sociedade civil selecionada.

17.4. A liberagao dos recursos previstos ocorrera em 2 (duas) parcelas, com a primeira em até 10
(dez) dias uteis apos assinatura do Termo de Colaboragao, a segunda mediante a aprovagao
da Prestacido de Contas Parcial da parceria, a ser apresentada em até 10 (dez) dias uteis do

final do primeiro trimestre da parceria.

17.5. Valor de custeio do servigo, sendo:

Periodo Valor
1° parcela 50% (cinquenta por cento) do total
2° parcela 50% (cinquenta por cento) do total
Total 100% do total

17.6. As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria seréo liberadas de acordo com
o0 cronograma de desembolso, exceto nos casos a seguir, nos quais ficardo retidas até o

saneamento das impropriedades:

17.6.1. Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagao de parcela anteriormente

recebida;

17.6.2. Quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o
inadimplemento da organizacdo da sociedade civil em relagdo as obrigacdes

estabelecidas no termo de colaboragéao;

17.6.3. Quando a organizacdo da sociedade civil deixar de adotar, sem justificativa
suficiente, as medidas saneadoras apontadas pela ADE SAMPA ou pelos 6rgaos de

controle interno, ou externo.

17.7. A parceria contara com recursos decorrentes do contrato de gestdo 001/2022 entre a ADE
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SAMPA e a SMDET.

18. DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1.

18.2.

18.3.

A ADE SAMPA, por intermédio de sua Diretoria Executiva, resolvera os casos omissos e as
situagdes nao previstas no presente Edital, observadas as disposi¢cbes legais aplicaveis, o

RICCAP e os principios que regem a administracdo publica municipal.

A Agéncia reserva-se o direito de aceitar ou de rejeitar quaisquer das propostas
apresentadas, bem como de revisar, suspender ou cancelar unilateralmente este
Chamamento Publico, no todo ou em parte, sempre que houver impossibilidade de execugao
ou na condigdo da existéncia de causas impeditivas a sua continuidade, ndo cabendo aos
participantes quaisquer reivindicagdes.

A equipe da ADE SAMPA realizara o agendamento de reunides mensais e visitas técnicas

para acompanhamento da execug¢do e monitoramento do cumprimento do objeto.

Sao Paulo, 09 de fevereiro de 2026.

Marisol Corteletti

Gerente de Cadeias Produtivas
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ANEXO | - GLOSSARIO

Descrigao

Agéncia Sao Paulo
de Desenvolvimento

ADE SAMPA

Organizagéo vinculada a Prefeitura de Sao Paulo que esta desenvolvendo

3?2 edigado do programa Sampa+Rural: Acelerando Hortas.

Agroecologia

Proposta técnica pautada nos principios da ecologia, visa a diversificagao
da produgéo e da correlagdo entre os fatores que afetam a agricultura.
Além deste ponto de vista, a agroecologia também preza pela reflexao

sobre as relagdes sociais no campo e na cidade.

Local de agricultura

Unidades produtivas (rurais e urbanas), agricultura em Aldeias Guarani,
hortas comunitarias e hortas em equipamentos publicos, incluindo as
atividades voltadas a agricultura comercial, de subsisténcia, comunitaria e
educativas.

Organizagao da
Sociedade Civil

OSC

Instituicdo privada sem fins lucrativos, que presta um servico com
finalidade social, podendo se constituir na forma de entidade, sociedade

cooperativa ou organizagao religiosa.

Pagamento por
Servigos Ambientais

PSA

Programa de Pagamento por Prestagao de Servigcos Ambientais,
inaugurado no municipio de S&do Paulo através do Edital FEMA N° 4/2022
- PSA MANANCIAIS. Prevé o pagamento financeiro a agricultores
familiares que habitam as zonas de protecdo aos mananciais da Zona Sul
de Sao Paulo, apoiando a conservacgéao e recuperacao dos servigos
ecossistémicos existentes nestes imdveis rurais, os quais compreendem
os produtos ofertados pela natureza — como a agua, as sementes, a
madeira, as plantas medicinais etc. —, a regulagdo do ambiente — como o
clima, a qualidade do ar, o controle da eroséo e a fertilidade dos solos, por
exemplo —, e o bem-estar gerado pela conservagao da paisagem e sua
beleza cénica, que participam na construgao da nossa identidade historica
e cultural, seja como inspiracéo para a arte, seja proporcionando lazer e
espacos de recreagao, além dos valores cientificos e educacionais

proprios aos ecossistemas.

Produtor/a

Pessoa que realiza exploragdo agropecuaria em parcela de terra,
independente de se localizar em area urbana ou rural e da relagdo que

apresenta com a area (propriedade, arrendamento, posse, meia,
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comodato ou qualquer outro tipo de parceria ou situagéo).

Proprietario/a

Pessoa fisica ou juridica cujo nome consta na matricula do Cartério de
Registro de Imoével competente, o documento publico de identificagdo da

propriedade que relune todas as informagdes sobre o imovel.

Regulamento Interno
de Compras,
Contratagoes,
Alienagodes e
Parcerias da Agéncia
Sao Paulo de
Desenvolvimento -
ADE SAMPA

RICCAP

Regulamento Interno de Compras, Contratacdes, Alienagdes e Parcerias
da Agéncia Sao Paulo de Desenvolvimento - ADE SAMPA

Sampa + Rural

Programa da Prefeitura de Sdo Paulo que visa fortalecer e expandir a
agricultura no municipio, por meio de agdes desenvolvidas pela
Coordenadoria de Agricultura da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econémico e Trabalho (CA/SMDET). O Acelerando Hortas € um
componente do Programa Sampa+Rural, conduzido pela ADESAMPA.
Também existe a Plataforma Sampa+Rural que agrega informagdes sobre
a agricultura, o turismo, alimentacédo e desenvolvimento sustentavel para

livre acesso da populagéo.

Sistema de
Assisténcia Técnica
e Extensao Rural e
Ambiental

SisRural

A ferramenta SisRural com suas ferramentas de trabalho (cadastros,
cadernos de campo, formularios e planos de agéo) e gestéo, devera ser
utilizada como mecanismo de registro de todas as atividades, dados e
informagdes coletadas, e servira, inclusive, de meio de monitoramento da
execucgao da parceria, assim como para afericdo das metas e resultados
atingidos por meio de seus indicadores, para verificar o desenvolvimento
na qualidade de vida das pessoas e familias dos locais de agricultura
atendidos, avangos nas certificagdes, na qualidade ambiental de gestéo,
de comercializagdo dentre outros parametros captados via instrumentos
disponibilizados via sistema. Informagdes sobre o funcionamento e
utilizagado do SisRural estéo disponiveis na Cartilha “SisRural: A inovagao
na Assisténcia Técnica e Extensdo Rural aplicada a agricultura familiar em
grandes cidade”, disponivel na Plataforma Sampa+Rural no seguinte link:
https://liqgueospontos.prefeitura.sp.gov.br/wp-content/uploads/2021/07/Carti
Iha-02-SisRural-Web.pdf. A Coordenadoria de Agricultura se
responsabilizara pela capacitagédo de técnicas/os da Parceira no que for

pertinente ao trabalho a ser desenvolvido.
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Tecnologia Social

Um conjunto de técnicas, metodologias transformadoras, desenvolvidas
e/ou aplicadas na interagdo com a populagdo e apropriadas por ela, que
representam solugdes para inclusédo social e melhoria das condi¢des de

vida.

Tecnologias
sustentaveis

Tecnologias utilizadas com o objetivo de preservacao dos recursos
naturais e o desenvolvimento social e econdmico para as proximas

geracgoes.

Termo de
Colaboragao

Instrumento por meio do qual séo formalizadas as parcerias entre
administragao publica e OSC para a consecucgao de finalidades de
interesse publico e reciproco propostas pela administragdo publica que

envolvam a transferéncia de recursos financeiros.
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ANEXO Il - DECLARAGAO SOBRE INSTALAGOES E CONDIGOES MATERIAIS

(deve ser elaborado em papel timbrado da OSC)

A [IDENTIFICAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC], por intermédio de seu

representante legal [INOME DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC], portador(a) da Cédula de

Identidade R.G. n° e nscrito no CPF sob o n°
, DECLARA, que:

dispbe de instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento das atividades
previstas na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

pretende com recursos da parceria locar instalagdes e dispor de outras condigdes materiais
para o desenvolvimento das atividades previstas na parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas.

pretende desenvolver as atividades previstas na parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas em instalagdes disponibilizadas pela ADE SAMPA e dispor de outras condicbes

materiais.

Séao Paulo,___de de 20__.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IIl - DECLARAGAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

(deve ser elaborado em papel timbrado da OSC)

Declaro para os devidos fins que a [IDENTIFICAGAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL — OSC] e seus dirigentes nao incorrem em quaisquer das vedacgdes previstas com o artigo
37 do Decreto Municipal n° 57.575/2016 e artigo 39 da Lei Federal n°® 13.019/2014 com alteragao
da Lei Federal n° 13.204/2015. Nesse sentido, a citada OSC:

Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no territério
nacional;

Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

Nao tem como dirigente:

A. membro de Poder Executivo e/ou Legislativo, assim entendido o titular de cargo estrutural
a organizagao politica do pais que exerca atividade tipica de governo, de forma remunerada,
como Presidente da Republica, Governadores, Prefeitos, e seus respectivos vices, Ministros de
Estado, Secretarios Estaduais e Municipais, Senadores, Deputados Federais, Deputados
Estaduais, Vereadores, membros do Poder Judiciario e membros do Ministério Publico, ndo sendo
considerados os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas;

B. dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo publica municipal, assim entendido o
titular da unidade orgamentéria, Subprefeito, Secretario Adjunto, Chefe de Gabinete, dirigente de
ente da administragao indireta e aqueles que detém competéncia delegada para a celebragao de
parcerias;

C. cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, das pessoas mencionadas nas alineas “a” e “b” deste inciso;

D. servidor ou empregado da Administracao Publica municipal direta ou indireta;

E. funcionario ou colaborador da ADE SAMPA.

Nao teve as contas rejeitadas pela Administragdo Publica nos ultimos 05 (cinco) anos,
enquanto nao for sanada a irregularidade que motivou a rejeicao e nao forem quitados os débitos
que lhe foram eventualmente imputados, ou nao for reconsiderada ou revista a decisdo pela
rejeicdo, ou ainda enquanto a apreciagdo das contas esteja pendente de decisdo sobre recurso
com efeito suspensivo;

Nao foi punida com uma das seguintes sang¢des, pelo periodo que durar a penalidade:

Rua Libero Badaré n? 425, 112 andar - Edificio Grande S30 Paulo - Centro Histérico de S3o Paulo/SP.

www.adesampa.com.br | contato@adesampa.com.br | Tel.: (11) 3224-6000
48



ADE SAMPA

AGENCIA SAO PAULO DE DESENVOLVIMENTO

° suspensao de participacdo em licitagao e impedimento de contratar com ADE SAMPA e/ou

a Administragao Publica;

° declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com ADE SAMPA e/ou Administracao
Publica;
° suspensao temporaria da participagcao em chamamento publico e impedimento de celebrar

parceria ou contrato com ADE SAMPA e/ou 6rgaos e entidades da Administracao Publica
Municipal de Sao Paulo;
° declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou

contrato com ADE SAMPA e/ou 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo.

Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 08 (oito) anos;

Nao tem entre seus dirigentes pessoa:

° cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos
ultimos 08 (oito) anos;

° julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou
funcao de confianga, enquanto durar a inabilitagao;

° considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos no art. 12 da Lei Federal n° 8.429/92.

Sao Paulo,___de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IV - DECLARAGAO SOBRE TRABALHO DE MENORES E TRABALHO ESCRAVO

(deve ser elaborado em papel timbrado da OSC)

A [IDENTIFICACAO DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC], por intermédio de seu
representante legal .........cccvvvveviiieeiiiiiiieieeeeeeeeeeeeee e , portador(a) da Cédula de Identidade R.G.
[ T e inscrito no CPF sob 0 N® ...coviveiviieiiiieee, , DECLARA, para fins do
disposto no inciso VIl do art. 35 do Decreto Municipal n°® 57.575/2016, que nao emprega menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo
na condicdo de aprendiz, bem como de que a organizacdo ndo emprega pessoa em regime de
trabalho escravo.

Sao Paulo,___de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO V - DECLARAGAO - Artigo 1° e 7° do Decreto Municipal n° 53.177, de 04/06/2012

(deve ser elaborado em papel timbrado da OSC)

1. IDENTIFICAGAO DO DIRETOR
NOME:

CARGO NA ENTIDADE:

ENTIDADE:

TELEFONE:

2, DECLARAGAO:

DECLARO ter conhecimento das vedacbes constantes do artigo 1° do Decreto Municipal n°
53.177, de 04 de junho de 2012 e nos termos do art. 7° do referido decreto declaro que:

[J nao incorro em nenhuma das hipdteses de inelegibilidade previstas no referido artigo 1° do
Decreto Municipal n° 53.177/2012;

[J incorro nas hipéteses de inelegibilidade previstas no referido artigo 1° do Decreto Municipal n°
53.177/2012;

[J] tenho duvidas se incorro ou ndo na(s) hipétese(s) de inelegibilidade prevista(s) no(s) inciso(s)
do referido artigo e, por essa razdo, apresento os documentos, certiddes e informacdes

complementares que entendo necessarios a verificagao das hipéteses de inelegibilidade.
DECLARO, ainda, sob as penas da lei, em especial aquelas previstas na Lei Federal n® 7.115, de

29 de agosto de 1983, e no artigo 299 do Codigo Penal (Falsidade ldeolégica), que as

informagdes aqui prestadas sido verdadeiras.

Sao Paulo,__de de 20

Assinatura do interessado
RG:
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Verso do anexo V
Art. 1°. A vedagdo estabelecida na Emenda n° 35 a Lei Organica do Municipio de Sdo Paulo de
nomeacao, contratacdo, admissdo, designagcdo ou posse para cargos, empregos e funcgbes
publicas da Administragcao Direta e Indireta do Municipio de Sdo Paulo de pessoas que incidam
nas hipéteses de inelegibilidade previstas na Lei Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990,

alterada pela Lei Complementar n® 135, de 4 de junho de 2010, compreende:

| os que tenham perdido o mandato no Congresso Nacional, Assembleias
Legislativas, Cémara Legislativa do Distrito Federal e Camaras Municipais por
infringéncia ao disposto nos incisos | e Il do artigo 55 da Constituicdo Federal, dos
dispositivos equivalentes sobre perda de mandato das Constituicbes Estaduais e Leis
Orgéanicas dos Municipios e do Distrito Federal, durante o periodo remanescente do
mandato para o qual foram eleitos e nos 8 (oito) anos subsequentes ao término da

legislatura;

Il os que tenham perdido o cargo de Governador e Vice-Governador de Estado e do
Distrito Federal e de Prefeito e Vice-Prefeito por infringéncia a dispositivo da Constituicao
Estadual, da Lei Orgénica do Distrito Federal ou da Lei Organica do Municipio, durante o
periodo remanescente do mandato perdido e pelo prazo de 8 (oito) anos subsequentes

ao término do mandato para o qual tenham sido eleitos;

]} 0s que tenham contra sua pessoa representagao julgada procedente pela Justica
Eleitoral, em decisdo transitada em julgado ou proferida por 6rgdo colegiado, em
processo de apuracdo de abuso do poder econdmico ou politico, durante o periodo do
mandato da eleigdo na qual concorrem ou tenham sido diplomados, bem como nos 8

(oito) anos seguintes;

v os que tenham sido condenados, em decisao transitada em julgado ou proferida
por 6rgao judicial colegiado, desde a condenacdo até o transcurso do prazo de 8 (oito)

anos apoés o cumprimento da pena, pelos crimes:

a) contra a economia popular, a fé publica, a administracido publica e o

patriménio publico;

b) contra o patriménio privado, o sistema financeiro, o mercado de capitais e

os previstos na lei que regula a faléncia;
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c) contra o meio ambiente e a saude publica;
d) eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade;
e) de abuso de autoridade, nos casos em que houver condenagao a perda do

cargo ou a inabilitagao para o exercicio de fungao publica;

f) de lavagem ou ocultacéo de bens, direitos e valores;
g) de trafico de entorpecentes e drogas afins, racismo, tortura, terrorismo e
hediondos;
h) de reducao a condicdo analoga a de escravo;
i) contra a vida e a dignidade sexual; e
i) praticados por organizagao criminosa, quadrilha ou bando;
\'} 0s que tenham sido declarados indignos do oficialato ou com ele incompativeis,

pelo prazo de 8 (oito) anos;

Vi os que tiverem suas contas relativas ao exercicio de cargos ou fungdes publicas
rejeitadas por irregularidade insanavel que configure ato doloso de improbidade
administrativa, por decisdo irrecorrivel do érgdo competente, salvo se esta houver sido
suspensa ou anulada pelo Poder Judiciario, nos 8 (oito) anos seguintes ao da rejeigcao,
contados a partir da data da decisao, aplicando-se o disposto no inciso Il do artigo 71 da
Constituicdo Federal a todos os ordenadores de despesa, sem exclusdo de mandatarios

que houverem agido nessa condi¢ao;

VIl os detentores de cargo na administragdo publica direta, indireta ou fundacional,
que beneficiarem a si ou a terceiros, pelo abuso do poder econémico ou politico, que
tenham sido condenados em decisao transitada em julgado ou proferida por érgao judicial

colegiado, nos 8 (oito) anos seguintes ao da condenacgéo;

Vil os que hajam exercido cargo ou fungdo de direcdo, administracdo ou
representagdo, em estabelecimentos de crédito, financiamento ou seguro, que tenham
sido ou estejam sendo objeto de processo de liquidagdo judicial ou extrajudicial, nos 12
(doze) meses anteriores a respectiva decretagdo, enquanto ndo forem exonerados de

qualquer responsabilidade;
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IX os que tenham sido condenados, em decisao transitada em julgado ou proferida
por 6rgao colegiado da Justica Eleitoral, por corrupcao eleitoral, por captagao ilicita de
sufragio, por doacgado, captacdo ou gastos ilicitos de recursos de campanha ou por
conduta vedada aos agentes publicos em campanhas eleitorais que impliquem cassagéao

do registro ou do diploma, pelo prazo de 8 (oito) anos a contar da condenagao;

X os que tenham renunciado aos mandatos de Presidente da Republica,
Governador de Estado e do Distrito Federal, Prefeito, Senador, Deputado Federal,
Estadual e Distrital e Vereador, nas hipoteses em que haja sido oferecida representagéo
ou peticdo capaz de autorizar a abertura de processo por infringéncia a dispositivo da
Constituicdo Federal, da Constituicdo Estadual, da Lei Organica do Distrito Federal ou da
Lei Organica do Municipio, durante o periodo remanescente ao do mandato ao qual

hajam renunciado e nos 8 (oito) anos subsequentes ao término da legislatura;

Xl os que tenham sido condenados a suspensdo dos direitos politicos, em deciséo
transitada em julgado ou proferida por érgdo judicial colegiado, por ato doloso de
improbidade administrativa que importe lesdo ao patriménio publico e enriquecimento
ilicito, desde a condenagao ou o transito em julgado até o transcurso do prazo de 8 (oito)

anos apés o cumprimento da pena;

Xl os que tenham sido excluidos do exercicio da profissdo, por decisdo sancionatéria
do orgao profissional competente, em decorréncia de infragdo ético-profissional, pelo
prazo de 8 (oito) anos, salvo se o ato houver sido anulado ou suspenso pelo Poder

Judiciario;

Xl os que tenham sido condenados, em decisdo transitada em julgado ou proferida
por 6rgdo judicial colegiado, em razdo de terem desfeito ou simulado desfazer vinculo
conjugal ou de unido estavel para evitar caracterizagdo de inelegibilidade, pelo prazo de 8

(oito) anos apds a decisao que reconhecer a fraude;

XIV  os que tenham sido demitidos do servigo publico em decorréncia de processo
administrativo ou judicial, pelo prazo de 8 (oito) anos, contado da deciséo, salvo se o ato

houver sido suspenso ou anulado pelo Poder Judiciario;

XV a pessoa fisica e os dirigentes de pessoas juridicas responsaveis por doacdes

eleitorais tidas por ilegais por decisdo transitada em julgado ou proferida por 6rgao
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colegiado da Justica Eleitoral, pelo prazo de 8 (oito) anos apds a deciséo; e

XVl  os magistrados e os membros do Ministério Publico que forem aposentados
compulsoriamente por decisdo sancionatéria, que tenham perdido o cargo por sentenca
ou que tenham pedido exoneracdo ou aposentadoria voluntaria na pendéncia de

processo administrativo disciplinar, pelo prazo de 8 (oito) anos.

PARAGRAFO UNICO

A vedacgado de que trata o inciso IV deste artigo ndo se aplica aos crimes culposos e aqueles

definidos em lei como de menor potencial ofensivo, nem aos crimes de agao penal privada.

Art. 7°. Todas as entidades sem fins lucrativos que mantiverem convénios, termos de parceria,
contratos de gestao e instrumentos congéneres ou que, por qualquer outra forma, recebam verbas
de 6rgdos da Administragcdo Municipal Direta, Autarquica e Fundacional, deverdo comprovar que

seus diretores nao incidem nas vedagdes constantes do artigo 1° deste decreto.
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ANEXO VI - PLANO DE TRABALHO

MINUTA DE PLANO DE TRABALHO
(deve ser elaborado em papel timbrado da OSC)

Numero do Processo SEI: 8710.2026/0000115-7

Numero do Edital: 06/2026

1. IDENTIFICAGAO DO PROPONENTE

Nome da OSC:
CNPJ: Endereco:
Complemento: Bairro: CEP:

Telefone: (DDD)

Telefone: (DDD) Telefone: (DDD)

E-mail: Site:
Dirigente da OSC:
CPF: RG: Orgao Expedidor:

Enderecgo do Dirigente:

2. DESCRIGAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA

(Demonstrar o nexo entre as atividades e as metas a serem atingidas)

2.1. OBJETO: Realizacdo de Assessoria Técnica e Gerencial para Aceleragdo e

Impulsionamento a Locais de Agricultura, no &mbito do programa Sampa+Rural: Acelerando

Hortas.
2.1.1. O objeto do Plano de Trabalho é composto pelos itens da tabela a seguir:
N° Item Metas
Governanga Participar em 12 (doze) reunides de governanga com a equipe da ADE SAMPA
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Produzir 1 (uma) Oficina de capacitagdo para alinhamento introdutério dos
profissionais e assessorias envolvidas

Produzir e diagramar 1 (um) Sumario Executivo dos resultados das agbes
implementadas

Estabelecer e manter 30 (trinta) canais reservados para acolhimento e resposta a
reclamagdes de beneficiarios (um por Local de Agricultura), com acompanhamento
em tempo real pela equipe da ADE SAMPA

Aceleracao de negdcios e
Desenvolvimento das

cadeias produtivas

Elaborar 30 (trinta) Planos de Aceleracao dos Locais de Agricultura selecionados

Aportar R$ 900.000 (novecentos mil reais) aos Locais de Agricultura selecionados
(R$ 30 mil para cada)

Realizar 180 (cento e oitenta) visitas de Assessoria Técnica e Gerencial (ATeG)
aos Locais de Agricultura selecionados (5 presenciais e 1 online em cada local)

Realizar 6 (seis) Encontros Coletivos de capacitagao vinculada a Aceleragéo (3
presenciais e 3 online)

Alcancar notas superiores a 8 (oito) em 80% (oitenta por cento) dos atendimentos e
encontros coletivos realizados

Confeccionar e instalar 60 (sessenta) placas do programa nos 30 (trinta) Locais de
Agricultura selecionados (2 placas por local)

Acompanhar a execugéo de contrapartida dos 30 Locais de Agricultura
selecionados

2.1.2. O detalhamento dos itens que compdem o projeto esta previsto no Anexo VI.1 de

observancia obrigatéria da OSC e aplicagdo de sangdo no caso de

descumprimento.

2.2. LOCAL DE REALIZACAO: Municipio de S&o Paulo.

3. DESCRIGAO DAS METAS A SEREM ATINGIDAS E PARAMETROS PARA AFERIGAO DE
SEU CUMPRIMENTO

(no minimo em conformidade com o descrito na tabela a seguir).

3.1. As metas previstas poderao ser revistas a cada prestagao de contas parcial a critério da

3.2.

3.3.

ADE SAMPA.

Os Locais de Agricultura beneficiados com a assessoria técnico-gerencial e fomento serao

definidos a partir de processo seletivo especifico da ADE SAMPA, com critérios claros e

objetivos de selecao definidos pela equipe técnica da ADE SAMPA, observados os principios

da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

A OSC podera apresentar metas e indicadores adicionais, desde que alinhados com o objeto

da Parceria
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Periodicidade

N° Item Detalhamento do item | Nome do indicador Metas Formula de calculo Fonte de dados .
de afericao
L - L NU bsolut
Reunido de Participar em 12 (doze) reunides de . .ume~ro absoly O.- - .
. participacdo em reunides | Relatérios mensais Mensal
governanca governanga com a equipe da ADE SAMPA
de governanga
Oficina de Produzir 1 (uma) Oficina de capacitagao Numero absoluto de
Coordenacao das capacitacio interna para alinhamento introdutério dos oficinas de capacitagdo | Relatérios mensais Mensal
atividades, gerenciamento 2 ¢ profissionais e assessorias envolvidas produzidas
4 |Govemanca das contratagdes e Produzir e diagramar 1 (um) Sumario Numero absoluto de
do projeto [ prestacdo de contas das | Sumario Executivo Executivo dos resultados das agdes Sumario Executivo Relatérios mensais Mensal
metas e dos recursos implementadas entregue e aprovado
financeiros
Estabelecer e manter 30 (trinta) canais
. reservados para acolhimento e resposta a Numero absoluto de
Canais de ~ L . L - .
L reclamagdes de beneficiarios (um por Local | canais de comunicagdo | Relatérios mensais Mensal
comunicagao criados . .
de Agricultura), com acompanhamento em estabelecidos
tempo real pela equipe da ADE SAMPA
A ia Técni _ _ N bsoluto d
ssessorl.a echica e Planos de Elaborar 30 (trinta) Planos de Aceleragao umero absowuto ? - .
~ Gerencial (ATG) . . . . Planos de Aceleragao Relatérios mensais Mensal
Aceleragéo Aceleragéo dos Locais de Agricultura selecionados .
. consolidados e aprovados
de negocios 1. Elaboracgéo de Planos de
e ) f} . Montante total Aportar R$ 900.000 (novecentos mil reais) | Montante total, em reais,
.| Aceleracéo dos Locais de | . . . . . . . . . L. .
2 Desenvolvi ) ) investido nos Locais | aos Locais de Agricultura selecionados (R$ investido nos Locais de | Relatérios mensais Mensal
Agricultura selecionados . . . .
mento de de Agricultura 30 mil para cada) Agricultura selecionados
ca;ietl'as 2. Fornecimento e Realizar 180 (cento e oitenta) visitas de Ndmero absoluto de
PIOGUEVES implementagéo de Visitas de ATeG Assessoria Técnica e Gerencial (ATeG) Relatérios mensais Mensal

equipamentos e materiais

aos Locais de Agricultura selecionados (5

visitas de ATeG realizadas
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nos Locais de Agricultura presenciais e 1 online em cada)
selecionados . - : -
Realizar 6 (seis) Encontros Coletivos de Numero absoluto de
o Encontros coletivos capacitagéo vinculada a Aceleragao (3 Encontros Coletivos Relatérios mensais Mensal
3. Assessoria Técnica e . . .
presenciais e 3 online) realizados.

Gerencial aos Locais de
Agricultura selecionados

- . ~ . . P tual d
Indice de satisfagé@o | Alcangar notas superiores a 8 (oito) em 80% .ercen ua o? .
atendimentos com indice

4. Realizacso de E ) dos atendimentos e (oitenta por cento) dos atendimentos e de satisfacio com nota Relatérios mensais Mensal
- nealizagao de Encontros | o, -4 ntros coletivos encontros coletivos realizados ¢

Coletivos com capacitagdes 8,00 (oito) ou superior
aos Locais de Agricultura
selecionados

. . Nu lut
Confeccionar e instalar 60 placas do UL ELRNoCE

Placas de lacas confeccionadas

L programa nos 30 (trinta)Locais de Agricultura .p . Relatérios mensais Mensal

sinalizacéo . instaladas nos Locais de

selecionados (2 placas por local) . .
Agricultura selecionados
. Acompanhar a execugéo de contrapartida Numero absoluto de
Contrapartida dos . . . . . - .
. : dos 30 (trinta) Locais de Agricultura contrapartidas dos Locais | Relatérios mensais Mensal
Locais de Agricultura . . .
selecionados de Agricultura realizadas

*Todos os atendimentos de ATeG devem ter relatério da visita, com data, horario, participantes, situagcao do Local de Agricultura, temas abordados,

encaminhamentos ou resolugdes.
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4. FORMA DE CUMPRIMENTO DAS METAS

4.1. A OSC devera detalhar como serdo cumpridas as metas, observado o detalhamento no
ANEXO VI.1.

4.2. A OSC devera descrever a Metodologia a ser desenvolvida de modo a evidenciar as
estratégias de atuacdo para alcance das metas, bem como forma de monitoramento,
indicadores e avaliagédo dos resultados.

4.3. A OSC devera descrever os temas que pretende abordar nas Mentorias Online, Encontros

Coletivos e assessorias, bem como a metodologia a ser empregada.

4.4. A OSC devera descrever a metodologia a ser desenvolvida para monitoramento dos planos

de aceleracdo dos Locais de Agricultura, com indicadores e avaliagdo dos resultados.

5. PUBLICO ALVO

Locais de Agricultura do Municipio de Sao Paulo, preferencialmente situadas nas periferias da
cidade, conforme processo seletivo realizado pela ADE SAMPA.

6. PRAZO DE VIGENCIA
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6.1. A parceria tera vigéncia de 12 (doze) meses renovaveis por igual periodo, limitado a
previsdo do RICCAP e legislacdo aplicavel, contados a partir da assinatura do termo de

colaboragao.

7. CRONOGRAMA DE EXECUGAO

7.1. A OSC devera apresentar o Plano de Trabalho discriminado analiticamente as atividades do
projeto, explicitando a natureza de cada agado, sua respectiva justificativa técnica e os
resultados ou produtos aferiveis a serem alcancados. E imprescindivel indicar o prazo
estimado para cada etapa, demonstrando a coeréncia entre os meios propostos e o tempo

necessario para a efetiva consecugao do objeto da parceria.

7.2. A OSC devera cumprir com o cronograma de execugao das atividades conforme tabela a

seqguir:

DATA DE

ATIVIDADES DATA DE FIM PERIODO

INiclO

Coordenar, gerenciar e prestar contas das atividades do projeto

Reunido de Kickoff - Més 1 1 dia
Contratagédo da equipe técnica e consultores Més 1 Més 1 5 dias
Oficina de capacitagéo com consultores - Més 1 1 dia
Reunides de governanga Més 1 Més 6 6 meses
Planos de Aceleragao e Assessoria Técnica e Gerencial (ATeG)

Modelo de plano de aceleragéo Més 1 Més 1 10 dias
ATeG n° 1 - Plano de aceleragéo (presencial) Més 2 Més 2 10 dias uteis
ATeG n° 2 - Plano de aceleragéo (online) Més 2 Més 2 10 dias uteis
Entrega dos Planos de aceleracéo - Més 2 1 dia
Aprovacao dos Planos de aceleragéo Més 2 Més 3 10 dias uteis
ATeG n° 3 - Acompanhamento individual (presencial) Més 3 Més 3 10 dias uteis
ATeG n° 4 - Acompanhamento individual (presencial) Més 4 Més 4 10 dias uteis
Contrapartidas beneficiarios Més 4 Més 4 2 meses
ATeG n° 5 - Técnica individual (presencial) Més 4 Més 4 10 dias uteis
ATeG n° 6 - Técnica individual (presencial) Més 5 Més 5 10 dias uteis
Fornecimento e implementacgao de estruturas Més 3 Més 6 3 meses

Eventos transversais
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Cerimoénia de Abertura da Aceleragéo - Més 1 1 dia
Mentoria Online 1 - Més 1 1 dia
Encontro Coletivo 1 - Més 2 1 dia
Mentoria Online 2 - Més 3 1 dia
Encontro Coletivo 2 - Més 4 1 dia
Ceriménia de Encerramento da Aceleragéo - Més 6 1 dia
Transporte e deslocamento Més 1 Més 6 6 meses

8. VALOR DA PROPOSTA:

8.1. (i) CUSTO DA PARCERIA

8.1.1. A OSC devera descrever os custos da parceria detalhando suas despesas para a

execucao deste plano de trabalho devidamente justificadas, e apresentar planilha

em formato .xls com o detalhamento dos custos e despesas de forma a atender a

integralidade do Anexo VI e VI.1 - incluindo-se a incidéncia dos impostos.

Categoria | - RECURSOS HUMANOS

Despesas
obrigatoria
por forga da
lei ou acordo
ou convengao

Item de Salario Encargos Fundo de coletiva de

despesa Especificagdao | Unid. | Qtde base sociais' reserva® trabalho?® Valor total
Coordenador | | Profissional CLT |y | g R$ 0,00

- 40 horas/semana

Analista de 1 profissional CLT MES 6 RS 0,00
compras - 40 horas/semana
Anallstg 1 profissional CLT MES 6 RS 0,00
financeiro - 40 horas/semana
Ass@gnte . 1 profissional CLT MES 6 RS 0,00
administrativo - 40 horas/semana
Total recursos humanos R$ 0,00

Percentuais de referéncia

' Considerar 37,9% para OSC sem isencao pelo CEBAS, e 11,1% para OSC com isencao pelo

CEBAS;
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2 Considerar 24,57%

3 Exemplo: vale refeicao/ vale alimentagao, convénio médico, a depender do formato adotado.

Categoria Il - MATERIAIS E SERVICOS

Item de despesa Especificagcao Unidade | Qtde. | Valor unitario Valor total
Fornecimento e . . . .
implementagdo de | -0 (inta) Locais de Agricultura com custo de até | 30 | R$30.000,00 | R$ 900.000,00
R$ 30.000,00 em equipamentos e servigos
estrutura
Elaboragéo do Plano de Aceleragao e Realizagao
~ de ATeG, incluindo 5 (cinco) visitas presenciais
Planos de Aceleragéo e ~ . .
o com duragao de 3h (trés horas) e 1 (uma) video
Assessoria Técnica e - UN. 30 R$ 0,00
. chamada remota com duragéo de 1:30h (uma
Gerencial (ATeG) . .
hora e trinta minutos) em cada Local de
Agricultura selecionado
Producgao dos encontros de abertura e de
Ceriménia institucional | fechamento da edigdo com 4 (quatro) horas cada UN. 2 R$ 0,00
com cerimdnia institucional
Encontros coletivos presenciais para
Encontros coletivos capacitacdes técnicas e coeséo do grupo com 4 UN. 2 R$ 0,00
(quatro) horas cada
Mentorias online com especialistas para
Mentorias online capacitagdes técnicas e coeséo do grupo com 2 UN. 2 R$ 0,00
(duas) horas cada
Placas de sinalizago Confeccionar e .entregarlplacas do prqjeto para UN. 60 RS 0,00
todos os Locais de Agricultura selecionados
Veiculo Utilitario ~ .
Caminhonete de Custo de Iocaggg de .1 veiculo para t_ransporte de MES 6 RS 0,00
) materiais € insumos do projeto
pequeno porte — Tipo D1
D ivel i .
Combustivel para veiculo espesas com combustivel destinadas MES 6 R$ 0,00
exclusivamente ao veiculo locado
Plotagem do veiculo Adesivagao do veiculo com identidade do projeto UN. 1 R$ 0,00
Cor branca/verde, algoddo, manga curta, modelo
Camiseta regular, com identificagdo do projeto em silk UN. 50 R$ 0,00
screen
Cracha Frente e verso UN. 15 R$ 0,00
Total materiais e servigos R$ 0,00

Categoria lll - CUSTOS INDIRETOS (até 9% do Custo Total da parceria)
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Unidad Valor
Item de despesa Especificagao e Qtde unitario Valor total
R$ 0,00
Total custos indiretos R$ 0,00
Custo Total da parceria R$ 0,00

(i) CONTRAPARTIDA

8.1.2. A OSC parceira devera ofertar outras contrapartidas pela proponente, desde que

conste no Plano de Trabalho apresentado - seja contrapartida financeira ou na

forma de bens ou servigos economicamente mensuraveis.

CONTRAPARTIDA

Item

Unidade

Qtde

Valor unitario

Valor total

Valor Total da Contrapartida

R$

8.2. VALOR TOTAL DA PROPOSTA

VALOR DA PROPOSTA

Carater da despesa Valor total
Custo Total da parceria R$
Contrapartida R$
Valor Total da proposta R$

9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

9.1. Para efeitos de implantacdo das atividades o primeiro repasse sera feito em até 10 (dez)

dias corridos apés a assinatura do Termo de Colaboragao.

9.2. Os demais repasses serao feitos conforme acordado no Termo de Colaboracéo.

9.3. A OSC devera preencher o cronograma de desembolso a seguir considerando os custos da

sua proposta.
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CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Etapas Valor
12 parcela (50% do valor total) R$
22 parcela (50% do valor total) R$
TOTAL R$

10. HISTORICO DA PROPONENTE
10.1. A OSC devera listar experiéncias anteriores em projetos de escopo similar, parcerias

anteriores, incluindo experiéncias referidas no item 5.7 do edital, quando pertinente.

11. CURRICULO DA EQUIPE TECNICA E COMPROVAGAO DE EXPERIENCIA DAS

CONSULTORIAS
11.1. A OSC devera apresentar o curriculo simples da equipe e consultorias que atuardo no
projeto, incluindo experiéncias referidas no item 5.7 do edital, quando pertinente, e as

devidas comprovacgdes da experiéncia.
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ANEXO VI.1 - REFERENCIAS PARA PREENCHIMENTO E APRESENTAGAO DO PLANO DE
TRABALHO

Sampa+Rural: Acelerando Hortas - 32 edicao

Contextualizagao

A Agéncia Sdo Paulo de Desenvolvimento — ADE SAMPA é um Servigco Social Autbnomo, criado
pela Lei Municipal n° 15.838, de 4 de julho de 2013, pessoa juridica de direito privado de fins ndo
econdmicos, de interesse coletivo e de utilidade publica, vinculado, por cooperacao, a Secretaria
Municipal do Desenvolvimento Econémico e Trabalho (SMDET). A ADE SAMPA promove politicas
de desenvolvimento que contribuem para a reducédo de desigualdades regionais, competitividade
econdmica, geragdo de emprego e renda, o empreendedorismo, economia solidaria e inovagao

tecnoldgica, além de atendimento e fomento aos microempreendedores.

A Geréncia de Cadeias Produtivas (GCP), responsavel pelo programa Sampa+Rural: Acelerando
Hortas, nasceu da necessidade de um olhar para a expansao e ganhos das cadeias produtivas da
cidade de Sao Paulo, tendo como foco os territdrios mais vulneraveis e suas potencialidades. Ao
fomentar a atividade de associagdes, micro e pequenos empreendedores, a partir de apoio
financeiro e técnico-gerencial, a area busca consolidar cadeias produtivas locais, reduzir as
desigualdades socioeconémicas na cidade de Sao Paulo e criar condi¢cdes para a expansao de
segmentos de interesse ambiental, econémico e social. Dentre as cadeias de atuagao da Geréncia

esta o segmento da Agricultura Urbana e Periurbana (AUP).

A criacao de cidades sustentaveis tem se tornado um tema de grande debate em todo o mundo,
sendo essencial para enfrentar os desafios causados pelo crescimento desordenado das cidades
e seus impactos sociais e ambientais. Estima-se que até 2050, dois ter¢os da populagdo mundial
viverdo em areas urbanas e periurbanas. No Brasil, cerca de 85% da populagéo reside em areas
urbanas. Diante desse panorama, a manutengdo ou promog¢do da agricultura dentro e nas
proximidades das cidades, a Agricultura Urbana e Periurbana (AUP), proporciona uma série de
beneficios, organizados em quatro dimensdes: sociais, pela promog¢ao da segurancga alimentar e
nutricional, educagao, coesdo comunitaria, resgate cultural, cultura, lazer, recreagdo; humanas,
pela promocdo da educacado alimentar, reconexdo com a natureza, bem estar e saude fisica,

mental e psicologica; econémicas, pela geragdo de emprego e renda, fortalecimento da economia
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solidaria, reducdo da pobreza, ocupacido produtiva de vazios urbanos; e ambientais, pela
manutencao de areas verdes, conservacao da biodiversidade, redugcao e assimilagao de residuos
urbanos, regulagdo do microclima, sequestro de CO? (gas carbbnico) e beleza cénica (PNUMA,
20223).

A agricultura no municipio de Sao Paulo tem caracteristicas e tipologias diversas e esta presente
em todo o territério da cidade, rural e urbano. Segundo levantamentos realizados nos ultimos
anos, em um esfor¢o de identificagdo e cadastramento progressivo da atividade agricola existente
na cidade, sdo mais de 2.500 (dois mil e quinhentos) pontos de agricultura registrados,
consolidados na Plataforma Sampa+Rural*. Destes, cerca de 1.000 sdo unidades produtivas com
uma realidade heterogénea de estruturagdo e caracteristica de produgéo, grande parte deles
comerciais, mas em situacao atual de grande vulnerabilidade social e econdmica. De forma geral,
o valor agregado da produgao € baixo, com reduzido emprego de tecnologias que aumentem a
produtividade. Além desses, ha ja cadastradas mais de 1600 hortas em equipamentos publicos.
Existe ainda na cidade duas Terras Indigenas Guarani, com diversas aldeias com producao
agricola tradicional. Esses dados estdo compilados na Plataforma Sampa+Rural e no Sistema de
Assisténcia Técnica e Extensdo Rural e Ambiental - SisRural, em um processo de continua

complementacgao e atualizagao.

No ambito da agricultura periurbana (de similaridade a agricultura "rural"), dados de 2023
levantados pelo projeto Semeando Negocios sobre as Unidades de Produgdo Agropecuaria
(UPAs) da zona sul apontam o predominio de pequenas propriedades (87,72% com até 20
hectares) e da agricultura de caracteristica familiar (69,50%) com o cultivo de hortalicas e plantas

ornamentais como produtos principais.

Foi identificado que ha um alto grau de informalidade da atividade agricola e vulnerabilidade
econdémica (27,75% com uma renda média de até R$1.302,00) entre os agricultores da zona sul,
sendo que 35,50% das UPAs necessitam realizar complementacdo da renda com outras
atividades. Ha, ainda, indices baixos de comercializacdo de seus produtos e baixa adesao a

associativismos e cooperativismos (90,6% das unidades ndo sao integrantes de grupos,

3 PNUMA, Programa das Nagdes Unidas para o Meio Ambiente. Agendas municipais de agricultura urbana
€ periurbana: um guia para inserir a agricultura nos processos de planejamento urbano, 2022.

4 Disponivel em <https://sampamaisrural.prefeitura.sp.gov.br/categoria/agricultores>
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associagoes, cooperag¢des e/ou sindicatos). Os dados, indicam, por final, a idade elevada dos

responsaveis pelos domicilios (76,01% com 45 anos ou mais).

Tais caracteristicas demonstram questbes acerca da multifuncionalidade, declinio econémico da

atividade agricola familiar e dificuldade de sucess&o geracional, entre outros.

No ambito da agricultura urbana, nota-se a dispersao dos locais de agricultura pelas diversas
regides da cidade, baixo grau associativo e uma diversidade de formas. Nas unidades produtivas,
com viés de geracao de renda, destaca-se a baixa tecnificagado, os baixos indices de rendimento, o
predominio da modalidade de comercializagdo “venda na porta”, o baixo emprego de mao de obra,
predominantemente familiar. Nas hortas comunitarias e institucionais, destaca-se a
desestruturagao e alta dependéncia da mao de obra voluntaria, o que ocasiona descontinuidades

de iniciativas.

De forma geral a agricultura urbana e periurbana da cidade de Sao Paulo, a baixa capacidade de
investimento é caracteristica comum, o que limita a aquisicdo de insumos e maquinarios que
possam aumentar a produtividade e consequentemente a renda. No caso de hortas sem fungao de
renda, a situagao econdmica € ainda mais delicada por depender de aportes de recursos externos.
Além disso, mesmo na zona rural, sdo poucos os locais de comercializacdo de insumos, maquinas
e equipamentos, mudas, bem como a disponibilidade de m&o de obra, uma vez que a atividade &
economicamente fraca, e ndo gera demanda para o estabelecimento desta rede de servigos
vinculados a agricultura. Por este motivo, podemos considerar que a cadeia da agricultura urbana
e periurbana da cidade de Sao Paulo carrega graus de desestruturacao, com grandes barreiras de

entrada e expansao.

A partir desse contexto e fortalecendo a importancia e prioridade do tema para o municipio, o
Programa de Metas 2025 — 2028 da Prefeitura de Sao Paulo inclui entre os seus compromissos,
firmado como Meta 106, a aceleracao de 100 negdcios rurais inovadores com apoio financeiro e
técnico. Metas de fortalecimento da agricultura na cidade também constam em instrumentos
estratégicos como o Plano de Agado Climatica (PlanClimaSP), o Plano Municipal de
Desenvolvimento Econémico (PMDE), o Plano de A¢ao para Implementagdo da Agenda 2030, e
especialmente, o Plano Municipal de Agroecologia e Desenvolvimento Rural Sustentavel
(PMADRS), langado em 2023.

O Programa Sampa+Rural, langado em 2022, organiza a¢des multiplas e estruturadas de apoio

ao segmento na cidade. O objetivo do programa é fortalecer e ampliar a agricultura urbana e
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periurbana na cidade de Sao Paulo, com viés orgéanico, agroecolégico e/ou de boas praticas
agroambientais, enquanto estratégia de geragcdo de emprego e renda, seguranga alimentar e
sustentabilidade ambiental. Dentre as a¢des realizadas pelo programa estao: Assisténcia Técnica
e Extensdo Rural (ATER) pelos trés equipamentos municipais Casas de Agricultura Ecolégicas
(CAEs), com atendimento individualizado nos locais de agricultura, difusdo tecnoldgica de insumos
e tecnologias da produgcido agroecolégica e de pequena/média escala, certificacdo organica e
agroecolégica, documentagcao; Patrulha Agroecolégica Mecanizada, com servigos gratuitos de
mecanizagao agricola na preparagdo de areas para plantio; as Escolas Estufa, para capacitagao
de cidadaos em plantios domésticos e producao de mudas para agricultores; Plataforma e Selos
Sampa+Rural para mapeamento e reconhecimento dos atores da cadeia da agricultura na cidade;
o estabelecimento de parcerias para circularidade dos residuos, disponibilizacdo de novas areas
para agricultura e acesso a mercados; e o Programa Operacao Trabalho (POT) Agricultura, que
oferece formagao profissional e auxilio financeiro a populacdo em vulnerabilidade social para atuar

nos locais de agricultura.

O Sampa+Rural: Acelerando Hortas € um dos componentes do Programa Sampa+Rural, sendo
conduzido pela Geréncia de Cadeias Produtivas (GCP/ADESAMPA), e tem como objetivo
impulsionar hortas urbanas, periurbanas e rurais que desenvolvam e/ou apoiem atividades de
producado agricola na cidade de Sao Paulo. O programa oferece fomento e assessoria técnica e
gerencial para a implementagao de solu¢des de gargalos e oportunidades da cadeia da agricultura
urbana e periurbana, com base em tecnologia socioambiental, contribuindo para a melhoria da
condicdo de vida, trabalho e renda dos agricultores, bem como apontando caminhos para solugdes
estruturantes da cadeia na cidade. Ainda, busca contribuir para o maior acesso a alimentos mais
seguros e saudaveis pela populacao periférica, por meio dos circuitos curtos, estimulando a
permanéncia de agricultores na pratica agricola, garantindo também aproveitamento dos espagos

da cidade.

Cabe ressaltar que a aceleragao de negocios rurais pela ADE SAMPA possui precedentes através
do Projeto Ligue os Pontos®, que acelerou 8 (oito) empreendimentos da zona rural sul da cidade

em 2020; a primeira edigdo do Sampa+Rural Acelerando Hortas®, iniciado em 2022, com o apoio a

5 Disponivel em:

<https://www.capital.sp.gov.br/noticia/agricultores-do-extremo-sul-participam-do-encerramento-da-aceleracao-de-negoci
os-da-prefeitura>

¢ Disponivel em: <hhttps://adesampa.com.br/acelerandohortas/hortas-aceleradas//>
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18 (dezoito) organizagdes da sociedade civil; a aceleracdo de 30 (trinta) negocios vinculados ao
turismo de vivéncia rural e beneficiamento de produtos naturais no ambito do Projeto Semeando
Negdcios (2023)"; e a segunda edigdo do Sampa+Rural Acelerando Hortas, iniciado em 2024, com

apoio a 20 (vinte) locais de agricultura e 13 (treze) hortas escolares da rede municipal de ensino®.

O presente documento atualiza as diretrizes para a terceira edicdo do Sampa+Rural Acelerando
Hortas utilizando-se dos aprendizados colhidos ao longo da segunda edigdo do programa.
Mantendo a metodologia de realizar uma parceria com Organizagdo da Sociedade Civil para
conduzir o processo de aceleragdo dos locais de agricultura, bem como realizar o aporte em
materiais e servicos em 30 Locais de Agricultura a serem selecionados pelo Edital de Chamamento
Publico 016/2025° da ADE SAMPA, aprimora os processos, equipe e atividades, visando a
consolidagao de um programa continuo de fomento e suporte a agricultura urbana e periurbana na

cidade.

Objeto

2.1. Constitui objeto do presente Termo de Referéncia a condugido de processo estruturado de

3.

3.

aceleracao de projetos voltado a 30 (trinta) Locais de Agricultura da cidade de Sao Paulo, a
serem selecionados por meio de edital de chamamento publico, contemplando acgbes de
fomento, assessoria técnico-gerencial e encontros coletivos, com a finalidade de promover a
evolucdo da maturidade organizacional dos empreendimentos participantes e ampliar os

beneficios ambientais, sociais e econdmicos decorrentes de suas atividades.

Objetivos

1. Conduzir processo de aceleragao de projetos para 30 (trinta) Locais de Agricultura da cidade de
Sao Paulo, a serem selecionados pelo Edital de Chamamento Publico n® 016/2025 da ADE
SAMPA, a partir de fomento, assessoria técnico-gerencial e encontros coletivos, de modo a
evoluir sua maturidade organizacional e ampliar os beneficios ambientais, sociais e econdmicos

de suas atividades.

” Disponivel em: <https://adesampa.com.br/semeandonegocios/>

8 Disponivel em <https://adesampa.com.br/acelerandohortas/hortas-aceleradas/>

® Disponivel em: <https://adesampa.com.br/adeeditais/edital-16-2025-chamamento/>
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Estimular a adocdo de tecnologias sociais e/ou solugdes sustentaveis com potencial de
replicabilidade, bem como viabilizar o desenvolvimento de solugdes estruturantes para a
cadeia produtiva, visando a consolidagdo e expansao da agricultura urbana e periurbana no

municipio.

3.2.1. Alguns exemplos de temas dos projetos de inovagédo a serem apoiados junto a Locais de

3.3.

3.4.

Agricultura sado: implantagcdo de novas hortas; tecnologias sustentaveis adaptadas a
agricultura urbana, familiar, comunitaria e/ou pedagdgica; comercializagcdo e logistica;
acesso a alimentos por pessoas em vulnerabilidade social; producdo de mudas; producao
e distribuicdo de insumos (bioinsumos, circularidade de residuos, compostagem); hortas
pedagdgicas; turismo de vivéncia rural; beneficiamento de produtos naturais, certificagcdes

sanitarias; circuitos curtos de comercializacéo, entre outros.

Consolidar um Plano de Aceleragao para cada projeto selecionado com detalhamento de meta,
atividades, cronograma e orgamento para utilizagdo do recurso de até R$30.000,00 (trinta mil

reais) por local, a partir do problema e solugao apresentado pelo projeto no ato de inscri¢ao.

Ofertar Assessoria Técnica e Gerencial (ATeG) individuais aos Locais de Agricultura
selecionados em temas afins a cadeia produtiva, de acordo com a maturidade do projeto, bem

como demandas levantadas pelos Locais de Agricultura beneficiados.

3.4.1. Alguns exemplos de temas sdo: gestdao de projetos, fluxo de caixa, marketing digital,

3.5.

3.6.

captacao de recursos, inclusao produtiva, gestdo do empreendimento, organizagao coletiva

da producgao, entre outros, a serem levantados a partir da demanda dos beneficiarios.

Ofertar aporte no valor de até R$30.000,00 (trinta mil reais) para cada um dos 30 (trinta) Locais
de Agricultura selecionados, na forma de fornecimento de materiais e servigos, em carater
demonstrativo, a partir dos itens aprovados pela ADE SAMPA nos respectivos Planos de

Aceleracao.

Realizar encontros coletivos para capacitacdo dos Locais de Agricultura selecionados em
temas afins & cadeia de valor da agricultura agroecoldgica e gestdo de negdcios, contando
também com troca de conhecimento e experiéncias praticas entre os projetos, promogao de

afinidade e conexdes no grupo.
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4. Detalhamento dos itens e especificagoes

4.1. Item 1: Governanga do projeto

4.1.1.

A.

4.1.2.

1 (um) Coordenador (a)

Requisitos: Graduagdo em curso superior com experiéncia profissional minima de 5 anos
em coordenacao de projetos no terceiro setor. Experiéncia em projetos de assessoria rural,
gestdo de negdcios com agricultura familiar ou gestdo de pessoas sdo um diferencial.
Fundamental conhecimento e uso de ferramentas de gestdo de projetos e aplicativos de

escritério como Excel, Word e plataforma Google Workspace.

Atribuicdes: (i) Planejamento, treinamento e gerenciamento do trabalho da equipe
administrativa e das consultorias, garantindo a execugéo integral do escopo contratual e
das metas estabelecidas na parceria; (i) Participacdo em reunibes de governanga com
equipe da ADE SAMPA, sendo o ponto focal da OSC com a agéncia; (iii) Comunicagao
regular com os beneficiarios, garantindo resolutividade de intercorréncias; (iv) Interlocugéo
entre a ADE SAMPA e os benéeficiarios, possibilitando o repasse transparente do que esta
sendo realizado na ponta; (v) Produgéo de conteudos explicativos do projeto, como videos,
tutoriais, materiais pedagdgicos, entre outros; (vi) Escrita e envio dos relatérios em formato
PDF, conforme modelo apresentado pela ADE SAMPA, sendo o responsavel pela
prestacdo de contas da parceria; (vii) Envio de demais documentagbes como oficios e
revisdo de todos os documentos a serem enviados para ADE SAMPA; (viii)
Acompanhamento e garantia do preenchimento mensal da planilha compartilhada de
gestdo e monitoramento; (ix) Elaboragdo de um Sumario Executivo com os resultados do

projeto.

Formato: Regime CLT / 40 horas semanais, ao longo de 6 meses de projeto.
Experiéncia: 5 (cinco) anos em gestdo de projetos com Organizagbdes da Sociedade Civil.
1 (um) Analista financeiro

Requisitos para o analista financeiro: Graduacdo/Tecnélogo em Administracao,

Contabilidade, Ciéncias Econémicas ou areas correlatas

Atribuicao do analista financeiro: (i) Responsavel pela execugao e prestacdo de contas

financeira do projeto cumprindo o Manual Geral de Prestagdo de Contas da ADE SAMPA;
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(i) Preencher ferramentas de monitoramento financeiro e manter as informacdes
organizadas cumprindo com o0s prazos previamente acordados; (iii) Organizar os
orcamentos, documentos fiscais e documentacdo acesséria de forma organizada e

transparente.
Formato: Regime CLT / 40 horas semanais, ao longo de 6 meses de projeto.

Experiéncia: 3 (trés) anos de atividade profissional na area financeira e prestacéo de

contas.
1 (um) Analista de compras

Requisitos para o analista de compras: Graduacao/Tecndlogo em Administragao,

Contabilidade, Gestao de Politicas Publicas, Tecndlogo em Logistica ou correlatos.

Atribuicao do analista: (i) Planejar e realizar as compras do projeto e supervisionar o
trabalho dos prestadores de servicos de compra e logistica; (ii) Identificacdo, triagem e
negociagao com fornecedores; (iii) Estabelecimento de rotas e programacéo logistica; e (iv)

Apoiar na elaboragao de relatérios e oficios.

Formato: Regime CLT / 40 horas semanais, ao longo de 6 meses de projeto

Experiéncia: 3 (trés) anos de atividade profissional na area de compras e logistica.
1 (um) Assistente administrativo

Requisitos para assistente administrativo: Graduacao/Tecnélogo em Administracao,

Ciéncias Econbmicas ou areas correlatas.

Atribuicoes do assistente administrativo: (i) Assessorar o coordenador nas suas
atividades; (ii) Preencher as ferramentas de monitoramento das atividades e manter as
informagdes organizadas cumprindo com os prazos previamente acordados; (iii) Apoio na
escrita de relatorios e oficios; (iv) Abertura dos canais de comunicagédo com cada local de
agricultura selecionado e apoio na comunicagdo com o0s beneficiarios do projeto,
garantindo uma comunicagao clara e respeitosa com o publico; (v) Disponibilizar conteudos
explicativos do projeto aos beneficiarios, como bibliografia, videos, tutoriais e materiais

pedagdgicos; (vi) Apoio na orgamentagdo e pesquisa de prego para realizagdo das
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compras do projeto.

Formato: Regime CLT / 40 horas semanais, ao longo de 6 meses de projeto.

Experiéncia: 2 (dois) anos de atividade profissional na &rea administrativa com

Organizacoes da Sociedade Civil (OSC).

Materiais - Camisetas e crachas.

4.1.5.1. Os profissionais internos da OSC e das consultorias de campo deverao
estar devidamente identificados durante os trabalhos de campo com crachas e

camisetas especificas do projeto;

4.1.5.2. A OSC parceira devera confeccionar 50 (cinquenta) camisetas
personalizadas do projeto para todos os membros das equipes internas e das
consultorias, a partir da especificagdo a seguir: camiseta regular, em algodao, manga
curta, com estampa utilizando o método silk screen, a partir de arte enviada pela ADE
SAMPA,;

4.1.5.3. A OSC parceira devera disponibilizar aos membros das equipes internas e
das consultorias 15 (quinze) crachas de identificagdo os quais deverdo conter em sua
parte frontal o logo do projeto; o emblema atualizado da Prefeitura Municipal de Sao
Paulo, o nome da ADE SAMPA e a logo da OSC; primeiro nome, cargo e fotografia
recente do funcionario. O verso do cracha devera conter o nome completo, identidade,
lotacdo e data da admissdo. O cracha devera seguir arte a ser enviada pela ADE
SAMPA,;

41.54. Toda a equipe técnica e consultorias do projeto deverdo apresentar uma
postura cordial no trato com os produtores atendidos ao longo dos trabalhos, assim

como reportar imediatamente a ADE SAMPA eventuais situacdes inesperadas;

4.1.5.5. A OSC parceira devera manter durante a execugdo contratual os mesmos
profissionais e empresas capacitadas, nas quantidades, perfil, experiéncias e
especificagdes minimas exigidas neste edital. Qualquer mudancga devera ser reportada
a ADE SAMPA, que analisara se eventuais novos profissionais e empresas cumprem

com os requisitos estabelecidos em edital e respectivos anexos.
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4.2. Item 2: Aceleragao de negécios e Desenvolvimento da cadeia produtiva

4.21. O processo de aceleragado tem como finalidade apoiar a qualificagao técnica, gerencial e
estrutural dos Locais de Agricultura selecionados, por meio da elaboracdo e execucéo de
Planos de Aceleracéo individuais, associados a um conjunto de Assessoria Técnicas e

Gerenciais (ATeGs), encontros coletivos, mentorias e aporte em materiais e servicos.

4.2.2. O processo sera estruturado a partir da elaboracdo e execucdo de 1 (um) Plano de
Aceleracdo individual por Local de Agricultura, o qual constitui o principal produto do
programa e orienta todas as acbes de assessoria técnica, acompanhamento e

investimento realizadas ao longo da parceria.

4.2.3. Estrutura da Aceleragao — Visao Geral

Elemento Quantidade Observacgao
Locais de Agricultura 30 Selecionados por edital
Planos de Aceleracao 30 1 por Local

ATeGs por Local 6 5 presenciais + 1 online
Valor por Local Até R$ 30.000 Materiais e servigos

4.2.4. Planos de Aceleragcao e Assessoria Técnica e Gerencial (ATeG)

4.2.41. O Plano de Aceleragao sera elaborado de forma participativa, em conjunto
com os beneficiarios, e devera ser exequivel, personalizado e orientado a resolugao de

um problema concreto, apresentado pelo Local de Agricultura no ato da inscrigéo.

4.2.4.2. Os Planos de Aceleragao deverao ser submetidos a validagao e aprovagao
prévia da ADE SAMPA, constituindo o instrumento orientador da implementacao das
melhorias estruturais, das acbdes de Assessoria Técnica e Gerencial (ATeGs) e do

acompanhamento dos resultados do programa.

4.2.5. Assessoria Técnica e Gerencial (ATeG)

4.25.1. As Assessoria Técnicas e Gerenciais (ATeGs) constituem o instrumento
metodoldgico utilizado para a elaboragédo, acompanhamento e implementacao dos Planos de

Aceleracéo.
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4.2.6. Perfil e requisitos dos consultores de ATeG

4.2.6.1. As ATeGs deverdao ser realizadas por consultores com experiéncia
comprovada, compativel com a complexidade das atividades previstas, exigindo-se
experiéncia minima de 2 (dois) anos em projetos de assisténcia técnica, orientagcao
gerencial, extensdo rural ou consultorias voltadas a empreendimentos da agricultura
familiar ou pequenos negoécios rurais, bem como atuagdo em iniciativas de
desenvolvimento da cadeia produtiva da agricultura familiar ou urbana, adogcdo de
tecnologias sociais e solugdes sustentaveis em locais de agricultura ou hortas
pedagdgicas. Sera considerada experiéncia desejavel a atuacao em gestdo de negdcios

sustentaveis, empreendedorismo social, economia solidaria ou areas correlatas.

4.2.6.2. Os consultores serdo contratados em regime de pessoa juridica (PJ), pelo

prazo de 4 (quatro) meses.
4.2.6.3. Atribuigcbes profissionais consultores e diretrizes gerais da Aceleragao:

4.2.6.3.0. Cada profissional sera responsavel pelo acompanhamento de até 5 (cinco)
locais de agricultura selecionados por edital de chamamento publico da ADE

SAMPA e devera cumprir com as atividades descritas a seguir:

e Participagdo obrigatoria em oficina de capacitagcao sobre politicas publicas
municipais e escopo do projeto, realizada pela OSC parceira, com apoio da
ADE SAMPA;

e Participagdo em treinamentos metodoldgicos promovidos pela OSC

parceira;

e Participagdo em, no minimo, 1 reunido mensal com a OSC parceira e a
ADE SAMPA,;

e Utilizacao obrigatdria do Sistema SisRural, com registros completos de

atendimentos, planos e visitas;

e Registro fotografico de todos os atendimentos, com data, hora e
local;Custos de deslocamento incluidos na remuneragdo do
consultor;Comunicagdo com os Locais de Agricultura exclusivamente por

canal oficial do projeto.
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e As equipes das consultorias deverdo participar de todos os encontros

coletivos presenciais e mentorias onlines.

4.2.6.4. Visitas presenciais e online
Cada Local de Agricultura recebera 6 (seis) visitas de ATeG, sendo:

e 5 (cinco) presenciais (minimo de 3h cada);

e 1 (uma) online (minimo de 1h30).

a. As visitas terdo o carater de Assessoria Técnica e Gerencial e deverao ser propostas
pelo consultor de maneira especificas a cada Local, podendo contemplar os temas
de: (i) Gestdo do negdcio - organizagdo administrativa e financeira; (ii) Estratégias
comerciais - acesso a mercado, precificacdo, vendas, logistica, captagdo de
recursos; (iii) Organizagédo da producgao, qualidade e desenvolvimento de produtos;
(iv) Governanga - gestdao de parcerias e pessoas, definicdo de atribuicbes e
responsabilidades; (v) Comunicagdo e marketing; (vi) Implementagao das melhorias
fornecidas e tecnologias sociais/sustentaveis, dentre outros temas relevantes e que

se adequem as necessidades dos Locais de Agricultura selecionados.

b. Todas as visitas devem ser propositivas, com solugdes e sugestdes que sejam

compativeis com o Plano de Aceleragao aprovado e com os objetivos do programa.

c. Cada visita de assessoria técnica realizada de maneira presencial tera duragcéo de ao
menos 3 (trés) horas e o encontro online tera duragdo de, no minimo, 1:30h (uma

hora e meia).

d. Ao final de cada visita, exceto a ultima, o consultor deve deixar agendada a préxima
visita, alimentando a ferramenta de monitoramento e status compartilhado com a

ADE SAMPA para visualizagao das proximas acoes.

e. Faz parte do trabalho do consultor atividades de gabinete como pesquisas de
mercado, levantamento de fornecedores, preenchimento das ferramentas de registro,
elaboracao de relatérios e materiais didaticos, e demais necessidades apresentadas

ao longo do projeto.

1) Ao final de cada visita da ATeG a consultoria devera elaborar um relatério
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contendo a lista de presentes, atividades realizadas, tarefas pendentes,

préximos passos e registro fotografico legendado com data, hora e local.

f. Os consultores também devem estar disponiveis para atendimento online sempre
que demandado pelos Locais de Agricultura em horario comercial, de forma a sanar

eventuais duvidas e questbes remotamente;

1) Toda comunicagdo dos consultores com os Locais de Agricultura deve ser
realizada via canal de comunicacdo aberto exclusivamente para
acompanhamento do projeto, contendo a presenga dos proponentes, do

coordenador da OSC parceria e técnicos responsaveis da ADE SAMPA.

2) Os consultores deverao orientar os Locais de Agricultura quanto a duvidas sobre

o funcionamento do projeto, repassando para a ADE SAMPA as ocorréncias.

g. Ao final das 6 (seis) visitas de Assessorias Técnica e Gerencial, a OSC devera enviar
formulario a cada Local de Agricultura para avaliar a satisfacdo dos atendimentos

realizados.

h. O questionario devera conter a pergunta do nivel de satisfacdo geral das visitas

presenciais organizado em 5 categorias: Muito Bom / Bom / Regular / Ruim / Muito Ruim.
4.2.7. Estruturacao de Plano de Aceleragao e orcamentagao

4.2.7.1. Os consultores deverao elaborar 1 (um) Plano de Aceleracdo especifico e
exequivel em 3 (trés) meses para cada Local de Agricultura, incorporando o detalhamento
do uso dos até R$30.000,00 na implementacdo de melhorias estruturais sustentaveis, que

direcionam para a resolugao do problema apresentado pelo projeto no ato da inscri¢ao.

4.2.7.2. O Plano de Aceleragao devera conter: (i) descricdo da iniciativa; (ii) problema
que deseja resolver; (iii) definicho de 1 (uma) meta SMART (Especifica, Mensuravel,
Atingivel, Relevante e Temporal); (iv) criagdo de 1 indicador para a meta definida; (v)
definicdo das atividades e cronograma de capacitagbes; (vi) orcamento detalhado das
compras (contendo especificagdo, quantidade, valor, frete e link de referéncia) e (vii)

contrapartida acordada.
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4.2.7.3. O Plano de Aceleragao sera preenchido pelo consultor em parceria com os
beneficiarios, a partir da analise das respectivas propostas contempladas e por meio de 2
(duas) ocasides de ATeG, sendo 1 (uma) assessoria presencial com duracédo de 3 (irés)

horas e 1 (uma) assessoria online com duracédo de 1h30 (uma hora e trinta minutos).

4.2.7.4. A pesquisa de precos e orgcamentacdo para fundamentacido do Plano de
Aceleracdo sera de responsabilidade do consultor em conjunto com os beneficiarios,

observando sempre o menor preco e qualidade do produto ou material.

4.2.7.5. Cada plano de aceleragao sera validado e aprovado pela ADE SAMPA antes da

sua implementacao;

4.2.7.6. Todas as possiveis mudancas no Plano de Aceleracdo que se fizerem
necessarias ao longo da aceleracdo deverao ser enviadas por e-mail para aprovacao da
ADE SAMPA em um novo arquivo disponibilizado e identificado com o niumero da versao do
plano (v1, v2, v3 assim por diante). O mesmo documento devera ser enviado para o

beneficiario.

4.2.7.7. O modelo do Plano de Aceleragdo sera desenvolvido pela OSC parceira e

validado e aprovado pela ADE SAMPA antes da sua implementagao.

4.2.7.8. Cabe a Coordenadoria de Agricultura/SMDET atender com assisténcia técnica e
extensdo rural (ATER) todos os Locais de Agricultura beneficiarios do Edital de
Chamamento Publico n® 16/2025 da ADE SAMPA e os Planos de Aceleragao a serem
desenvolvidos devem estar em consonancia as estratégias de atendimento estabelecidos

pela Casa de Agricultura Ecoldgica - CAE de referéncia.

4.2.7.9. Para os Locais de Agricultura selecionados que estdo em fase de transi¢cdo
agroecoldégica, a Coordenadoria de Agricultura/SMDET ira aplicar o Protocolo de Transi¢ao

Agroecoldgica a partir do primeiro més de aceleracéo.

4.2.8. Cerimdnias Institucionais (abertura e encerramento da Aceleragao)

4.2.8.1. A OSC parceira devera produzir 2 (duas) cerimOnias institucionais (Abertura e
Encerramento) do programa de aceleragdo, cada uma com 4 (quatro) horas de duragao,
incluindo coffee break completo para cerca de 120 (cento e vinte) pessoas e estrutura de

som.
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4.2.8.2. O local de realizagao de cada cerimbnia sera cedido pela ADE SAMPA ou por

ente parceiro da Agéncia ou da Municipalidade.

4.2.8.3. A contratada devera fornecer coffee break com alimentos saudaveis, incluindo,
no minimo 3 (trés) opgdes de alimentos salgados e 3 (trés) opg¢des de alimento doce,

conforme exemplo listado:

e Salgados: mini sanduiches naturais, wraps, quiches/tortas de legumes, snacks

integrais, incluindo opgéo vegana.

e Doces: mini bolos artesanais, frutas frescas/salada de frutas, doces naturais,

incluindo opgéo vegana.
e Bebidas: café, cha, sucos naturais sem conservantes e agua mineral;

e Utensilios: guardanapos, jarras, copos, pratos e talheres de material biodegradavel
(papel, fibras naturais, madeiras, etc), toalhas de mesa e bandejas.
o E importante que a OSC parceira se atente a possiveis restricbes de
dietas como intolerancias, diabetes, vegetarianos/veganos, e dé

preferéncia para fornecedores do territorio.
A. A OSC devera fornecer a instalagao e operagao dos equipamentos de audio, incluindo:
e 02 (duas) caixas de som amplificada compativel com o espaco;
e 02 (dois) microfone sem fio;
e Cabos, extensdes e acessorios necessarios;
e 01 (um) profissional técnico de som.

B. Os equipamentos devem estar testados 1 (uma) hora antes do inicio de cada cerimbnia e

contar com técnico de som durante todo o evento.

C. E responsabilidade da contratada realizar montagem prévia, operacdo e desmontagem

imediata ao término, deixando o local limpo e organizado.

4.2.9. Encontro Coletivo: Capacitagcao
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4.2.9.1. Os encontros coletivos e as mentorias online constituem acodes
complementares e paralelas as Assessoria Técnicas e Gerenciais (ATeGs), nao sendo
computados como atendimentos de ATeG, e tém como finalidade a capacitacéo

transversal, a troca de experiéncias e o fortalecimento da cadeia produtiva.

4.29.2. Realizar 2 (dois) encontros coletivos presenciais para os 30 (trinta) Locais de
Agricultura selecionados no Edital de Chamamento Publico n°® 016/2025 da ADE SAMPA,

com duragéo de 4 (horas) horas cada.

4.2.9.3. Os encontros coletivos poderdo acontecer no formato de capacitacbes e/ou
intercambios, e deverdo contar com troca de conhecimento e experiéncias praticas entre
os Locais de Agricultura selecionados, de modo a promover a coesdo e novas conexdes

No grupo;

4.2.9.4. As capacitacbes deverao ser conduzidas por especialistas com experiéncia
comprovada no tema ministrado, podendo ser membros da equipe da OSC parceira ou

contratados externos;

4.2.9.5. Os intercambios ou “dias de campo” caracterizam-se por visitas a Locais de
Agricultura mais experientes, com troca de experiéncias in loco entre os participantes do

encontro.

4.2.9.6. Os temas dos encontros coletivos serao propostos pela OSC na
apresentacdo do plano de trabalho, sujeitos a aprovacao da ADE SAMPA, e deverao
tratar de temas pertinentes a execugdo do projeto visando o aumento do nivel de
maturidade dos Locais de Agricultura selecionados, fomentar a adogao de tecnologias
sustentaveis e estimular novas conexdes dentro da cadeia produtiva da agricultura

urbana e periurbana da cidade de Sao Paulo.

4.2.9.7. Os encontros coletivos poderdo acontecer nos Locais de Agricultura
selecionados por edital de chamamento publico da ADE SAMPA e/ou em equipamentos
publicos municipais e/ou locais de referéncia no tema, devendo a escolha destes locais

ser realizada em dialogo com a ADE SAMPA,;

4.2.9.8. No caso dos encontros coletivos nos Locais de Agricultura selecionados no
Edital de Chamamento Publico n°® 016/2025 da ADE SAMPA, estes podem ser
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remunerados pela OSC parceira para organizagao, cessao do espaco e fornecimento de
coffee break conforme item a abaixo.

a. A OSC devera oferecer coffee break para todos os encontros coletivos realizados,

com a seguinte composicdo (quantidade média estimada de 60 pessoas por
encontro):

e Minimo de 03 opgbes de salgados: mini sanduiches naturais, wraps, quiches/tortas

de legumes, snacks integrais, incluindo opg¢ao vegana.

e Minimo de 02 opgdes de doces: mini bolos artesanais, frutas frescas/salada de

frutas, doces naturais, incluindo opcao vegana.
e Bebidas: café, cha, sucos naturais sem conservantes e agua mineral;

e Utensilios: guardanapos, jarras, copos, pratos e talheres de material biodegradaveis
(papel, fibras naturais, madeiras, etc), toalhas de mesa e bandejas

o E importante que a OSC parceira se atente a possiveis restricbes de
dietas como intolerancias, diabetes, vegetarianos/veganos, e dé

preferéncia para fornecedores do territério.

4.2.10. Mentorias online
4.2.10.1. Realizar 2 (duas) mentorias online, com duragéo de 2 (duas) horas cada;

4.2.10.2. A primeira mentoria online devera tratar necessariamente da estruturacao dos
Planos de Aceleracdo e orgamentacao dos projetos para alinhamento e saneamento de
duvidas com os Locais de Agricultura selecionados;

4.2.10.3. As demais mentorias online serao propostas pela OSC parceira no plano de
trabalho, sujeitos & aprovagdo da ADE SAMPA, e poderdo tratar de temas pertinentes a
execucdo do projeto de modo a capacitar os agricultores para o aumento do nivel de
maturidade dos Locais de Agricultura selecionados, fomentar a adogao de tecnologias
sustentaveis e estimular novas conexdes dentro da cadeia produtiva da agricultura urbana

e periurbana da cidade de Sao Paulo.

4.2.10.4. As mentorias online deverao ser conduzidas por especialistas com experiéncia

comprovada no tema ministrado, podendo ser membros da equipe da OSC parceira ou
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contratados externos.
Consideragoes gerais sobre encontros coletivos e mentorias online

4.211.1. O formato e conteldo dos encontros coletivos e mentorias online deverio ser
validados pela ADE SAMPA, em comum acordo com a OSC parceira, em até 2 (duas)

semanas antes da realizacao da atividade.

4.2.11.2. Os especialistas responsaveis pela condugdo dos encontros coletivos
presenciais e mentorias online, e o0s devidos documentos de comprovacdo da
experiéncia, deverdo ser apresentados pela OSC parceira em até 2 (duas) semanas

antes da realizagao da atividade e precisarao ser aprovados pela ADE SAMPA.

4.2.11.3. A OSC parceira devera avaliar a qualidade dos encontros coletivos através de
um questionario de satisfagdo respondido pelos participantes ao final de cada atividade,
cujos resultados deverdo ser encaminhados a ADE SAMPA na ocasido do relatério

mensal e prestagdo de contas.

4.2.11.4. O questionario devera conter a pergunta do nivel de satisfagdo geral do
encontro coletivo organizado em 5 (cinco) categorias: Muito Bom / Bom / Regular / Ruim /

Muito Ruim.

4.2.11.5. Sera distribuido certificado de participagdo para os participantes que
estiverem de acordo com a frequéncia minima definida nos Termos de Adesao assinados
entre ADE SAMPA e os Locais de Agricultura selecionados no Edital de Chamamento
Publico n° 016/2025 da ADE SAMPA;

Fornecimento e implementagdo de equipamentos e materiais para os Locais de

Agricultura selecionados

4.2.121. Os equipamentos, materiais e servicos adquiridos serdo definidos nos
Planos de Aceleracao elaborados pelos consultores em parceria com cada Local de
Agricultura selecionado pelo Edital de Chamamento Publico n® 016/2025 da ADE SAMPA,
e aprovados pela agéncia, de modo a atender as necessidades estruturais de cada

beneficiario de forma personalizada e individual.

4.2.12.2. Poderao ser comprados e distribuidos os seguintes itens:

Rua Libero Badard n? 425, 112 andar - Edificio Grande S30 Paulo - Centro Histérico de S3o Paulo/SP.

www.adesampa.com.br | contato@adesampa.com.br | Tel.: (11) 3224-6000
83



ADE SAMPA

AGENCIA SAO PAULO DE DESENVOLVIMENTO

Area

Exemplos

Infraestrutura
sustentavel

e

tecnologia

Kit Captacédo de agua da chuva
Kit Sistema de irrigagao

Kit Compostagem

Kit Viveiro

Kit Estufa

Kit Meliponario

Kit Casa de sementes

Kit Horta vertical

Cercas

Mobiliario

Entre outros a serem definidos aprovados ADE
SAMPA

Producéo

Kit Canteiro agroecolégico
Maquinarios e equipamentos agricolas
Ferramentas agricolas

Reparos de equipamentos

Mudas

Insumos

Vasos

Caixas agricolas

Equipamentos de beneficiamento

EPIs

Entre outros a serem definidos aprovados ADE
SAMPA

Rua Libero Badard n? 425, 112 andar - Edificio Grande S30 Paulo - Centro Histérico de S3o Paulo/SP.

www.adesampa.com.br | contato@adesampa.com.br | Tel.: (11) 3224-6000

84




ADE SAMPA

AGENCIA SAO PAULO DE DESENVOLVIMENTO

Gestao administrativo-financeiro Servico de contabilidade

Taxas de formalizagao

Entre outros a serem definidos aprovados ADE
SAMPA

Comercializagao Transporte

Embalagens

Certificagdes sanitarias
Desenvolvimento de rotulos
Barraca / Tenda

Desenvolvimento de site / Sistema de vendas

Entre outros a serem definidos aprovados ADE
SAMPA

Comunicagao Identidade visual

Design e marketing

Materiais de divulgacao
Video / Foto dos produtos
Desenvolvimento de catalogo
Gréfica e similares

Placas

Entre outros a serem definidos aprovados ADE
SAMPA

4.212.3. Todos os locais que receberem apoio estrutural, em carater demonstrativo,

deverado assinar o Termo de Recebimento, de acordo com o modelo a constar em anexo
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ao respectivo edital, que podera ser alterado pela ADE SAMPA, caso necessario;

4.2.12.4. Os bens adquiridos devem ser doados para os Locais de Agricultura

beneficiados por meio de Termo de Recebimento;

4.2.12.5. Na ocasidao da prestacdo de contas, a OSC devera comprovar os custos
com o fornecimento e implementacdo de materiais e estruturas de cada Local de
Agricultura através de notas fiscais de materiais e servicos, Termos de Recebimento

assinados e relatério individual;

4.2.12.6. O relatério individual trata de 1 (um) dossié final para cada Local de
Agricultura com os servigos e materiais recebidos, fotos de antes e depois da sua

implementacao e histdrico de atividades realizadas.
4.213. Placas de sinalizagao

4.2.13.1. A OSC parceira devera confeccionar e distribuir 2 (duas) placas do projeto para

cada Local de Agricultura selecionado, totalizando 60 (sessenta) placas.

4.2.13.2. As placas serdo utilizadas para identificagdo dos Locais de Agricultura

selecionados e serao fixadas dentro dos Locais de Agricultura.

4.2.13.3. As artes das placas serdo desenvolvidas pela equipe da ADE SAMPA e

compartilhada com a OSC para confecgao e distribuicao.

4.2.13.4. As placas deverdo ter a seguinte especificagdo: Placa de PS Poliestireno;
Espessura: 2mm; Laminagao jateada; Material: Impressdo UV; 4 furos nos cantos para

fixagcdo; Dimensao: 100cm X 50cm; Estrutura em madeira para fixagao.

4.2.13.5. Também devem ser previstos pela OSC parceira materiais para a instalagao da

placa, como parafusos, pregos, grampos, entre outros;

4.2.13.6. As placas devem ser instaladas nos Locais de Agricultura pela OSC parceira

em uma das visitas da Assessoria Técnica e Gerencial (ATeG).
4.3. Item 3: Servigo de transporte e logistica

4.3.1. A OSC parceira devera disponibilizar 1 (um) veiculo para realizar o transporte de pessoas,
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4.3.2.

4.3.3.

4.3.4.

4.3.5.

4.3.6.
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documentos, equipamentos e insumos para os Locais de Agricultura selecionados e/ou

visitas da equipe técnica celetista do projeto.

O veiculo a ser disponibilizado devera ser locado e tera a seguinte especificacdo, conforme
Lei n® 9503/1997:

1) Veiculo Utilitario Caminhonete de pequeno porte — Tipo D1;

2) Procedéncia: Preferencialmente Nacional,

3) Cor: Branca;

4) Numero de Portas: Pelo menos 02 portas;

5) Tipo: Seminovo (devem ser substituidos quando chegarem a trés anos de uso);

6) Tipo de Carroceria: Carga aberta;

7) Acabamento: Modelo Basico da Linha;

8) Capacidade: Pelo menos 2 pessoas com compartimento de carga com
capacidade minima de carga 700 kg e/ou 800 litros;

9) Motorizagdo: Minimo de quatro cilindros e 1300 centimetros cubicos de
cilindrada;

10) Equipamentos: Equipamentos normais de protecao, GPS e ar condicionado;

11) Combustivel: Bicombustivel (preferencialmente a etanol);

12) Utilizagao: Transporte de carga e pessoas;

13) Quantidade: 1 (um) veiculo;

14) Quilometragem livre.

O veiculo devera estar sinalizado com a logo do Projeto através de adesivos em vinil, em

tamanho A3, em arte a ser enviada pela ADE SAMPA.

O veiculo devera dispor de seguro que inclua membros da Organizagao da Sociedade Civil

e terceiros atribuidos a fungao de condugao do veiculo.
A condugéo do veiculo sera de inteira responsabilidade da OSC parceira.

Poderdo ser custeadas despesas com combustivel destinadas exclusivamente ao veiculo
locado, ficando proibida a utilizacdo dos recursos para abastecimento de qualquer outro

veiculo.
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4.3.7. O veiculo deve ser mantido em boas condi¢des de funcionamento e limpeza.
4.3.8. O veiculo de transporte devera circular apenas no municipio de Sao Paulo.

4.3.9. A OSC parceira devera manter registro preciso das viagens realizadas, quilometragem

percorrida e despesas relacionadas por meio de relatério disponibilizado pela ADE SAMPA.

4.3.10. A OSC devera apresentar todos os documentos fiscais necessarios para avaliagao da

prestacao de servico de transporte na prestacdo de contas do projeto.
4.4. Item 4: Custos indiretos

4.4.1. A OSC podera apresentar custo indireto em seu Plano de Trabalho, sendo toda despesa
necessaria ao funcionamento da OSC, mas nao diretamente vinculada as atividades

finalisticas do projeto.

44.2. Os custos indiretos relativos a execucdo do servico, conforme previsto no Decreto
Municipal n° 57.575, de 29 de dezembro de 2016, artigo 41:

“Art. 41. Os custos indiretos necessdrios a execugao do objeto deverao ser previstos no
plano de trabalho.

§ 1° Quando for o caso de rateio, a memoria de calculo dos custos indiretos devera conter a
indicagéo do valor integral da despesa e o detalhamento quantitativo da divisdo que compbe
o custo global, especificando a fonte de custeio de cada fragdo, com a identificacdo do
numero e o 6rgdo da parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposicdo de fontes de
recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.

§ 2° Os custos indiretos poderao incluir, dentre outros, despesas de internet, transporte,
aluguel e telefone, bem como remuneracées de servicos contabeis, de assessoria
juridica e servigos administrativos.

§ 3° Nas hipéteses em que as despesas citadas no § 2° deste artigo caracterizem-se como
despesas diretamente atribuidas ao objeto da parceria, tais despesas serdo consideradas
custos diretos.

§ 4° Incluem-se notadamente na hipétese do § 3° deste artigo os custos de locagdo do imoével
onde funcionaréo servigos publicos de natureza continua viabilizados por parcerias, como 0s
de educacgéo, saude e assisténcia social.” (grifo nosso).
4.4.3. As despesas referidas devem estar relacionadas a execugao do objeto, sob pena de

violagdo do edital, beneficiando-o indiretamente. Estes custos englobam despesas
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4.4.6.
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4.4.8.
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associadas a recursos humanos, prestacao de servigos, insumos ou obrigacdes legais

resultantes do servigo parceirizado, incluindo:

44.3.1. Despesas administrativas / operacionais da OSC: Servicos contabeis,
assessoria juridica, servigos administrativos de apoio, material de escritério, dentre outros

pertinentes a execucéo do objeto.

4.4.3.2. Custos de estrutura: Energia elétrica, agua, gas, internet, telefonia, aluguel

da sede, limpeza, higienizag&o, pequenos insumos de manutengao;

4.4.3.3. Despesas institucionais: Tarifas administrativas, planejamento tributario,
seguro da sede ou de equipamentos, auditorias, softwares administrativos,

deslocamentos institucionais, treinamento e desenvolvimento de equipes;

4.4.3.4. Recursos humanos atribuidos parcialmente ao projeto: Coordenador
administrativo da OSC (quando rateado), auxiliar administrativo, servigo de secretariado,

custos de folha relacionados a gestao institucional da OSC.

Todos os custos indiretos, caso sejam necessarios pela OSC, devem estar relacionados
as caracteristicas e ao que é oferecido no escopo do objeto da parceria, contribuindo
para aprimorar o desenvolvimento das atividades. Essas despesas nao devem

beneficiar unicamente a OSC, sob pena de violacao ao Termo de Colaboracao e
possibilidade de rescisdo unilateral da parceria sob responsabilidade da OSC;

Os custos indiretos devem estar limitados a 9% (nove por cento) do custo total da

parceria;

Todas as despesas classificadas como custos indiretos devem ser deduzidas do valor dos
custos diretos, sem, no entanto, eximir a OSC da responsabilidade de cumprir todos os

itens de despesas incluidos nos custos diretos de cada servico;

Os profissionais cuja remuneracao provém de custos indiretos podem ser contratados de
acordo com as varias modalidades de contrato estabelecidas na legislagao trabalhista,

conforme a escolha da OSC;

Despesas compartilhadas com unidades da OSC que nao oferecem servicos no

municipio de Sao Paulo ndo serdo categorizadas como custos indiretos;
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4.5. Item : Contrapartida

4.51. A OSC parceira devera propor uma contrapartida para a realizagado do Plano de Trabalho

que esteja vinculada ao objeto do termo de colaboragao.

4.5.2. Poderdao ser ofertadas contrapartidas financeiras ou na forma de bens ou servicos

economicamente mensuraveis.

4.5.21. Nao sera exigido o depodsito do valor correspondente, exceto para o caso de
contrapartida financeira, o qual devera ser depositado na conta de movimentacdo dos

recursos repassados.

5. Cronograma de execugao

DATA DE

ATIVIDADES DATA DE FIM PERIODO

INiclO

Coordenar, gerenciar e prestar contas das atividades do projeto

Reuni&o de Kickoff - Més 1 1 dia
Contratagédo da equipe técnica e consultores Més 1 Més 1 5 dias
Oficina de capacitagdo com consultores - Més 1 1 dia
Reunibes de governanca Més 1 Més 6 6 meses

Planos de Aceleragao e Assessoria Técnica e Gerencial (ATeG)

Modelo de plano de aceleragao Més 1 Més 1 10 dias
ATeG n°® 1 - Plano de aceleragéo (presencial) Més 2 Més 2 10 dias uteis
ATeG n° 2 - Plano de aceleragéo (online) Més 2 Més 2 10 dias uteis
Entrega dos Planos de aceleragao - Més 2 1 dia
Aprovacgao dos Planos de aceleragao Més 2 Més 3 10 dias uteis
ATeG n° 3 - Acompanhamento individual (presencial) Més 3 Més 3 10 dias uteis
ATeG n° 4 - Acompanhamento individual (presencial) Més 4 Més 4 10 dias uteis
Contrapartidas beneficiarios Més 4 Més 4 2 meses
ATeG n° 5 - Técnica individual (presencial) Més 4 Més 4 10 dias uteis
ATeG n° 6 - Técnica individual (presencial) Més 5 Més 5 10 dias uteis
Fornecimento e implementagao de estruturas Més 3 Més 6 2 meses

Eventos transversais

Ceriménia de Abertura da Aceleragéo - Més 1 1 dia

Mentoria Online 1 - Més 1 1 dia
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Encontro Coletivo 1 - Més 2 1 dia
Mentoria Online 2 - Més 3 1 dia
Encontro Coletivo 2 - Més 4 1 dia
Ceriménia de Encerramento da Aceleragéo - Més 6 1 dia
Transporte e deslocamento Més 1 Més 6 6 meses
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6. Metas
e Nome do ), . .. _
Descrigao Metas . Formula de calculo Fonte de dados |Periodicidade de aferigao
indicador
- L n Numero absoluto
Participar em 12 (doze) reunides de governanga Reuniao de e o - .
. participacdo em reunides | Relatérios mensais Mensal
com a equipe da ADE SAMPA governanga
de governanga
Governanga da
parceria Produzir 1 (uma) Oficina de capacitagao para Oficina de Numero absoluto de
alinhamento introdutério dos profissionais e . oficinas de capacitacédo | Relatérios mensais Mensal
. . capacitagao interna .
Coordenagéo das assessorias envolvidas produzidas
ati\./idades, Produzir e diagramar 1 (um) Sumario Executivo Nimero absoluto de
gerenmame?to das dos resultagos das acdes implementadas Sumario Executivo Sumario Executivo Relatérios mensais Mensal
contratagoes e ¢ P entregue e aprovado
prestacéo de contas das - -
metas e dos recursos Estabelecer e manter 30 (trinta) canais reservados
financeiros para acolhimento e resposta a reclamagdes de Canais de Numero absoluto de
beneficiarios (um por Local de Agricultura), com comunicacao canais de comunicacao | Relatérios mensais Mensal
acompanhamento em tempo real pela equipe da criados estabelecidos
ADE SAMPA
Assessoria Técnica e Numero absoluto de
Gerencial (ATeG) Elaborar 30 (trinta) Planos de Aceleragao dos Planos de Planos de Aceleracéao - .
. . . ~ . Relatérios mensais Mensal
Locais de Agricultura selecionados Aceleracéo consolidados e
1. Elaboragéo de Planos aprovados
de Aceleragao dos
Locais de Agricultura Montante total
selecionados Aportar R$ 900.000 (novecentos mil reais) aos investido nos Montante total, em reais,
. Locais de Agricultura selecionados (R$ 30 mil para Locais de investido nos Locais de | Relatérios mensais Mensal
?. Forne0|me~nto e cada) Agricultura Agricultura selecionados
implementagdo de selecionados
equipamentos e
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materiais nos Locais de
Agricultura selecionados

3. Assessoria Técnica e
Gerencial aos Locais de
Agricultura selecionados

4. Realizagéo de
Encontros Coletivos com
capacitagdes aos Locais

de Agricultura
selecionados

Realizar 180 (cento e oitenta) visitas de Assessoria
Técnica e Gerencial (ATeG)

Numero absoluto de

. . . Visitas de ATeG visitas de ATeG Relatoérios mensais Mensal
aos Locais de Agricultura selecionados (5 .
. . . realizadas
presenciais e 1 online em cada)
. s L A Numer: lut
Realizar 2 (duas) Ceriménias Institucionais (de Cerimdnias .u Ae.o abso.u O. de . - .
~ . Cerimonias Institucionais | Relatérios mensais Mensal
abertura e de encerramento da Aceleragao) Institucionais .
realizadas.
. . . Numero absoluto de
Realizar 2 (dois) Encontros Coletivos de Encontros ) - .
o . Encontros Coletivos Relatoérios mensais Mensal
capacitagéo Coletivos .
realizados.
Numero absoluto de
Realizar 2 (duas) Mentorias Online de capacitacdo | Mentorias Online Mentorias Online Relatérios mensais Mensal
realizadas.
. ) indice de Percentual dos
Alcangar notas superiores a 8 (oito) em 80% . = . -
. . satisfagcdo dos atendimentos com indice - .
(oitenta por cento) dos atendimentos e encontros ) . ~ Relatérios mensais Mensal
. . atendimentos e de satisfagdo com nota
coletivos realizados . . .
encontros coletivos | 8,00 (oito) ou superior
. Numero absoluto de
Confeccionar e entregar 60 (sessenta) placas do .
- . \ Placas de placas confeccionadas e L. .
programa nos 30 (trinta) Locais de Agricultura L . Relatérios mensais Mensal
) sinalizagéo entregues nos Locais de
selecionados (2 placas por local) . .
Agricultura selecionados
~ . Contrapartida dos Numero absoluto de
Acompanhar a execugao de contrapartida dos 30 P . . . - .
. . . Locais de contrapartidas dos Locais| Relatérios mensais Mensal
Locais de Agricultura selecionados . . .
Agricultura de Agricultura realizadas
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7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

7.9.
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Deveres e Responsabilidades da Parceira

Cumprir integralmente todos os requisitos do Plano de Trabalho.

Assumir integral responsabilidade pela boa e eficiente entrega do objeto, de acordo com
0 estabelecido no instrumento convocatério, na proposta de pregos e na legislacdo em

vigor.

Declaracado emitida pela OSC parceira, contendo a qualificagdo e experiéncia da equipe
técnica e consultorias e do ferramental disponivel e compativel com as atividades a

executar.

Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestagdo de

garantia e quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na execucéao das atividades.

Para melhor acompanhamento das atividades a OSC parceira devera, através da pessoa
responsavel pelo projeto e equipe técnica pertinente, participar de reuniées de rotina
quinzenais, conforme orientagdo da ADE SAMPA, em local e formato a ser indicado por

esta ultima.

Para integracédo das atividades com a politica municipal de apoio a agricultura, no &mbito
do Programa Sampa+Rural, a OSC parceira devera, através da pessoa responsavel pelo
projeto e equipe técnica pertinente, participar de reuniées bimestrais com as equipes da
Coordenadoria de Agricultura/SMDET.

A OSC parceira devera cumprir com a prestacido de contas conforme descrito no item 13
do Edital de Chamamento Publico n® 06/2026 e respectivo Manual Geral de Prestacao de
Contas - MGPC.

A OSC parceira devera garantir os materiais e equipamentos necessarios para a plena

execugao dos servigos previstos neste edital.

A OSC parceira, toda a equipe técnica envolvida na entrega do objeto e consultorias
deverao manter sigilo absoluto sobre todas as informagbes, dados e documentos
provenientes dos servigos realizados e também sobre as demais informagdes internas

que a OSC parceira tiver conhecimento, sob pena de aplicacdo das sancdes previstas na
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Lei Geral de Proteg¢édo de Dados (LGPD) Lei n® 13.709/2018

A OSC parceira devera repassar todo e qualquer contato com imprensa e midia
imediatamente a equipe da ADE SAMPA, a fim de que as pautas sejam estabelecidas e
alinhadas diretamente pela ADE SAMPA e pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico e Trabalho (SMDET).

7.10.1. A OSC parceira nao podera conceder entrevistas sobre a parceria e seu objeto

7.11.

sem autorizacao por escrito da ADE SAMPA a qualquer representante da imprensa.

As solicitacbes de alteracdo do Plano de Trabalho que se refiram ao orgamento, as
atividades, ao prazo de execugao e profissionais envolvidos na equipe técnica e
consultorias deverao ser devidamente justificadas a ADE SAMPA, estando a alteragao

sujeita a prévia concordancia da ADE SAMPA para realizagao.

7.11.1. Tais modificagdes ndo poderao contrariar as disposi¢des legais do respectivo edital;

7.11.2. A equipe técnica da ADE SAMPA devera manifestar-se, concluindo que a alteragao

8.

8.2.

8.3.

8.4.

proposta ndo descaracteriza a natureza e a qualidade do projeto na forma que foi

selecionado.

Deveres e Responsabilidades da ADE SAMPA

Esclarecer prontamente as duvidas que lhe sejam apresentadas pela OSC parceira.

Monitorar, avaliando o cumprimento do Plano de Trabalho estipulado, do cronograma de
execucao previsto e das agdes finais estipuladas de acordo com as metas, indicadores e
meios de verificagao previstos em Plano de Trabalho na forma do Termo de Colaboragéo,
do Regulamento Interno de Compras, Contratagdes, Alienacdes e Parcerias (RICCAP),
da Lei Federal n° 13.019/2014, Decreto Municipal n° 57.575/2016.

Atestar, por meio do gestor, a execu¢cdo das metas e resultados, bem como do

cronograma fisico e financeiro para fins de repasse.

Cumprir e exigir o cumprimento das obrigagdes estabelecidas no instrumento

convocatério e neste Plano de Trabalho, e das disposi¢bes legais que o regem.

Sao Paulo, 09 de fevereiro de 2026.
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Marisol Corteletti

Gerente de Cadeias Produtivas

ANEXO VIl - MODELO DO TERMO DE RECEBIMENTO
TERMO DE RECEBIMENTO N° xxx/xxx

Pelo presente Termo de Recebimento, a Organizagéo da Sociedade Civil (RAZAO SOCIAL),

inscritano CNPJsobon® . . - .__, com endereco na ,
doravante denominado DOADOR, e (NOME COMPLETO DO PROPONENTE), brasileiro/a,
inscrito/a no CPF sob o n.° e .- ., residente e domiciliado no endereco

, proponente e representante do
Local de Agricultura (NOME DO LOCAL DE AGRICULTURA), doravante denominado
DONATARIO, para fins de cumprimento do objeto da parceria do Edital 04/2024 da ADE

SAMPA, que define o valor total de até R$30.000,00 com o fornecimento e implementagao

de equipamentos, materiais e servigos para cada Local de Agricultura selecionado no Edital

n°® 016/2025, estabelecem as seguintes condigbes.

O DOADOR, inscrito no CNPJn°__ . . - .__, € proprietario e legitimo possuidor

do itens que segue, conforme nota fiscal constante na tabela e respectivas datas:

Quantidade Material/Servico N° Documento Data do Valor

Fiscal

Fiscal referente Documento equivalente

Valor total

O DOADOR transfere ao DONATARIO, neste ato e a titulo gratuito, o material acima
descrito para que este possa usa-lo.

O DONATARIO estd de acordo com as especificagbes e modelos de todos os
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equipamentos e materiais comprados e entregues no ato de assinatura deste documento.

O DONATARIO fica integralmente responsabilizado pela utilizacdo e implementacdo, em
sua unidade produtiva, dos materiais, produtos e equipamentos adquiridos por meio desta
transferéncia, dentro do prazo estabelecido pelo edital e respectivo Plano de Aceleragdo. E
total responsabilidade do DONATARIO a realizacdo, por conta prépria, dos servicos de
reformas e reparos de qualquer natureza, atendendo a legislacao vigente, com material
fornecido pelo DOADOR, até o final deste ciclo de aceleragcdo, em consonancia ao
cumprimento das Contrapartidas descritas em Plano de Aceleragdo. Caso nao seja
cumprida a tratativa supracitada no periodo determinado, o DONATARIO sera penalizado
com o impedimento de se inscrever em qualquer projeto ou programa da ADE SAMPA por

2 (dois) anos.

de de 2026.

Assinatura do DOADOR

Assinatura do DONATARIO
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ANEXO VIl - MINUTA DO TERMO DE COLABORAGAO

TERMO DE COLABORAGAO Ne°. XXX

CONCEDENTE: AGENCIA SAO PAULO DE DESENVOLVIMENTO - ADE SAMPA
PARCEIRA: XXX

A AGENCIA SAO PAULO DE DESENVOLVIMENTO - ADE SAMPA, inscrita no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda sob o n® 21.154.061/0001-83, com
sede nesta Capital, na Rua Libero Badard, 425, 11° andar, Centro, Sao Paulo/SP - CEP
01009-000, neste ato representada por seu Diretor-Presidente, o Sr. XXXXXXXXXX, RG n°
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX € CPF n% XXXXXXXXXXXXXXXXX, nomeado pelo Prefeito
da Cidade de Sao Paulo sob a Portaria n® XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, e por seu Diretor(a)
XXXXXX, Sr(@) XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, RG n® XXXXXXXXXXXXXXXX, e CPF n°
XXXXXXXXXXXXXXX, nomeada pelo Prefeito da Cidade de S&o Paulo sob a Portaria
NEXXXXXXXXXXXXXXXXXX, doravante denominada ADE SAMPA, e Organizacdo da
Sociedade Civil XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrita no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda sob 0 n° XXXXXXXXXXXXXXXXXX, com sede
nesta Capital, na XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, neste ato representada por seu
Representante legal, XXXXXXXXXXXXXXXX, portador do RG n°. XXXXXXXXXXXXXXXX,
inscrito no CPF/MF sob 0 n°% XXXXXXXXXXXXXXX, doravante designada simplesmente
OSC PARCEIRA, RESOLVEM firmar o presente TERMO DE COLABORAQAO Ne_

12026, com fulcro no artigo 60 do RICCAP desta Agéncia, e aplicagédo, no que couber, na Lei
n® 13.019, de 31 de julho de 2014, no Decreto Municipal n° 57.575 de 29 de dezembro de
2016, nos autos do Processo Administrativo SEI n°. 8710.2026/0000115-7 e no Edital de
Chamamento Publico n° 06/2026, que devera ser executado fielmente pelas Partes, de
acordo com as clausulas pactuadas e a legislacdo pertinente, mediante as clausulas e

condi¢des seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
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1.1. Constitui objeto do presente instrumento, para a consecucdo de finalidade de

interesse publico e reciproco, a execucdao de assessoria técnico-gerencial e

fomento a Locais de Agricultura no municipio de Sao Paulo, de modo a contribuir

para o desenvolvimento, formalizagdo e expansao da cadeia da agricultura urbana e

periurbana..

1.1.1.

O Plano de Trabalho constante no processo SEI n°. XXXX, sob o documento
SEl n° XXXX constitui parte integrante deste termo, na forma de Anexo

XXXX.E expressamente vedada a alteragdo do objeto da presente parceria.

. Eventual alteragao do plano de trabalho devera ser autorizada pela Diretoria

Executiva da ADE SAMPA e formalizada mediante celebracdo de termo de

aditamento.

1.2. E objetivo geral desta colaborag&o:

1.2.1.

1.2.2.

1.2.3.

Conduzir processo de aceleragdo de projetos propostos por Locais de
Agricultura da cidade de S&o Paulo selecionados pelo Edital de Chamamento
Publico n® 016/2025 da ADE SAMPA, a partir de assessoria técnico-gerencial
e fomento, evoluindo sua maturidade organizacional e ampliando os

beneficios ambientais, sociais e econdmicos de suas atividades;

Estimular a adogédo de tecnologias sociais e/ou solugdes sustentaveis com
potencial de replicabilidade, bem como viabilizar o desenvolvimento de
solugbes estruturantes para gargalos e oportunidades, visando a

consolidacao e expansao da agricultura urbana e periurbana no municipio;

1.2.2.1. Alguns exemplos de temas dos projetos de inovagdo a serem
apoiados junto a locais de agricultura selecionados pelo Edital de
Chamamento Publico n® 016/2025 da ADE SAMPA, sao: implantagao
de novas hortas, tecnologias adaptadas a agricultura urbana, familiar
e comunitaria; comercializagao e logistica; acesso a alimentos por
pessoas em vulnerabilidade social; producdo de mudas; producao e
distribuicdo de insumos (bioinsumos, circularidade de residuos,
compostagem); turismo de vivéncia rural; beneficiamento de produtos

naturais; entre outros;

Ofertar assessorias individuais e coletivas a Locais de Agricultura acelerados,

Rua Libero Badard n? 425, 112 andar - Edificio Grande S3o0 Paulo - Centro Histérico de S3o Paulo/SP.

www.adesampa.com.br | contato@adesampa.com.br | Tel.: (11) 3224-6000
99



1.2.4.
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fornecendo capacitagcao técnico-gerencial e em temas afins a cadeia, bem

como demandas levantadas pelos Locais de Agricultura beneficiados.

1.2.3.1. Alguns exemplos de temas, para além daqueles apontados em
2.2.1., s&o: gestdo de projetos, fluxo de caixa, marketing digital,
captacdo de recursos, inclusdo produtiva, gestdo do

empreendimento, organizagao coletiva da produgao, entre outros;

Ofertar aporte para as necessidades apontadas pelos Locais de Agricultura
no valor médio de R$30.000,00 (trinta mil reais), na forma de fornecimento de
materiais e servigos, como, investimento em magquinario e equipamentos,
implantacdo de tecnologias, aquisicdo de insumos, estruturagdo de arranjos
produtivos, entre outros, estipulados de acordo com o plano de trabalho

aprovado para cada local de agricultura apoiado;

Apoiar a formalizagédo da atividade agricola e acesso a crédito a locais de

agricultura do municipio de Sao Paulo;

2. CLAUSULA SEGUNDA - DOS DEVERES DOS PARTICIPES

2.1. Sao deveres comuns a ambos os participes do presente Termo:

21.1.

21.2.

2.1.3.

214.

Pautar-se nas diretrizes e nos objetivos do RICCAP, e no que couber da Lei
Federal n° 13.019/2014, Decreto Municipal n® 57.575/16;

Pautar-se sempre e exclusivamente pelo Interesse Publico, que constitui o
cerne da presente COLABORACAO:;

Agir sempre em consonancia com 0s principios da isonomia, legalidade,
moralidade e impessoalidade, de forma que o objeto do presente nao seja
utilizado para finalidades outras que as aqui previstas, nem os nomes dos

envolvidos manipulados de forma a garantir interesses diversos e escusos;

Divulgar suas participacdes na presente Colaboracdo da forma mais

adequada ao interesse da coletividade.

2.2. Compete a ADE SAMPA:

2.2.1.

Repassar os recursos financeiros em conformidade com a clausula Quinta
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2.23.

2.24.

2.25.

2.2.6.

2.2.7.

2.2.8.

2.2.9.
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infra, para fins de colaboragado e apoio a execugéo das atividades do Projeto,
no valor total de R$ XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXK

(XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX) ;

Monitorar a execucédo do presente, avaliando o cumprimento do Plano de
Trabalho estipulado, do cronograma de execuc¢ao previsto e das acdes finais
estipuladas de acordo com as metas, indicadores e meios de verificagdo
previstos em Plano de Trabalho na forma deste Termo, do RICCAP da Lei
Federal n° 13.019/2014, Decreto Municipal n® 57.575/2016;

Examinar e manifestar-se, através do Gestor da Parceria, sobre as

prestacdes de contas em conformidade com a clausula Sexta infra;

Aprovar, excepcionalmente, mediante aditamento, alteragdo da programacéao
da execucdo desta colaboracdo, por proposta da Parceira, devidamente
fundamentada e formulada, no minimo, 90 (noventa) dias antes do término de
sua vigéncia, desde que preservadas a conveniéncia e oportunidade

administrativas;

O monitoramento e avaliagao referidos no item 2.2.2 nao impedem o uso por
parte da PARCEIRA de sistemas préprios de auditoria, sendo-lhe facultada a
realizacdo de fiscalizagdo interna, paralelamente a realizada pelo Poder

Publico;

A fiscalizacao interna a que se refere o subitem anterior em hipétese alguma
vinculara a ADE SAMPA, que permanecera absolutamente livre nas suas

analises e consideracgoes;

Atestar, por meio do gestor, a execugéo das metas e resultados, bem como a

fisica e financeira para fins de repasse;

Conservar a autoridade normativa e assumir ou transferir a responsabilidade
pela execucdo do objeto deste Termo de Colaboragdo, no caso de
paralisacdo ou de fato relevante que venha a ocorrer, de modo a evitar a

descontinuidade das atividades;

Manter, em sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos
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respectivos planos de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o
respectivo encerramento, contendo as informagdes dispostas no art. 6° do
Decreto Municipal n® 57.575/2016.

2.3. Compete a PARCEIRA:

2.3.1.

2.3.2.

2.3.3.

2.34.

2.3.5.

2.3.6.

2.3.7.

2.3.8.

Informar e orientar os beneficiarios desta colaboracao sobre sua existéncia,

bem como da forma de participagdo no programa;

2.3.1.1. A participacao sera totalmente gratuita, vedada a cobranga, a
qualquer titulo, de qualquer montante dos beneficiarios, seja a

que titulo for.

Executar o objeto pactuado na Clausula Primeira deste Termo de
Colaboragado, em observancia ao Plano de Trabalho, que integra anexo o
presente, bem como o Anexo excetuando quando as condi¢bes de
desenvolvimento das atividades do projeto n&o estiverem garantidas pela
ADE SAMPA,;

Iniciar as atividades necessarias a implementacao do presente imediatamente

apos o inicio da vigéncia desta colaboragao;

Aplicar no mercado financeiro os recursos financeiros transferidos, nos

termos da Clausula Quinta infra.;

Prestar Contas Parcial e Final, com demonstrativos, em especial, dos

resultados alcangados e das metas atingidas;

Gerir os valores repassados de forma compativel com o Plano de Trabalho e
o Interesse Publico, respeitando sempre os principios do RICCAP, de direito

publico e da Administragdo Publica;

Manter as condigdes de habilitacdo, regularidade fiscal e trabalhista no
decorrer de toda a vigéncia da colaboracgao, sob pena de violacdo de grau 2 e

aplicagdo de multa com posterior glosa;

Manter arquivada toda a documentagao comprobatdria da execugao fisica do

objeto da Colaboracdo e da aplicagdo dos valores transferidos em
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2.3.11.
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decorréncia desta parceria, pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util
subsequente ao da prestacdo de contas final. Durante esse prazo, a

documentacao ficara a disposicao dos érgaos de controle interno e externo;

Indicar conta bancaria especifica para esta colaboracdo, sob pena de

descumprimento da colaboracgao;

Restituir aos cofres publicos o valor transferido, atualizado monetariamente,
desde a data do recebimento, acrescido de juros legais, na forma da
legislagdo aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal, observados
os prazos e procedimentos constantes da Clausula Quinta, nos seguintes

casos:

2.3.10.1. Quando nao for executado o objeto da avenca por falta exclusiva

da Parceira;

2.3.10.2. Quando néo for apresentada, no prazo exigido, a prestacéo de

contas;

2.3.10.3. Quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da

estabelecida nesta colaboracéo.

Recolher a conta da Parceira:

2.3.11.1. Os valores correspondentes a rendimentos de aplicagdao no mercado

2.3.12.

2.3.13.

financeiro, referente ao periodo compreendido entre a liberacdo do
recurso e sua utilizagdo, quando ndo comprovar o seu emprego na

consecucdo do objeto, ainda que ndo tenha realizado aplicagéo;

Fornecer todas as informacdes e esclarecimentos que lhe forem solicitados e
permitir o acompanhamento das acbes pela ADE SAMPA, assegurando as
condicbes necessarias ao acompanhamento, supervisdo, fiscalizagao,

avaliacdo e monitoramento da execucéo e dos resultados desta colaboracgao;

Prestar os esclarecimentos solicitados pelo Egrégio Tribunal de Contas do
Municipio e qualquer outro 6rgao fiscalizatério (Ministério Publico do Estado
de Sao Paulo, Camara Municipal de Sao Paulo, Controladoria Geral do

Municipio, etc), no atinente a execucgao fisica, realizacdo e pagamento das
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2.3.15.

2.3.16.

2.3.17.

2.3.18.
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despesas do objeto da presente Colaboracgao;

Responsabilizar-se por todos os tributos, encargos de natureza trabalhista e
previdenciaria dos agentes eventualmente envolvidos na execugdo do

presente, independentemente de se tratar de emprego direto ou indireto;

2.3.14.1. Caso a ADE SAMPA, por qualquer circunstancia, venha a ser
acionada por responsabilidades da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, fica, desde logo, autorizada a proceder a
denunciagdo a lide a PARCEIRA, que se obriga a assumir o polo

passivo da relagao processual,

2.3.14.2. Na hipétese de o Poder Judiciario negar o pedido de denunciagao
a lide, a PARCEIRA se obriga a intervir como assistente da ADE
SAMPA, ficando expressamente consignado que toda e qualquer
condenacdao imposta por responsabilidades da fomentada
ensejardo o direito de ingressar, imediatamente, com a medida

cabivel para a salvaguarda dos direitos da ADE SAMPA.

Observar, em todas as atividades decorrentes do presente, no que couber, 0s
ditames do RICCAP, da Lei Federal n° 13.019 de 31 de julho de 2014,
Decreto Municipal n° 57.575/2016 e demais dispositivos legais que regem a

matéria;

Divulgar o projeto de forma a possibilitar o maior acesso possivel aos
interessados, aos quais serdo dispensados tratamentos em plena sintonia

com o principio da igualdade;

Agir sempre de forma que o objeto do presente nao seja utilizado para
finalidades que ndo as definidas nesta Colaboragdo, nem os nomes dos

envolvidos manipulados de forma a garantir interesses diversos;

Parametros afirmativos, como parte da estratégia de impacto social da
parceria, na composi¢cao das equipes de trabalho (quadro fixo e consultorias

previstas) com:

2.3.18.1. Equidade de género: presenca paritdria ou majoritaria de
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profissionais mulheres;

2.3.18.2. Inclusdo étnico-racial: estratégias claras de inclusdo de
profissionais pardos(as), pretos(as) e/ou indigenas, atingindo ao
menos 30% (trinta por cento) do numero de profissionais da

equipe.
3. CLAUSULA TERCEIRA - DO QUADRO TECNICO
3.1. A PARCEIRA deve manter o quadro técnico sob sua inteira responsabilidade;

3.2. A PARCEIRA fica obrigada a manter em seu quadro, profissionais aptos a exercerem
as fungbes designadas no projeto, ficando sob sua inteira responsabilidade os

eventuais encargos trabalhistas e previdenciarios.

3.3. Em qualquer situacdo, os profissionais envolvidos na prestacdo dos compromissos
decorrentes deste Termo permanecerdo subordinados & ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, nao se estabelecendo qualquer vinculo com a ADE SAMPA.

3.4. Podera ser paga com recursos da parceria a remuneracao da equipe dimensionada no
plano de trabalho, inclusive de pessoal proprio da organizacdo da sociedade civil,
observadas as disposicées do art. 40 do Decreto Municipal n® 57.575/2016 e do art.
46 da Lei Federal n® 13.019/14.

3.5. Quaisquer alteragdes de vinculo trabalhista dos membros da equipe do projeto

deverao ser comunicadas a ADE SAMPA, através do gestor da parceria.

3.6. Fica vedada a ADE SAMPA a pratica de atos de ingeréncia direta na selegdo e na
contratacdo de pessoal pela organizacdo da sociedade civil ou que direcione o
recrutamento de pessoas para trabalhar ou desempenhar atividades na referida

organizacgao.

4. CLAUSULA QUARTA - DOS BENS MOVEIS E MATERIAIS PERMANENTES

41. E permitida a aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a
consecuc¢ao do objeto e a contratagao de servigos, conforme previsto no edital e Plano

de Trabalho, desde que necessarios a conducao da parceria.
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4.2. A aquisicdo de bens médveis permanentes esta sujeita ao monitoramento da ADE
SAMPA.

. CLAUSULA QUINTA - DO VALOR, DO REPASSE E DA MOVIMENTAGAO DO
RECURSO

5.1. DO VALOR: A presente Colaboragdo tem o valor total de R$
XXXXXXXXXXXX, sendo R$ XXXXXXXXXXX de responsabilidade da ADE SAMPA e
R$ XXXXXXXXXXX correspondente a CONTRAPARTIDA em servigos/produtos da
OSC.

5.2. O valor de responsabilidade da ADE SAMPA devera ser repassado conforme
cronograma do Plano de Trabalho e sua aplicabilidade devera ser unica e exclusiva

para a finalidade do presente termo.
5.3. DOS REPASSES: Os repasses onerardo o Contrato de Gestao com SMDET.

5.4. Clausula resolutiva: Os repasses estao condicionados a existéncia de recursos

decorrentes do citado convénio.

5.5. O primeiro repasse sera efetivado em até dez dias corridos, contados da assinatura do

termo de colaboracéo.

5.6. O segundo repasse sera efetuado apds 3 (trés) meses de execugdo da parceria,
condicionado a aprovacao da prestacdo de contas parcial referente ao repasse

anterior.

5.7. O valor repassado devera ser depositado em moeda corrente, por meio de crédito
bancario no Banco do Brasil e sera operado por meio de conta especifica, para
atender a presente Colaboracdo, vedada a PARCEIRA a utilizagdo desta conta para

quaisquer outros movimentos bancarios estranhos a Colaboragao.

5.8. Enquanto nao utilizados, a OSC devera aplicar os recursos financeiros transferidos em
decorréncia da presente Colaboragdo em fundos de investimento de perfil
conservador e de baixo risco do Mercado Financeiro, buscando a maior meta de

rentabilidade.

5.9. O cronograma de repasses devera seguir a tabela abaixo:
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Etapas Valor
12 parcela (50% do valor total) R$
22 parcela (50% do valor total) R$
TOTAL R$
5.10. Os repasses e os rendimentos da conta bancaria sujeitam-se as prestagdes de contas

5.11.

5.12.

5.13.

5.14.

5.15.

5.16.

Parciais e Final.

O eventual saldo credor apurado na prestacdo de contas parcial e dos rendimentos

obtidos com as aplicacbes financeiras serao descontados do repasse subseqtiente.

E vedada a utilizagdo dos recursos repassados pela ADE SAMPA em finalidade

diversa da estabelecida no projeto a que se refere este instrumento, bem como no

pagamento de despesas efetuadas anterior ou posteriormente ao periodo

acordado para a execucdo do objeto desta parceria, bem como o pagamento de
despesas bancarias e demais vedacgdes previstas na Lei federal n® 13.019/2014 e no
Decreto municipal n® 57.575/2016.

Os recursos da parceria geridos pelas organizagdes da sociedade civil nao

caracterizam receita propria, mantendo a natureza de verbas publicas.

Toda movimentacdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante
transferéncia eletrénica que permita a identificacdo do beneficiario final e a
obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria, conforme art. 5° da Portaria
210/SF/2017.

Quando for o caso de rateio e se previsto no Plano de Trabalho, desde que autorizado
no edital, a memadria de calculo dos custos devera conter a indicagdo do valor integral
da despesa e o detalhamento quantitativo da divisdo que compde o custo global,
especificando a fonte de custeio de cada fragdo, com a identificacdo do niumero e o
6rgao da parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposicdo de fontes de recursos no

custeio de uma mesma parcela da despesa.

No caso de atraso da disponibilidade dos recursos da ADE SAMPA, fica autorizada a
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5.17.

5.18.

5.19.

5.20.

5.21.

5.22.
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OSC Parceira a executar com recursos proprios as despesas previstas, e se
devidamente comprovadas pela entidade, no ato da prestacao de contas, e atestado o
cumprimento das obrigagdes assumidas por meio do plano de trabalho, a ADE
SAMPA mediante solicitagdo, podera reembolsar a OSC com os recursos publicos

previstos, assim que disponibilizados.

Durante a vigéncia deste termo & permitido o remanejamento de recursos constantes
do plano de trabalho, de acordo com os critérios previstos no edital e Lei Federal n°
13.019/2014 e Decreto Municipal n°® 57.575/2016, desde que analisado e aprovado

pelo Gestor da parceria e autorizado pela Diretoria Executiva da ADE SAMPA.

Os remanejamentos de despesas que nao alterem o valor total da parceria, mas que
ocorram entre as despesas previstas no plano de trabalho, deverédo ser solicitados
previamente, com o oficio de requisi¢do sendo entregue a8 ADE SAMPA, para que a

analise seja feita pelo Gestor da parceria e autorizada pela Diretoria Executiva.

O remanejamento previsto nos itens acima somente podera ser realizado apos
autorizacdo pela ADE SAMPA, sob pena de glosa dos valores utilizados sem prévia

autorizagao.

As solicitacbes de remanejamento deverdo estar acompanhadas de planilha

orcamentaria atualizada do projeto e memoria de calculo das despesas.

Os eventuais reajustes de valores que compdem a parceria deverao considerar: (i)
para recursos humanos o que for acordado nas convencgdes coletivas aplicaveis e; (ii)
para os servigos terceirizados pela OSC sera utilizado o indice do IPC-FIPE, conforme
normativas municipais vigentes, especialmente da Portaria da Secretaria Municipal da
Fazenda - SF n° 25 de 31/01/2017, ou outra que vier a substitui-la, respeitada a

periodicidade de doze meses.

Todas as contratacées da OSC deverao ser precedidas de pesquisa mercadoldgica
(minimo de trés fornecedores), a qual devera ser entregue a ADE SAMPA junto com o
relatério financeiro para comprovacdo do bom uso dos recursos publicos. Na
impossibilidade de pesquisa, a OSC devera justificar de forma robusta para

apreciacao do Gestor da parceria.
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6. CLAUSULA SEXTA - DA GESTAO DA PARCERIA

6.1. A gestéo da parceria sera exercida por intermédio de funcionario(s) designado(s) por

despacho da Diretoria Executiva, a quem competira:

6.1.1.

6.1.2.

Monitorar, Avaliar e fiscalizar a execugao da parceria;

Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam
ou possam comprometer atividades ou metas da parceria e de indicios de
irregularidades na gestao dos recursos, bem como as providéncias adotadas

ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

. Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacao de contas final,

levando em consideracdo o conteudo das analises, bem como dos relatérios

técnicos de monitoramento e avaliagdo de que trata o item 2.2.2;

. Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessarios as

atividades de monitoramento e avaliagao;

. Atestar a regularidade fisica e financeira e de execugdao do objeto da

prestacao de contas.

6.2. O gestor da parceria devera dar ciéncia:

6.2.1.

6.2.2.

6.2.3.

Aos resultados das analises das prestagdes de contas apresentadas;

Aos relatorios técnicos de monitoramento e avaliagao, independentemente de

sua homologagéao pela comissdo de monitoramento e avaliagao;

Os pareceres técnicos conclusivos deverdo mencionar os resultados ja
alcangcados e seus beneficios de acordo com os meios de verificacdo
previstos em Plano de Trabalho, ou demais instrumentos que possam ser

solicitados a Parceria.

7. CLAUSULA SETIMA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

7.1. A Organizagdo da Sociedade Civil — OSC obriga-se a apresentar Prestagdes de

Contas Parciais, conforme cada repasse de recursos, bem como Prestacédo de Contas

Final, referente a totalidade dos recursos recebidos no ambito da parceria.
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7.2. Todas as prestagdes de contas deverdo conter elementos suficientes para permitir ao
Gestor da Parceria avaliar o andamento da execugdo ou concluir pela integral

execugao do objeto, conforme pactuado, mediante:

e descricdo adequada e detalhada das atividades realizadas;
e comprovacao do cumprimento das metas;

e demonstracao do alcance dos resultados esperados com evidéncias.
7.3. A analise dos dados financeiros tera por finalidade verificar:

e 0 nexo de causalidade entre as receitas recebidas e as despesas realizadas;

e a conformidade das despesas com o Plano de Trabalho e com a legislacao aplicavel;
e 0 cumprimento das normas pertinentes;

e a conciliagcdo entre as despesas executadas e a movimentagdo bancaria

demonstrada nos extratos.

7.4. Serao glosados os valores relacionados a metas e resultados nao alcangados, quando

inexistente justificativa suficiente ou quando esta nao for aceita pela ADE SAMPA.
7.5. Fundamentagao Legal e Competéncia

7.5.1. A prestacdo de contas observara o disposto na Lei Federal n°® 13.019/2014,
no Decreto Municipal n°® 57.575/2016, no RICCAP e no Manual Geral de

Prestacao de Contas da ADE SAMPA, bem como nas disposicoes editalicias

aplicaveis.

7.5.2. Compete exclusivamente a ADE SAMPA decidir sobre a regularidade, ou néo,

da aplicagao dos recursos transferidos a OSC.
7.6. Do Relatério Mensal e dos Ajustes Financeiros Mensais

7.6.1. Para fins de acompanhamento da parceria, até o 5° (quinto) dia util de cada
més, a Organizacao da Sociedade Civil devera apresentar Relatério Mensal,
referente ao més imediatamente anterior, 0 qual subsidiara as prestagdes de

contas parciais e final.
7.6.2. O Relatério Mensal sera composto por:

7.6.2.1. Relatério de Atividades Mensais, contendo a descricido das
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agdes realizadas no periodo, em conformidade com o Plano de
Trabalho;

7.6.2.2. Relatério Financeiro Mensal, que correspondera aos Ajustes

Financeiros Mensais da parceria.

7.6.2.3. Ajustes Financeiros Mensais, de natureza comprobatdria,

serao compostos, no minimo, pelos seguintes documentos:

a) Relatério de Movimentagao Financeira do periodo, demonstrando, de
forma sintética, as receitas recebidas e as despesas realizadas no més, por

rubrica e por fonte de recurso;

b) Extrato mensal da conta-corrente especifica da parceria, incluindo a

movimentagao de eventuais aplicagdes financeiras, quando houver;

c) Documentos fiscais e comprobatérios das despesas realizadas,
acompanhados, quando exigivel, das respectivas pesquisas de pregos,
observados os padrdes, critérios e tipos de documentos aceitos pela ADE
SAMPA, nos termos do Manual de Gestao de Parcerias com o Terceiro
Setor - MGPC.

7.7. Prestacao de Contas Parcial

7.7.1. A OSC devera apresentar Prestacdes de Contas Parciais trimestrais, com a
finalidade de monitoramento do cumprimento das metas previstas no Plano
de Trabalho.

7.7.2. A Prestacdao de Contas Parcial devera ser apresentada no prazo de até 10

(dez) dias uteis apds o encerramento de cada trimestre.

7.7.3. Para fins deste Termo, considera-se trimestre cada periodo consecutivo de 3

(trés) meses de vigéncia da parceria.
7.8. Documentos da Prestag¢ao de Contas Parcial
7.8.1. Execucgédo do objeto e das atividades:
a) descricao das atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto da
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7.8.3.

7.8.4.

7.8.5.

7.8.6.

7.8.7.
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parceria;

b) atualizagao do cronograma de execugao das atividades, quando aplicavel;
Metas, resultados e indicadores:

a) comparativo entre as metas propostas no Plano de Trabalho e os
resultados alcangados no periodo;

b) avaliacdo dos encontros coletivos realizados, quando previstos no Plano
de Trabalho;

Evidéncias da execugao:

a) documentos comprobatérios do cumprimento das atividades, tais como
registros fotograficos, listas de presenga, materiais apresentados, avaliacoes

aplicadas, entre outros pertinentes;
Bens, servigos e entregas materiais, quando aplicavel:

a) relatorio do total de bens adquiridos e dos servigos realizados no ambito do

fornecimento de equipamentos, materiais e servicos;

b) relatério de bens e servicos doados a cada Local de Agricultura
selecionado, quando houver, acompanhado de registros fotograficos de antes
e depois das melhorias e do respectivo Termo de Recebimento, conforme
Anexo VIl deste Edital;

Gestao da parceria e articulagdes institucionais:

a) memoéria de contatos e articulagdes realizadas com organizagdes e 6rgaos

que tenham apoiado a execugao do objeto;

b) informacbes sobre dificuldades, riscos ou desafios identificados na

execugao do projeto;
Ajustes e reprogramacgao:

a) registro de alteragbes no Plano de Trabalho aprovadas pelo Gestor da

Parceria, quando houver;

Outras informacbes relevantes, desde que diretamente relacionadas a
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7.10.

7.11.

7.12.
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execugao do objeto da parceria e ao cumprimento de suas metas.

Para analise da Prestagdo de Contas Parcial, o Gestor da Parceria também

considerara:

7.9.1. Documentos fiscais comprobatérios das despesas e as respectivas pesquisas
de pregos, conforme padrdes e tipos aceitos pela ADE SAMPA, nos termos
do MGPC.

7.9.2. Relatdrio de Execugao Financeira Trimestral.

Para fins de prestagédo de contas desta parceria, os Ajustes Financeiros Mensais e 0
Relatério de Execugao Financeira constituem documentos distintos, com naturezas e
finalidades proprias. Os Ajustes Financeiros Mensais possuem natureza
comprobatoéria, devendo ser apresentados mensalmente pela Organizagcdo da
Sociedade Civil para demonstrar a movimentacao financeira da parceria no respectivo
periodo, mediante extratos bancarios, conciliagdes e documentos comprobatérios das
despesas realizadas, constituindo base documental das prestacdes de contas parciais
e final. O Relatério de Execucao Financeira possui natureza analitica, devendo conter
a consolidacdo financeira do periodo e a analise do nexo de causalidade entre
receitas, despesas e metas pactuadas. A apresentagdo dos Ajustes Financeiros
Mensais nao substitui nem exonera a OSC da obrigacao de apresentar o Relatério de

Execucao Financeira.

O Gestor da Parceria devera emitir no prazo de 15 (quinze) dias uteis contados a
partir do recebimento da Prestacdo de Contas Parcial, considerando-a: Regular,

regular com ressalva ou Irregular.

No caso do indicador sintético resultar nos graus INSUFICIENTE ou
INSATISFATORIO a OSC sera notificada pelo Gestor da Parceria a apresentar, no
prazo de 15 (trinta) dias corridos, esclarecimentos a respeito do Relatério de

Execucgao Financeira apresentado.

O Relatério elaborado pelo Gestor da Parceria sera submetido a analise e deliberagao
da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo no prazo de 15 (quinze) dias corridos a
partir do recebimento do citado relatério, decidindo pela: APROVACAO, APROVACAO
COM RESSALVAS E REJEICAO da prestagao de contas.
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7.15.

7.16.

7.17.

7.18.

7.19.

7.20.

7.21.
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Da decisédo que rejeitar a prestagdo de contas parcial cabera a8 OSC um unico recurso
administrativo, no prazo de até 15 (quinze) dias corridos, contados da notificagdo da

decisao.
Prestagao de Contas Final

A OSC devera apresentar prestagao de contas final, no prazo de até 30 (trinta) dias
Uteis, contados do término da vigéncia da parceria, por meio de Relatério Final de
Execucdo do Objeto, bem como prestar contas de eventuais saldos nas contas

correntes especificas da parceria e nas aplicagdes financeiras vinculadas.

A andlise da Prestacido de Contas Final pelo Gestor da Parceria sera formalizada por

parecer técnico conclusivo.

Na hipétese de, durante a analise do Relatdrio Final de Execu¢do do Objeto, serem
constatados descumprimento de metas, resultados insatisfatérios ou indicios de
irregularidades, o Gestor da Parceria notificara a OSC para apresentacédo do Relatério

Final de Execucgao Financeira, previamente a emissao do parecer técnico conclusivo.

Serao glosados os valores relacionados as despesas irregulares, conforme apurado

nas analises das prestagdes de contas parciais e final.

O Parecer Técnico Conclusivo do Gestor da Parceria da Prestacdo de Contas Final
embasara a decisdo da Comissao de Monitoramento e Avaliagcéo, que devera concluir
por uma das seguintes hipoteses: APROVACAO, APROVACAO COM RESSALVA e
REJEICAO da prestacéo de contas.

A ADE SAMPA realizara manifestagéo conclusiva sobre a prestagéo final de contas,

dispondo sobre:

7.21.1. Aprovacgao da prestacio de contas;

7.21.2. Aprovacao com ressalvas, quando, ainda que cumpridos o objeto e as metas da

parceria, forem constatadas impropriedades ou falhas de natureza formal, sem

prejuizo ao erario;

7.21.3. Rejeicdo da prestagdo de contas, com a imediata adogcdo das providéncias

administrativas e judiciais cabiveis para a devolugdo dos valores a ADE SAMPA,
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7.23.

7.24.

7.25.

7.26.
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inclusive a instauracao de Tomada de Contas Especial, quando aplicavel.
A prestacado de contas sera rejeitada, entre outras hipoteses, quando:

Houver omissao no dever de prestar contas;

Houver descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no Plano
de Trabalho;

Ocorrer dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico;
Houver desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos;

N&o for executado o objeto da parceria;

Os recursos forem aplicados em finalidades diversas das previstas na parceria ou

houver pagamento de tarifas ou itens nao previstos.

Da decisdo que rejeitar a prestacdo de contas final cabera a OSC um unico recurso
administrativo, no prazo de até 10 (dez) dias uteis, contados da notificacao da

decisao.

A rejeicao definitiva da prestacdo de contas devera ser registrada em plataforma
eletrénica de acesso publico, quando existente, devendo a autoridade administrativa
adotar as providéncias necessarias para a apuragao dos fatos, identificacao dos
responsaveis, quantificacdo do dano e obtengdo do ressarcimento, sob pena de

responsabilidade solidaria.

7.24.1. O dano ao erario sera previamente delimitado para embasar a rejeicao das
contas, sendo os valores apurados acrescidos de corregdo monetaria e juros,
bem como inscritos no CADIN Municipal, mediante despacho da Diretoria

Executiva.

A OSC devera apresentar as prestagdes de contas parciais e final em conformidade
com as disposi¢oes deste Termo, do Edital, da Lei Federal n® 13.019/2014, do Decreto
Municipal n° 57.575/2016 e do RICCAP.

Constatada irregularidade ou inadimpléncia na prestacdo de contas, a OSC sera
notificada para sanear a irregularidade ou cumprir a obrigagao no prazo maximo de 10
(dez) dias uteis. Nao havendo saneamento no prazo assinalado, a ADE SAMPA
devera adotar as providéncias cabiveis para apuracao dos fatos e ressarcimento dos

valores.
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7.27. A analise da Prestacdo de Contas Final sera realizada por meio de processo

eletronico SEI.

8. CLAUSULA OITAVA - DO PRAZO DE VIGENCIA

8.1. O presente Termo de Colaboracgao vigorara pelo periodo de 12 meses, e sua vigéncia

dar-se-a nos termos do RICCAP, tendo inicio a partir de sua assinatura, sendo

permitida a sua renovagao ou prorrogacao por igual periodo, nos limites do RICCAP.

8.2. Todas as prorrogagdes deverao ser formalizadas mediante celebragao de Termo de

Aditamento.

8.3. A prorrogagado de oficio da vigéncia deste termo deve ser feita pela ADE SAMPA

quando ela der causa a atraso na liberagao de recursos financeiros, limitada ao exato

periodo do atraso verificado.

9. CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

9.1. O nao cumprimento das clausulas do fomento, bem como a inexecucdo total ou

parcial do Plano de Trabalho aprovado configuram irregularidades passiveis das

seguintes penalidades, aplicadas cumulativamente e/ou progressivamente:

9.1.1.

9.1.2.

Adverténcia;

Glosa em razdo de descumprimento - para aplicaggo a ADE SAMPA

observara o quadro constante do item 14.9 do EDITAL;

. Suspensado temporaria da participacdo em chamamento publico e

impedimento de celebrar parceria ou contrato com a ADE SAMPA, 6rgaos e

entidades do Municipio de Sao Paulo, por até dois anos;

. Declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico e celebrar

parcerias ou contratos com 6rgdos e entidades vinculados de todas as
esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punigdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a ADE SAMPA, que

ocorrera quando a OSC ressarcir a ADE SAMPA pelos prejuizos;

. Inclusdo de pendéncias no CADIN Municipal, conforme Lei Municipal n°

14.094, de 2005, facultada a defesa do interessado em 10 (dez) dias corridos
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contados da data de abertura de vista dos autos processuais.

Sem prejuizo das penalidades previstas no Termo de Colaboragéo, podera a ADE
SAMPA, conforme o caso, determinar a suspensio do repasse e a rescisdo do Termo

de Colaboracao.

A organizacao da sociedade civil devera ser intimada via notificacdo e publicacdo no
Diario Oficial acerca da penalidade aplicada (item 9.1), sem prejuizo de outras formas
de comunicagdo, assegurando-se a ciéncia do interessado para fins de exercicio do

direito ao contraditério e a ampla defesa.

As sancgdes estabelecidas no item 9.1. sdo de competéncia exclusiva da Diretoria,
facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de cinco dias

uteis, contados da abertura de vista.

10. CLAUSULA DECIMA - DA PUBLICIDADE

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

Fica vedada a qualquer dos participes a divulgacao das agdes envolvidas no presente
que conflitam com o principio da impessoalidade. Toda e qualquer divulgagéo sera
feita em respeito aos interesses da coletividade, ficando vedada a utilizacdo de
nomes, simbolos ou imagens, que, de alguma forma, descaracterizem o Interesse
Publico e se confundam com promogao de natureza pessoal de agentes publicos ou

dos dirigentes da Parceira.

Toda e qualquer veiculagdo, divulgagdo ou referéncia ao projeto devera trazer,
obrigatoriamente, e de forma clara e visivel, a atividade de colaboragéo
desempenhada pela ADE SAMPA e a OSC.

Tanto a ADE SAMPA como a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL estdo
autorizados a apresentar o projeto em congressos, seminarios e eventos publicos de
interesse social e educacional, divulgar textos e imagens, em material impresso ou na
web, sempre citando a parceria ADE SAMPA e
) 9.9.9.9.9.0.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.90099909999000000008

Todo material produzido, bem como os dados coletados, serdo de propriedade da
ADE SAMPA, sendo vedada qualquer uso comercial por parte da OSC sob pena das

medidas judiciais cabiveis.
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O Termo de Colaboragdo e de seus termos aditivos deverdo ser publicados no
processo SEIl, bem como no site da ADE SAMPA , no prazo maximo de trinta dias

contados da data de assinatura do termo de colaboracgao.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DENUNCIA, RESCISAO OU INEXECUGAO DA
PARCERIA

11.1.

11.2.

11.3.

Na hipotese de denlncia da parceria, o denunciante respondera pela falta,
promovendo-se, para tanto, a analise de conciliacdo bancaria, em que sera apurada a
necessidade de eventual devolugao da verba repassada ou responsabilizacdo por ma
gestdo da verba publica, sem prejuizo da aplicagdo das demais disposi¢des da

legislacao vigente.
A parceria podera ser rescindida nos seguintes casos:

11.2.1. Descumprimento de qualquer disposi¢cao prevista nas clausulas pactuadas,
mediante denuncia da parte prejudicada, independentemente de interpelagcao

judicial ou extrajudicial,

11.2.2. A qualquer tempo, por mutuo acordo, mediante lavratura do termo de

rescisao;

11.2.3. Unilateralmente, de pleno direito, a critério da ADE SAMPA, por

irregularidades constatadas referentes a:

administracido dos valores recebidos;

execucgao do plano de trabalho aprovado;

aplicagao dos recursos no mercado financeiro em desacordo com a regulamentacao;
falta de apresentagao das prestacdes de contas nos prazos estabelecidos;

manutencao da regularidade fiscal.

Quando da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das aplicagcbes financeiras
realizadas, serao devolvidos a ADE SAMPA no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias
corridos, sob pena de serem tomadas providéncias administrativas, civeis e criminais
contra a OSC executante da parceria e seus dirigentes pela ADE SAMPA e imediata

instauracdo de processo administrativo destinado a inscricdo da OSC no Cadastro
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Informativo Municipal - CADIN.

Na hipotese de inexecucdo por culpa exclusiva da OSC executante da parceria, a

ADE SAMPA podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos

essenciais a populagao, por ato proprio e independentemente de autorizagao judicial,

a fim de realizar ou manter a execugao das metas ou atividades pactuadas:

11.4.1.

11.4.2.

11.4.3.

Retomar os bens publicos em poder da OSC, independentemente da
modalidade ou titulo em que tenham sido concedidos os direitos de uso de

tais bens;

Assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no
plano de trabalho, no caso de paralisagdo, devendo a prestagdo de contas
considerar o que tiver sido executado pela OSC até o momento em que a
ADE SAMPA tenha assumido a responsabilidade.

As situagdes previstas no caput deste item devem ser comunicadas pelo
gestor a Diretoria Executiva da ADE SAMPA.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - PROTEGAO DE DADOS

12.1.

A OSC, por si e por seus colaboradores, obriga-se a atuar no presente Termo de

Colaboragcdo em conformidade com a legislagdo vigente sobre Protecdo de Dados

Pessoais e as determinacdes de érgaos reguladores/fiscalizadores sobre a matéria,

em especial a Lei Federal n® 13.709/2018, além das demais normas e politicas de

protecdo de dados dos municipes que serdo acompanhados no escopo deste Termo

de Colaboracao.

12.2. Para o manuseio de dados a OSC compromete-se a:

12.2.1.

12.2.2.

Tratar os dados pessoais a que tiver acesso de acordo com a legislacéo
aplicavel, bem como as instru¢cdes da ADE SAMPA e em conformidade com
estas clausulas, e que, na eventualidade, de ndo mais poder cumprir estas
obrigagdes, por qualquer razao, concorda em informar de modo formal este
fato imediatamente a ADE SAMPA, que tera o direito de rescindir o TERMO
DE COLABORAGAO sem qualquer énus, multa ou encargo;

Manter e utilizar medidas de seguranga administrativas, técnicas e fisicas
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apropriadas e suficientes para proteger a confidencialidade e integridade de
todos o0s dados pessoais mantidos ou consultados/transmitidos
eletronicamente, para garantir a protecdo desses dados contra acesso nao
autorizado, destruigdo, uso, modificagdo, divulgagdo ou perda acidental ou

indevida;

12.2.3. Acessar os dados dentro de seu escopo e na medida abrangida por sua
permissdo de acesso (autorizagdo) e que os dados pessoais ndo podem ser
lidos, copiados, modificados ou removidos sem autorizacdo expressa e por
escrito da ADE SAMPA;

12.2.4. Garantir, por si propria ou quaisquer de seus empregados, responsaveis pelo
acompanhamento da parceria por parte da OSC, diretores, representantes ou
terceiros contratados, a confidencialidade dos dados processados,
assegurando que todos os seus colaboradores prepostos, sécios, diretores,
representantes ou terceiros contratados que lidam com os dados pessoais
sob responsabilidade da ADE SAMPA assinaram Acordo de
Confidencialidade com a PARCEIRA, bem como a manter quaisquer Dados
Pessoais estritamente confidenciais e de ndo os utilizar para outros fins, com
excecgao da prestacao de servicos a ADE SAMPA. Ainda, treinara e orientara
a sua equipe sobre as disposi¢des legais aplicaveis em relagao a protecao de

dados.

Os dados pessoais ndo poderao ser revelados a terceiros, com exceg¢ao da prévia
autorizacao por escrito da ADE SAMPA, quer direta ou indiretamente, seja mediante a
distribuicdo de cépias, resumos, compilagbes, extratos, analises, estudos ou outros

meios que contenham ou de outra forma reflitam referidas Informacdes.

Caso a PARCEIRA seja obrigada por determinacgao legal a fornecer dados pessoais a
uma autoridade publica, devera informar previamente a ADE SAMPA para que esta

tome as medidas que julgar cabiveis.

A PARCEIRA devera notificar a ADE SAMPA em até 24 (vinte e quatro) horas a

respeito de:

12.5.1. Qualquer ndo cumprimento (ainda que suspeito) das disposi¢cdes legais
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relativas a protecdo de Dados Pessoais pela PARCEIRA, seus funcionarios,

ou terceiros autorizados;

12.5.2. Qualquer outra violagdo de seguranga no ambito das atividades e
responsabilidades da PARCEIRA.

12.6. A PARCEIRA sera integralmente responsavel pelo pagamento de perdas e danos de

12.7.

ordem moral e material, bem como pelo ressarcimento do pagamento de qualquer
multa ou penalidade imposta a ADE SAMPA e/ou a terceiros diretamente resultantes
do descumprimento pela PARCEIRA de qualquer das clausulas previstas neste

capitulo quanto a protegado e uso dos dados pessoais.

Durante e apos a vigéncia do Termo de Colaboracido, a PARCEIRA compromete-se,
por si e seus representantes, que tiverem acesso a informagoes confidenciais da ADE
SAMPA, a garantir o tratamento confidencial das mesmas, independentemente (a) da
forma (por escrito, oral etc.) e midia (digital, impressa etc.) nas quais tais informagdes
foram divulgadas e (b) de quaisquer marcag¢des ou legendas apostas sobre referidas

informacgdes, observando-se, ademais, o seguinte:

12.7.1. Todas as informacdes das quais o Contratado venha a ter conhecimento na
execucao do Termo de Colaboragao pertencem unica e exclusivamente a
ADE SAMPA, sendo que aquele ndo possui qualquer direito de utilizar as

informacoes, salvo para o desempenho do objeto deste instrumento;

12.7.2. A Parceira se obriga a abster-se de copiar, reproduzir, vender, ceder,
licenciar, comercializar, transferir ou de outra forma alienar, divulgar ou dispor
das informacdes da ADE SAMPA a terceiros, tampouco de utiliza-las para
quaisquer fins, exceto com a prévia e expressa autorizagdo, por escrito, da
PARCEIRA;

12.7.3. Nao sao consideradas informagdes confidenciais quaisquer informagdes que

a PARCEIRA comprovar documentalmente que:

ja eram de seu conhecimento a época da formalizagdo da Proposta Comercial;
forem ou se tornarem disponiveis ao publico em geral sem violar este instrumento;

seja requerido por ordem judicial.
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13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PREVISAO ANTICORRUPGAO

13.1.

13.2.

13.3.

Para a execucdo deste termo de colaboragdo, nenhum dos signatarios podera
oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se
comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta prépria quanto por
intermédio de outrem, qualquer pagamento, doagdo, compensacdo, vantagens
financeiras ou ndo financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam
pratica ilegal ou de corrupcao, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste
termo de parceria, ou de outra forma a ele nao relacionada, devendo garantir, ainda,

que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

No intuito de garantir que a colaboracdo seja executada com o mais elevado padrao
de transparéncia, integridade e legalidade, os signatarios se comprometem a cumprir
com o rigor necessario todas as regras previstas na Lei n® 12.846/2013 e no Decreto

Municipal n° 55.107/2014, que regulamentou a matéria em ambito municipal.

Sao expressamente vedadas ao colaborador e/ou seu(s) colaborador(es), preposto(s),

gestor(es), além das demais vedacgdes legais:

13.3.1. Doacgdes que sejam oferecidas, prometidas ou concedidas com a finalidade
de se obter vantagem inadequada ou influenciar qualquer agcao ou omissao
da ADE SAMPA, de seus colaboradores, sejam eles agentes publicos,
fornecedores, terceiros, ou classificados em outras categorias,

independentemente da idoneidade da organizagao a ser favorecida;

13.3.2. Doagbes ou qualquer outro tipo de contribuicdo, pecuniaria ou ndo, de
organizagdes privadas que tenham algum histérico de envolvimento com

corrupgao ou fraude;

13.3.3. Criacdo, de modo fraudulento ou irregular, de pessoa juridica para celebrar o

presente Termo de Parceria;

13.3.4. Fraude, de qualquer natureza, do presente Termo, assim como realizar
quaisquer agdes ou omissdes que constituam pratica ilegal ou de corrupgéo,
nos termos da Lei n° 12.846/2013, do Decreto n° 11.129/2022 ou de
quaisquer outras leis ou regulamentos aplicaveis (“Leis Anticorrupgao”), ainda

que nao relacionadas com o presente Termo de Parceria.
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13.4. Os colaboradores que descumprirem o estabelecido nesta clausula estdo sujeitas as
seguintes san¢des administrativas, nos termos do art. 6° da Lei n® 12.846, de 2013 e
do Decreto municipal n® 55.107/2014:

13.4.1. Multa;
13.4.2. Publicacdo extraordinaria da decisdo administrativa sancionadora.

13.5. Qualquer descumprimento das regras da Lei Anticorrupgao e suas regulamentagoes,
por parte do(a) Colaborador(a), em qualquer um dos seus aspectos, podera ensejar
na Instauracdo do Procedimento de Apuracdo da Responsabilidade Administrativa,

nos termos previstos na Lei n® 12.846/2013 e no Decreto Municipal n® 55.107/2014.
14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS PARAMETROS AFIRMATIVOS E DE EQUIDADE

14.1. A OSC proponente devera demonstrar, na composi¢ao da equipe técnica alocada para
o projeto e no plano de contratagdo de consultorias, 0 compromisso com a promog¢ao
da equidade de género e raca, atendendo aos seguintes parametros minimos

obrigatorios:

14.1.1. Equidade de Género: No minimo 50% (cinquenta por cento) das vagas totais
da equipe técnica (incluindo equipe interna e consultorias) deverdo ser

preenchidas por mulheres (cis ou trans).

14.1.2. Equidade Etnico-Racial: No minimo 30% (trinta por cento) dos integrantes da
equipe e consultores deverao ser pessoas autodeclaradas negras (pretos e

pardos) ou indigenas.
15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1. Fica eleito o Foro da sede da ADE SAMPA para dirimir quaisquer pendéncias

decorrentes do presente termo, renunciando a qualquer outro.

E, assim, por estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual, lido e achado
conforme, foi lavrado em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para um sé efeito, que vao
assinadas pelas participes abaixo nomeadas e identificadas, para que produza seus efeitos

legais e juridicos, em Juizo ou fora dele.
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Sao Paulo, XX de Xxxxxxxxxxx de 2026.
AGENCIA SAO PAULO DE DESENVOLVIMENTO - ADE SAMPA

RENAN MARINO VIEIRA

Diretor-Presidente

CARLOS ALBERTO DE OLIVEIRA SANTOS

Diretor Técnico

DIRETOR(A) XXXXXX OSC PARCEIRA

TESTEMUNHAS:

NOME CPF
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NOME CPF

ANEXO IX - MANUAL GERAL DE PRESTAGAO DE CONTAS DA ADE SAMPA

Disponivel em:

https://adesampa.com.br/wp-content/uploads/2024/09/Manual-Geral-de-Prestacao-de-
Contas_ago-2024.pdf
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AGENCIA SAO PAULO DE DESENVOLVIMENTO
Geréncia Juridica
Rua Libero Badard, 425, 112 andar - Bairro Centro - Sao Paulo/SP - CEP 01009-
000
Telefone: (11) 5199 5250

Extrato

EXTRATO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N¢ 06/2026
Processo SEI n2 8710.2026/0000115-7.

A AGENCIA SAO PAULO DE DESENVOLVIMENTO (ADE SAMPA) torna publica a
abertura do Chamamento Publico n? 06/2026, destinado a selecao de 01 (uma)
Organizacao da Sociedade Civil (OSC) interessada em celebrar Termo de
Colaboracao, com transferéncia de recursos financeiros, para conducao de processo
de aceleracao de projetos voltado a 30 (trinta) Locais de Agricultura do Municipio de
Sao Paulo, no ambito do Programa Sampa+Rural: Acelerando Hortas, com fomento,
assessoria técnico-gerencial e encontros coletivos.

O prazo para apresentacao das propostas é de 11/02/2026 a 13/03/2026, até as
23h59, mediante envio online, por formulario eletrénico disponivel em
adesampa.com.br/adeeditais/chamamento/.

O Edital completo e seus anexos estdao disponiveis no sitio eletronico oficial da ADE
SAMPA.

Guilherme Rodrigues
Gerente Juridico
Em 10/02/2026, as 15:59.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://processos.prefeitura.sp.gov.br, informando o cédigo verificador 150949010 e o cddigo
CRC 0B36A1D7.

Referéncia: Processo n? 8710.2026/0000115-7 SEl n? 150949010
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