EDITAL DE SELEGAO PUBLICA SIMPLIFICADA N° 11/2021

Processo SEI N°: 8710.2021/0000061-5

A Agéncia Sao Paulo de Desenvolvimento — ADE SAMPA, servico social autébnomo,
dotado de personalidade juridica de direito privado, de fins ndo econdémicos, de interesse
coletivo e de utilidade publica, vinculada, por cooperacdo, a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econémico e Trabalho conforme disposto na Lei Municipal n® 15.838, de
04 de julho de 2013, por meio de seu Diretor-Presidente, torna publico que realizara Selegéao
Publica Simplificada para a contratacao de profissionais para desempenharem fungoes de
Agente de Desenvolvimento Local, nos termos do artigo 37, inciso IX, da Constituicdo
Federal e do Artigo 1°, § 1°, inciso VII da Lei Municipal Complementar n°® 181, de 31 de
Janeiro de 2006 .

I. DESCRICAO DO CARGO E ESPECIFICACAO DAS ATIVIDADES

A) Especificagao da vaga

- Cargo: ANALISTA |

- Regime de contratagao: CLT

- Jornada de trabalho: 22 a 62 feira, 40 horas semanais

- Local de trabalho: Sede da ADE SAMPA (Av. Sao Joao, 473 - Centro
Histérico, Sao Paulo-SP)

- Namero de vagas com preenchimento imediato: 02 vagas

Preenchimento imediato: Sera contratado o primeiro classificado da relagdo de aprovados.
Havendo desisténcia ou impossibilidade de contratacdo do primeiro classificado, sera
convocado novo candidato, respeitando rigorosamente a ordem de classificagdo. Na hipotese
de empate da classificacdo final, tera preferéncia o candidato que tiver a maior idade

considerando dia, més e ano de nascimento.

Cadastro Reserva: Apds preenchimento da vaga, os demais candidatos aprovados e



classificados com pontuagdo superior a 07 (sete) pontos na 3% Etapa serdo mantidos em
cadastro reserva para suprir o quadro de pessoal em necessidades futuras e dentro do periodo

de vigéncia deste certame.

Salario: R$ 6.484,61 (seis mil quatrocentos e oitenta e quatro reais e sessenta e um centavos)

mensais.
Beneficios: Vale Transporte, Vale Refeicdo, Auxilio Creche, Reembolso de Assisténcia
Médica.

B) Especificacdo das atividades

e Analisar o escopo dos projetos e executar as tarefas necessarias para o desenvolvimento
destes, seguindo o plano de trabalho e realizando o registro documental necessario;

e Elaborar e analisar planos de execucgéo, comunicagado e acompanhamento dos projetos;

e Garantir que todas as informacdes e acontecimentos serdo registrados e estardo em um
local de facil consulta;

e Elaborar e acompanhar cronograma de projetos e seus indicadores;

e Garantir as entregas de pacotes de servicos e atividades a serem desempenhadas para a
execucgao dos projetos;



B)

Planejar, executar e monitorar os projetos, usando processos e ferramentas para gerir
recursos, orgamentos, riscos e mudangas;

Analisar e elaborar editais de programa e projetos, termos de referéncia, planos de
trabalho, chamadas publicas, relatérios de prestacdo de contas, de avaliagdo de impacto
e de monitoramento de resultados;

Apoiar e controlar processos e tarefas administrativas para garantir o eficiente resultado
dos projetos de responsabilidade de sua area;

Preparar, executar, apoiar e acompanhar as atividades do processo de organizagao de
eventos, cursos, palestras, oficinas e seminarios, bem como definicdo de datas,
quantidades, locais e prestadores de servigcos de eventos conforme necessidades dos
projetos;

Apoiar no processo de inscrigdes e divulgacdo para os cursos, desde a preparacao da
base de dados, analise e selecdo dos inscritos, confirmacgao dos selecionados;

Providenciar os materiais de acordo com procedimentos internos e executar a logistica de
entrega, garantindo a cobertura necessaria para realizagao dos projetos;

Contatar fornecedores dos projetos para pesquisa prévia de pregos, pagamentos,
emissao de nota fiscal e entrega de materiais, seguindo procedimentos pré estabelecidos
pelas areas afins;

Desenvolver material de apoio, como: planilhas, convites, apresentagoes, listas de
frequéncia, pesquisa de satisfacao, relatérios;

Fazer acompanhamento e atender necessidades dos profissionais terceirizados,
responsaveis pela execugao de servigos contratados, no decorrer dos projetos;

Tabular e analisar indicadores, avaliagcdes e preparar relatérios de apresentacdo dos
resultados dos cursos, eventos e outras atividades realizadas;

Fazer analises e desenvolver apresentagcdes demonstrativas de acompanhamento de
performance dos projetos;

Processar e acompanhar a solicitacdo de pagamento de profissionais e outros
prestadores de servigos contratados junto a area financeira, conforme procedimentos pré
estabelecidos;

Desenvolver outras atividades compativeis com a funcéo.

Requisitos para as vagas

C.1 Naturalidade e Aptidoes

O candidato deve ser brasileiro nato ou naturalizado, ou estrangeiro que possua visto

permanente no Brasil;



e Possuir 18 (dezoito) anos completos;

C.2 Nivel de Escolaridade
e Formacao superior completa, cursada em Instituicdo de Ensino Superior reconhecida
pelo Ministério da Educacao (MEC);

e Graduagdes aceitas: Administragao; Administracdo Publica; Ciéncias Politicas; Ciéncias
Sociais;

Economia; Comunicagéo Social/Jornalismo; Geografia; Gestao Publica; Gestao de
Recursos Humanos.

C.3 Experiéncias Necessarias
e Possuir experiéncia profissional prévia na Administragao Publica Direta ou Indireta.

e Possuir experiéncia profissional no atendimento ao cidadao.

C.4 Qualificagao Profissional

e Experiéncia com projetos de desenvolvimento econémico;
e Dominio do Pacote Office e Drive;
e Tabulagao e analise de dados;

e Conhecimento sobre gestao publica;

C) Habilidades Pessoais
e Visédo sistémica e analitica;

e [niciativa e criatividade;



e Comprometimento;

e Orientacao para resultados;

e Facilidade em falar em publico;

e Facilidade em trabalhar em grupo;

e Boa gestdo de relacionamento com stakeholders;

e Excelente capacidade de comunicagéao (escrita e oral)

Il. DA PARTICIPACAO

O presente processo de selecdo publica simplificado sera publicado no site
http://adesampa.com.br/adeeditais/ , e sera composto de 03 (trés) etapas, sendo a 1?2 Etapa -
Inscricao / Avaliagdo Curricular, a 22 Etapa - Aplicagdo de Prova Técnica e a 32 Etapa -
Entrevista presencial, conforme as especificagdes abaixo:

12 Etapa — Inscrig¢ao e Avaliag¢ao Curricular

O periodo de inscrigao se inicia no dia 11/02/2021 e se encerra as 23h59 do dia 15/02/2021.
As inscricbes devem ser realizadas pela internet por meio do @ site

http://adesampa.com.br/adeeditais/ , no link

http://adesampa.com.br/adeeditais/edital-de-selecao-publica-11-2021/

Para o preenchimento da Ficha de Inscricdo, obrigatoriamente o candidato devera utilizar

endereco de e-mail na conta Gmail/Google.

A Avaliacdo Curricular sera realizada por meio das informagdes e documentos apresentados
na ficha de inscricdo. Os candidatos que atenderem aos pré-requisitos, em conformidade
com a descricdo do Item | deste Edital, letras C), serdo classificados por ordem de inscrigdo

para continuidade do processo de Sele¢cao Publica Simplificado.

Serao avaliados os seguintes documentos em formato PDF:

A) Documentos obrigatoérios:
i)  Documento de identidade com foto;


http://adesampa.com.br/adeeditais/
http://adesampa.com.br/adeeditais/
http://adesampa.com.br/adeeditais/edital-de-selecao-publica-11-2021/

i)  Certificado/Diploma ou Declaragao de concluséo de curso;

iii)  Comprovagao de experiéncia profissional prévia na Administragao Publica Direta ou Indireta
por meio de carta assinada (serao aceitas declaragdes e assinaturas digitais);

iv)  Curriculo Profissional.

B) Documentos opcionais:

i)  Certificado de conclusdo de curso, especializacdo ou pos-graduagdo complementares.

Em 16/02/2021 sera publicada no site da ADE SAMPA, na pagina do Edital de Selegao, lista
dos candidatos que estarao aptos a participar da 22 Etapa do processo de Selegao Publica
Simplificado.

22 Etapa — Prova Técnica

Em 18/02/2021 sera aplicada prova presencial aos classificados na 12 Etapa de Inscrigdo e
Avaliacao Curricular.
O local da Prova sera Avenida Sao Jodo,473, 8° andar, Republica, Sdo Paulo/SP — CEP

01035-000 em horario a ser informado.

Os candidatos devem comparecer com pelo menos 15 (quinze) minutos de antecedéncia,
portando a Cédula de Identidade (RG) ou Registro Nacional de Estrangeiro (RNE), quando for
0 caso, e/ou Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH).

A prova sera composta por 05 (cinco) questdes objetivas de mudltipla escolha e 01 (uma)
redagcao, sem consulta e duragdo minima de 01 (uma) hora e maxima de 03 (trés) horas.

Deveréo ser utilizadas canetas azul ou preta.

Prova Técnica - Presencial

Nota de corte 07 (sete) pontos

Critérios Nota max.

I.  Questdes objetivas referentes ao funcionamento da Administragao

2,5
Publica Direta e Indireta e da ADE SAMPA




. Redacdo: Gramatica (dominio da lingua escrita) 2,5
lll.  Redacgao: Alinhamento ao Tema (compreender a proposta da 25
redagao e aplicar conceitos das varias areas de conhecimento)
IV. Redagdo: Capacidade de argumentagao e coeréncia (selecionar,
relacionar, organizar e interpretar informagdes, fatos, opinides e 25
argumentos em defesa de um ponto de vista)
TOTAL 10,0

Critérios de avaliagao:

Alinhamento ao
tema

l. Questoes 0,5 pontos por questao correta
objetivas
Il. Redacgao - 0 pontos - Nao demonstrar conhecimentos basicos do uso de tempos
Gramatica verbais e construgao de frases
1,0 ponto - Demonstrar conhecimentos basicos da lingua portuguesa e
presenca de muitos erros gramaticais
2,0 pontos - Demonstrar bom conhecimento da lingua portuguesa e
presenca de poucos erros gramaticais
2,5 pontos - Demonstrar 6timo conhecimento da lingua portuguesa e
auséncia de erros gramaticais
lll. Redagao - 0 pontos - Nao demonstrar compreensao do tema proposta

1,0 ponto - Demonstrar parcialmente compreenséo do tema proposto
2,0 pontos - Demonstrar total compreensao do tema proposta e
apresentacao de poucos conceitos das varias areas do conhecimento
2,5 pontos - Demonstrar total compreensao do tema proposta e
apresentacao de diversos conceitos das varias areas do conhecimento

IV. Redagéo -
Capacidade de
argumentacgao e
coeréncia

0 pontos - Demonstrar incapacidade de argumentacéo e coeréncia
1,0 ponto - Demonstrar parcialmente capacidade de argumentacgéo e
coeréncia

2,0 pontos - Demonstrar total capacidade de argumentacéao e
coeréncia apresentando poucas relagdes entre argumentos, fatos e
opinides

2,5 pontos - Demonstrar total capacidade de argumentacéao e
coeréncia apresentando diversas relacdes entre argumentos, fatos e
opinides




Sera excluido do Processo de Selegao Publica o candidato que:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)

apresentar-se apds o horario estabelecido, ndo se admitindo qualquer tolerancia;
nao comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

nao apresentar documento que bem o identifique;

ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

ausentar-se do local de provas antes de decorrida uma hora do inicio das provas;
fizer anotacao de informacoes relativas as suas respostas em qualquer meio

que nao o fornecido pela ADE SAMPA no dia da aplicagao da prova,;

ausentar-se da sala durante o horario estabelecido para realizacido da prova levando
a Folha de Prova;

langar mao de meios ilicitos para a execugao das provas;

nao devolver integralmente o material recebido;

for surpreendido em comunicacdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro,
anotacao, impresso nao permitido ou maquina calculadora ou similar;

estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrbnico ou de comunicagcao
(telefone celular, relégios digitais, notebook, gravador ou outros equipamentos
similares), bem como protetores auriculares;

perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento

indevido.

O resultado da 22 Etapa - Prova Técnica sera publicado no dia 22/02/2021 no site da ADE

SAMPA, na pagina do Edital de Sele¢cao, com nomes dos classificados por ordem de nota a

partir da nota de corte 07 (sete), bem como a integra do gabarito da prova.

32 Etapa — Entrevista Final - Presencial

Os candidatos classificados serao convocados, por meio de publicagao na pagina do Edital de

Selecdo Publica Simplificada constante no site da ADE SAMPA, para entrevistas presenciais,

que ocorrerao nos dias 23 e/ou 24/02/21.

A agenda de entrevistas sera publicada no site da ADE SAMPA, na pagina do Edital de

Selecao Publica Simplificada. O ndo comparecimento para a entrevista presencial na data e



horario estabelecido ensejara na desclassificagao e eliminagao do candidato do processo de

selegao, ndo cabendo recurso do candidato para justificar sua auséncia.

A comissdo de avaliagdo da ADE SAMPA cabera aprovar ou reprovar os candidatos com base

nos seguintes critérios:

Entrevista Presencial Final

Nota de corte 07 (sete) pontos

Critérios Pontos

Explicagao oral do curriculo 1
Conhecimento acerca dos programas e projetos da ADE SAMPA 1
Capacidade de comunicacao verbal 2
Capacidade de relacionamento interpessoal 2
Capacidade de planejar, coordenar, executar, atividades e projetos para 5
mobilizar agdes publicas que visem promover o desenvolvimento local

Conhecimento acerca dos diferentes ecossistemas que atuam no 5

fomento ao empreendedorismo na cidade de Sao Paulo

O resultado final das entrevistas presenciais sera publicado em 25/02/21, no site da ADE
SAMPA, na pagina do Edital de Selecao Publica Simplificada, por ordem classificatéria e por

regiao.

Sera aprovado para contratagao imediata o candidato classificado em 1° lugar, permanecendo

os demais classificados na qualidade de candidatos reserva por ordem de classificacao.

Na impossibilidade de contratacéo, desisténcia ou necessidade de substituicdo por parte do
candidato no periodo de 12 (dose) meses, a ADE SAMPA convocard novo candidato

respeitando a ordem de classificagao da publicacéo.

Ill. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA CONTRATACAO




O candidato aprovado devera apresentar os seguintes documentos como condi¢gao para sua

contratacdo:

a)

Comprovante de escolaridade (historico escolar ou certificados de conclusdo do

ensino médio e de eventuais outros cursos realizados se declarados no ato da inscrigao);

b)

Titulo de eleitor, com Certidao de Quitacao Eleitoral;

Certificado de reservista, para os candidatos do sexo masculino;
Cédula de identidade;

Comprovante de inscrigcdo no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;
Documento de Inscricdo no PIS-PASEP;

1 (uma) foto 3X4 recente;

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;

Certidao de nascimento dos filhos dependentes (até 21 anos, ou 24 anos de

universitarios);

)
k)

Certidao de casamento;

Comprovante de enderego com CEP (em nome do admitido);

Apods o recebimento de toda documentacgao indicada acima, o candidato sera encaminhado

para a realizacao de exame médico admissional.

IV. DA COMISSAO DE AVALIAGCAO DA ADE SAMPA

A Comissdo de Avaliagdo da ADE SAMPA sera composta por até 03 (trés) titulares

(Gestores) e 01 (um) suplente (Analista), todos funcionarios da ADE SAMPA e pertencentes

a area de atuagéao cuja contratagao de pessoal se faz necessario.

V. DOS RECURSOS

Os recursos deverao ser protocolados pessoalmente na sede da ADE SAMPA, localizada na

Avenida Sao Joao, 473, 4°, sala 18, Republica, Sdo Paulo/SP, no prazo de 01 (um) dia util

apos a data de divulgacdo do resultado de cada etapa do processo, através de requerimento,

justificando a sua discordancia



A analise do recurso sera publicada no site da ADE SAMPA, na pagina do Edital de Selegao

Publica Simplificada um dia apés protocolado.

VI. DA VALIDADE DO PROCESSO DE SELECAO PUBLICA

O presente Processo de Selecao Publica tera validade de 01 (um) ano, cujo prazo sera
contado a partir da publicacgo da HOMOLOGACAO da classificacdo dos candidatos
aprovados no site da ADE SAMPA.

Vil. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Atividade Data Prevista

Publicagao do Edital 11/02/2021

12 Etapa - Inscri¢ao e Avaliagao Curricular | 11/02 - 15/02/2021

Publicacao Resultado da 12 etapa 16/02/2021
22 Etapa - Prova Técnica 18/02/2021
Publicacao Resultado da 22 etapa 22/02/2021
32 Etapa - Entrevista Final 23 elou 24/02/2021
Publicacao Resultado Final 25/02/2021

VIil. DAS DISPOSICOES FINAIS

O ato de inscrigdo do candidato implicara conhecimento e aceitagdo das regras e condigdes
estabelecidas neste Edital de Sele¢ao Publica Simplificada, em relagao as quais nao cabera

alegagao de desconhecimento.

A inexatidao das afirmativas ou irregularidades de documentacao, ainda que verificadas



posteriormente, eliminara o candidato do certame, anulando-se todos os atos decorrentes,

nao o eximindo de responsabilidade civil, penal e administrativa.

Em conformidade com o Decreto n° 58.228, de 16 de maio de 2018, a pessoa transexual ou

travesti podera solicitar a inclusdo e uso do “nome social’ para tratamento, mediante o

preenchimento de requerimento préprio.

Sao Paulo, 10 de fevereiro de 2021

Frederico Anastacio Celentano
Diretor-Presidente da ADE SAMPA



