RESULTADO
EDITAL DE CONCURSO 030/2020

A Agéncia Sao Paulo de Desenvolvimento - ADE SAMPA torna publica, nos termos do item
“8” do Edital 030/20 e suas posteriores retificacdes, referente a contratacdo de organizagao
de base territorial para tornar-se “Executora” do Programa TEIA na Subprefeitura de
Itaquera, o RESULTADO do referido concurso bem como a avaliacdo circunstanciada
emitida pela EQUIPE TECNICA JULGADORA acerca de cada proposta apresentada:

“ATA DE REUNIAO DA EQUIPE TECNICA AVALIADORA

As 10h00 do dia 13 de novembro de 2020 reuniram-se virtualmente os membros da Equipe
Técnica Julgadora do Edital 030/2020 para emitirem parecer circunstanciado com as notas de
cada critério e divulgarem o resultado final. Ressalte-se que todos os membros da comissao
tiveram a oportunidade de avaliar individualmente cada proposta, analisando toda a
documentacao apresentada de maneira detida. Por consenso, os membros da Equipe Técnica
Julgadora decidem que o parecer circunstanciado emitido na presente reunido ¢
representativo da opinido individual de cada avaliador. As notas proferidas ao final levardo
em consideracdo dos critérios objetivos do edital e as andlises emitidas no presente parecer.

Propostas de execugdo do Programa TEIA:

1. 9TC

Para comprovacao de experiéncia, foram apresentadas e evidenciadas diversas
atividades de formagdo empreendedora de acordo com o critério, assim como evidéncias de
ter desenvolvido projeto de escritdrio coletivo (coworking).

O plano de projeto apresentou conhecimento acerca do territorio, estratégias
especificas para administragcdo do espaco e métodos de engajamento com usudrios. Além
disso, propOs estratégias para levantamento de demandas e de parceiros que possam
atendé-las. Apresentou também metodologia para o desenvolvimento da grade de atividades,
no entanto ndo foram demonstrados conhecimentos acerca das atividades e redes
empreendedoras existentes no territorio, € nem de métodos de prospec¢do de novos usuarios.

A respeito das parcerias estratégicas, nao foram apresentadas declaragdes assinadas de
interesse em celebrar parcerias que contribuam para as acdes desenvolvidas no TEIA. Por
fim, apresentou corpo de colaboradores da organizacdo proponente com habilidades,
competéncias e experiéncia prévia condizentes com os pilares do Programa.

Notas da Equipe Técnica Avaliadora:
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COMPROVACAO DE EXPERIENCIA

I. Ter desenvolvido e/ou realizado atividades de apoio ou formagio
para empreendedores nos territdrios abrangidos pelas subprefeituras de
Itaquera, Ermelino Matarazzo, Sdo Miguel, Itaim Paulista, Guaianases,
Cidade Tiradentes ou Sdo Mateus

100 pontos

III. Ter desenvolvido projetos de escritorio coletivo (coworking), ou
programas de aceleracao ou incubagdo para negdcios.

50 pontos

PLANO DE PROJETO

II. Ter desenvolvido projetos de escritorio coletivo (coworking), ou
programas de aceleragdo ou incubagdo para negdcios.

30 pontos

II. Estratégias especificas concebidas para melhor execug¢do de cada
uma das atividades previstas no item 5.2.2 do Anexo I - Termo de
Referéncia.

30 pontos

III. Estratégias especificas concebidas para melhor execucdo de cada
uma das atividades previstas no item 5.2.3 do Anexo I - Termo de
Referéncia.

15 pontos

IV. Parcerias firmadas com instituices ou empresas que promovam
qualificagdo, acesso a mercado ou outro tipo de conexdo direta com o
ecossistema de empreendedorismo da cidade de Sao Paulo.

0 pontos

IV. Capacidade técnica do corpo de colaboradores da organizagdo
proponente.

30 pontos

TOTAL

255 pontos

2. Empreende Ai

Para comprovagdo de experiéncia, foram apresentadas

e evidenciadas diversas

atividades de formagdo empreendedora, assim como a experiéncia como entidade gestora do

Teia Cidade Tiradentes.

O plano de projeto apresentou estratégias especificas de gestdo do espago ¢ métodos

de engajamento com usuarios, assim como uma série de conteidos de formacao

empreendedora. No entanto, ndo foi demonstrado conhecimento acerca do territdrio e

apresentadas formas de articular parcerias. A respeito do fomento de redes, a proponente

apresentou diversos tipos de eventos de promogao de networking e métodos de prospec¢do de

novos usuarios, no entanto ndo demonstrou conhecimento a respeito das atividades e redes

empreendedoras existente no territorio.
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A respeito das parcerias estratégicas, foram apresentadas varias declaragdes assinadas
de interesse em celebrar parcerias e contribuir para as agdes desenvolvidas no TEIA. Por fim,
apresentou corpo de colaboradores da organizacdo proponente com habilidades,
competéncias e experiéncia prévia condizentes com os pilares do Programa.

Notas da Equipe Técnica Avaliadora:

COMPROVACAO DE EXPERIENCIA

I. Ter desenvolvido e/ou realizado atividades de apoio ou formagdo
para empreendedores nos territdrios abrangidos pelas subprefeituras de

: ) . ; ) 1

Itaquera, Ermelino Matarazzo, Sdo Miguel, Itaim Paulista, Guaianases, 00 pontos
Cidade Tiradentes ou Sao Mateus
II. Ter desenvolvido projetos de escritorio coletivo (coworking), ou

< . N L 50 pontos
programas de aceleragdo ou incubagdo para negdcios.
PLANO DE PROJETO
1. Estratégias especificas concebidas para melhor execu¢do de cada uma
das atividades previstas no item 5.2.1 do Anexo I - Termo de 20 pontos
referéncia.
II. Estratégias especificas concebidas para melhor execucdo de cada
uma das atividades previstas no item 5.2.2. do Anexo I - Termo de 25 pontos
referéncia.
III. Estratégias especificas concebidas para melhor execucdo de cada
uma das atividades previstas no item 5.2.3. do Anexo I - Termo de 25 pontos

referéncia.

V. Parcerias firmadas com instituicdes ou empresas que promovam
qualificagdo, acesso a mercado ou outro tipo de conexdo direta com o 30 pontos
ecossistema de empreendedorismo da Cidade de Sao Paulo.

IV. Capacidade técnica do corpo de colaboradores da organizagdo

30 pontos
proponente.

TOTAL 280 pontos

3. Emperifa
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Na comprovagdo de experiéncia, foram apresentadas e comprovadas diversas
atividades de formagdo empreendedora nos distritos exigidos em edital, assim como
evidenciada execug¢do de programa de acelera¢dao de negocios.

O plano de projeto apresentou diversas estratégias e métodos de engajamento com
usudrios, assim como conhecimento acerca do territorio. Foram apresentadas diversas
tematicas para a programagdo de qualificagdo empreendedora considerando os setores mais
relevantes nos negocios locais, sendo demonstrado conhecimento acerca do publico-alvo,
além de articulagdo de diversas parcerias com a regido. Sobre o fomento de redes, foi
apresentada a estratégia especifica e também métodos de prospec¢ao de novos usuarios, mas
nao foram apresentadas as atividades e redes empreendedoras existentes no territorio.

A respeito das parcerias estratégicas, foram apresentadas varias declaragdes assinadas
de interesse em celebrar parcerias e contribuir para as agdes desenvolvidas no TEIA. Por fim,
apresentou corpo de colaboradores da organizacdo proponente com habilidades,
competéncias e experiéncia prévia condizentes com os pilares do Programa.

Notas da Equipe Técnica Avaliadora:

COMPROVACAO DE EXPERIENCIA
I. Ter desenvolvido e/ou realizado atividades de apoio ou formagdo
para empreendedores nos territdrios abrangidos pelas subprefeituras de 100 pontos
Itaquera, Ermelino Matarazzo, Sdo Miguel, Itaim Paulista, Guaianases, p
Cidade Tiradentes ou Sdo Mateus
II. Ter desenvolvido projetos de escritorio coletivo (coworking), ou

< . N L 50 pontos
programas de aceleragdo ou incubagdo para negocios.
PLANO DE PROJETO
1. Estratégias especificas concebidas para melhor execugdo de cada uma
das atividades previstas no item 5.2.1 do Anexo I - Termo de 30 pontos
referéncia.
II. Estratégias especificas concebidas para melhor execug¢do de cada
uma das atividades previstas no item 5.2.2. do Anexo I - Termo de 30 pontos
referéncia.
III. Estratégias especificas concebidas para melhor execucdo de cada
uma das atividades previstas no item 5.2.3. do Anexo I - Termo de 25 pontos
referéncia.
V. Parcerias firmadas com instituigdes ou empresas que promovam 30 pontos
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qualificagdo, acesso a mercado ou outro tipo de conexao direta com o
ecossistema de empreendedorismo da Cidade de Séo Paulo.

IV. Capacidade técnica do corpo de colaboradores da organizagdo

proponente. 30 pontos
AL 295 pontos
4. Funafro

Para comprovagdo de experiéncia, ndo foram apresentadas atividades realizadas
presencialmente nos distritos delimitados pelo Edital, j& a experiéncia apresentada no projeto
de Incubadora de Cooperativas na cidade de Embu das Artes ndo foi evidenciada por meio de
declaragdes assinadas.

O plano de projeto apresentou diversas estratégias e métodos de engajamento com os
usudrios, além de conhecimento acerca do territério. Apresentou também alguns temas-chave
para desenvolvimento da grade de atividades, no entanto n3o demonstrou estratégias
especificas, conhecimento acerca do publico-alvo e articulagdo de parcerias. No que diz
respeito as redes de empreendedores, mencionou alguns eventos, ja citados em edital, no
entanto, ndo demonstrou as estratégias especificas, conhecimento acerca das redes
empreendedoras existentes no territorio, € de métodos de prospec¢do de novos usuarios.

A respeito das parcerias estratégicas, nao foram apresentadas declaragdes assinadas de
interesse em celebrar parcerias que contribuam para as agdes desenvolvidas no TEIA. Por
fim, apresentou corpo de colaboradores da organizagdo proponente com habilidades,
competéncias e experiéncia prévia condizentes com os pilares do Programa.

Notas da Equipe Técnica Avaliadora:

COMPROVACAO DE EXPERIENCIA

I. Ter desenvolvido e/ou realizado atividades de apoio ou formacao
para empreendedores nos territdrios abrangidos pelas subprefeituras de

. N . . . . 0 pontos
Itaquera, Ermelino Matarazzo, Sdo Miguel, Itaim Paulista, Guaianases, p
Cidade Tiradentes ou Sao Mateus
II. Ter desenvolvido projetos de escritorio coletivo (coworking), ou
0 pontos

programas de aceleracao ou incubagdo para negdcios.

PLANO DE PROJETO
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L. Estratégias especificas concebidas para melhor execugdo de cada uma

das atividades previstas no item 5.2.1 do Anexo I - Termo de 30 pontos
referéncia.

II. Estratégias especificas concebidas para melhor execucdo de cada

uma das atividades previstas no item 5.2.2. do Anexo I - Termo de 10 pontos
referéncia.

III. Estratégias especificas concebidas para melhor execucdo de cada

uma das atividades previstas no item 5.2.3. do Anexo I - Termo de 10 pontos
referéncia.

V. Parcerias firmadas com institui¢des ou empresas que promovam

qualificagdo, acesso a mercado ou outro tipo de conexao direta com o 0 pontos
ecossistema de empreendedorismo da Cidade de Sao Paulo.

IV. Capacidade técnica do corpo de colaboradores da organizagdo 30 pontos
proponente.

TOTAL 80 pontos

5. Instituto Kairos
Apresentou a inscrigdo em branco.

Notas da Comissdo Técnica Avaliadora:

COMPROVACAO DE EXPERIENCIA

I. Ter desenvolvido e/ou realizado atividades de apoio ou formagio

para empreendedores nos territdrios abrangidos pelas subprefeituras de 0 pontos
Itaquera, Ermelino Matarazzo, Sdo Miguel, Itaim Paulista, Guaianases, p
Cidade Tiradentes ou Sdo Mateus

II. Ter desenvolvido projetos de escritorio coletivo (coworking), ou

< . N L 0 pontos

programas de aceleragdo ou incubagdo para negocios.

PLANO DE PROJETO

1. Estratégias especificas concebidas para melhor execugdo de cada uma

das atividades previstas no item 5.2.1 do Anexo I - Termo de 0 pontos
referéncia.

II. Estratégias especificas concebidas para melhor execug¢do de cada

uma das atividades previstas no item 5.2.2. do Anexo I - Termo de 0 pontos

referéncia.
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III. Estratégias especificas concebidas para melhor execucdo de cada
uma das atividades previstas no item 5.2.3. do Anexo I - Termo de 0 pontos
referéncia.

V. Parcerias firmadas com instituicdes ou empresas que promovam
qualificagdo, acesso a mercado ou outro tipo de conexdo direta com o 0 pontos
ecossistema de empreendedorismo da Cidade de Sao Paulo.

IV. Capacidade técnica do corpo de colaboradores da organizagdo

0 pont
proponente. pontos

TOTAL 0 pontos

Sem nada mais para discutir, a presente reunido foi encerrada as 11h00 estando presentes
Paulo Marcelo Tavares Ribeiro, Jessika Piovezan Fernandes, Jéssica Santos Cerqueira,
Everton Carlos Prates e Jodo Melo. Apds, lavrou-se a presente ata que foi encaminhada a
diretoria da ADE SAMPA para os encaminhamentos previstos no Edital.”

Dessa forma, estando a avaliacdo realizada pela Comissdo em acordo com as regras e
procedimentos previstos no Edital 030/2020, de abertura de concurso, a diretoria da ADE

SAMPA no uso de suas atribui¢des publica o resultado, considerando vencedora do
certame a licitante “Emperifa”®, e determina sua publicagdo no sitio eletronico

www.adesampa.com.br para que chegue a conhecimento de todos os interessados.

Sado Paulo, 16 de novembro de 2020

ADE SAMPA - Agéncia Sao Paulo de Desenvolvimento
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